
 

令和８年度の組織再編・事務移管の検討状況について 

 

１ 趣旨                                                           

   人口減少や自然災害、気候変動、物価高騰など、社会経済情勢が急速に変化する中で、中期計画（素案）に掲げる「明日をひらく都市」の実現に向
けて、組織の縦割りを打破し、よりスピード感をもって政策を推進できる組織への変革を目指します。 

令和８年度に向けては、新たな中期計画に掲げる「市⺠目線の政策実現力の向上」と「持続可能な市政運営の推進」に向けた組織全体の最適化を図
るため、次のとおり組織再編・事務移管について検討を進めています。 

２ 考え方 
 

 
                                   
 
 
                                    
                                                                  
３ 今後のスケジュール（予定） 

 令和８年１〜３⽉  第１回定例会（事務分掌条例他、関係条例改正議案の提出） 
    同   ４⽉  新組織の設置 

① 防災・減災及び危機管理体制の強化 

市⺠の皆様の命と暮らしを守り、「自助」「共助」「公助」の取組を一体的
に進めるため、防災・減災対策の全庁的な司令塔となる「防災・減災に関す

る新組織を設置」します。 

② 未来を創るまちづくりの実現に向けた事務移管 

都心部・臨海部から郊外部に至るまちづくり政策の推進に向け、「建築局

の都市計画部門と、財政局の公共事業調整部門を都市整備局へ移管」しま
す。また、市⺠の移動⼿段の確保と魅力ある移動空間の形成に向け、「交通

政策部門を都市整備局から道路局へ移管」します。 

③ 国際平和と多様性を尊重する社会の実現に向けた事務移管 

国際平和と在住外国人・共生社会、男女共同参画について、多様性の尊重
という観点から一体的に政策推進を図るため、「国際局の総務部門等と、政

策経営局の男女共同参画部門を市民局へ移管」します。 

（２）持続可能な市政運営の推進 （１）市民目線の政策実現力の向上 
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① データ駆動型経営の本格移行に向けた総合調整機能の整備 

政策・企画の立案と、政策面における総合調整及び推進支援を図
るとともに、国際都市としての競争力と発信力を強化するため、「国

際局からグローバルネットワーク部門等を政策経営局へ移管」しま
す。合わせて、「政策経営局の共創推進部門と男女共同参画部門を関

連局へ移管」します。 

② 持続可能な市政運営に向けた総務局・財政局等の機能整理 

より効率的な行政運営を目指し、「施策の推進」と「財政の健全性
の維持」の両立を目指し、デジタル技術の活用による行政サービス
の利便性向上や公⺠連携、財政・人事に関する機能を一元化した、
「行政・財政に関する新組織を設置」します。 

③ 安定的かつ適正な組織運営の実現に向けた機能整理 

安定した行政運営を継続する基盤となる体制を整えるとともに、
組織全体の統制力の向上に向けたガバナンス強化を図るため、「市役

所の運営に関する新組織を設置」します。 
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【再編案１】防災・減災及び危機管理体制の強化 

 

 

 

  

 

 

 

 

【再編案２】未来を創るまちづくりの実現に向けた事務移管 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【再編案３】未来を創るまちづくりの実現に向けた事務移管 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※組織再編・事務移管に関係する部分のみ抜粋 

  

危機管理部門 【新】防災・減災に関する部門 
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【再編案４】国際平和と多様性を尊重する社会の実現に向けた事務移管 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【再編案５】データ駆動型経営の本格移行に向けた総合調整機能の整備 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※組織再編・事務移管に関係する部分のみ抜粋 

 

  

国際平和 

在住外国人・共生社会 

市民協働 
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行政・財政に関する新組織へ 
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【再編案６】データ駆動型経営の実現に向けた行政・財政に関する機能整理 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【再編案７】安定的かつ適正な組織運営の実現に向けた機能整理 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※組織再編・事務移管に関係する部分のみ抜粋 

 

 

ＤＸ 
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