
【栄区】会計年度任用職員（高齢者支援担当看護職産・育休代替職員）募集要項 

 

１ 募集業務 ※下記①～③の中から希望する業務にご応募ください。 

① 高齢者支援担当相談業務（月・火・金曜日の週３日勤務） 

・窓口等での高齢者の生活に係る在宅支援、個別支援等に係る相談対応 

・その他所属長が指示する業務 

・その他大規模災害発生時における災害対応業務（勤務時間内のみ） 

② 高齢者支援担当事務等業務（水曜日の週１日勤務） 

・介護予防、高齢者の健康づくり、認知症等に関する啓発等 

・高齢者の生活に係る窓口における相談対応等 

・その他所属長が指示する業務 

・その他大規模災害発生時における災害対応業務（勤務時間内のみ） 

③ 高齢者支援担当相談等業務（木曜日の週１日勤務） 

  ・窓口等での相談業務等（介護保険の申請、認知症等） 

  ・その他所属長が指示する業務 

  ・その他大規模災害発生時における災害対応業務（勤務時間内のみ） 

 

２ 応募要件 ※「１募集業務」①～③共通 

  次の（１）～（３）のすべてを満たす方 

（１）保健師または看護師免許を有していること 

（２）高齢者支援業務に理解があること 

（３）簡単なパソコンの基礎操作（エクセル・ワードなどの入力、端末操作）や窓口、電話対

応の業務経験があること  

 

３ 募集人数 

  「１募集業務」①～③ 各１名 

   

４ 勤務条件等 

（１） 任用期間(「１募集業務」①～③共通) 

令和８年１月 19日～令和８年３月 31日 

（２） 勤務日 ※募集業務により異なります。 

① 高齢者支援担当相談業務 

月・火・金曜日の週３日（祝日、年末年始を除く） 

② 高齢者支援担当事務等業務 

水曜日の週１日（祝日、年末年始を除く） 

③ 高齢者支援担当相談等業務 

木曜日の週１日（祝日、年末年始を除く） 

   以下、「１募集業務」①～③共通 

（３）勤務時間  

① 高齢者支援担当相談業務 



９時から 16時 30分（休憩時間：午後０時から午後 1時までの 1時間） 

② 高齢者支援担当事務等業務 

９時から 16時（休憩時間：午後０時から午後 1時までの 1時間） 

③ 高齢者支援担当相談等業務 

９時～16時（休憩時間：午後０時から午後 1時までの 1時間） 

 

（４）勤務場所 栄区役所高齢・障害支援課    

（５）給  与  

① 高齢者支援担当相談業務 

日額 10,920円 通勤費用（実費相当分、上限あり）を別途支給 

② 高齢者支援担当事務等業務 

日額 10,080円 通勤費用（実費相当分、上限あり）を別途支給 

③ 高齢者支援担当相談等業務 

日額 10,080円 通勤費用（実費相当分、上限あり）を別途支給 

 

（５）身  分 地方公務員法第 22条の２に定める会計年度任用職員 

（６）休  暇 なし 

 

５ 応募方法 

（１）提出書類（申込書類） 

  ア 会計年度任用職員申込書・履歴書（会計年度任用職員用） 

    ※募集業務①～③のうち、希望する業務の番号を会計年度任用職員申込書の「所属名」欄

にご記入ください。 

  イ 保健師（看護師）免許証の写し  

  ウ 返信用封筒（長３形） 

    面接日時のお知らせに使用しますので、返信先（郵便番号含む）を明記してくださ

い。（切手貼付不要） 

（２）書類提出受付期間（募集期間） 

  ア 持参の場合 

令和７年 12月５日（金）17時まで必着 

  イ 郵送の場合 

    令和７年 12月４日（木）消印有効 

   ※窓口持参の場合は、開庁時間内（平日の午前８時 45分から午後５時まで）に提出し 

てください。 

   ※郵送の場合は、封筒の表面に「会計年度任用職員応募書類在中」と朱書きし、確実 

   な郵送のため、郵便局で必ず簡易書留扱いにしてください。 

（３）提出先・問合せ先 

   栄区役所高齢・障害支援課 採用担当（栄区役所 本館２階 23窓口） 

   〒247-0005 横浜市栄区桂町 303番地の 19 電話：894-8415 

（４）その他 



   提出書類は、当募集に係るホームページからダウンロードしてください 

   ※提出いただいた書類は返却いたしませんので、予めご了承願います。 

 

６ 選考方法及び選考日程 

（１）面接による選考 

   令和７年 12月上旬～中旬 

   ※集合時間・場所等の詳細は、別途、お知らせします。 

   ※選考結果は、全員に郵送で合否をお知らせします。 

（２）採用の決定及び通知 

   決定通知は 12月下旬～令和８年１月上旬を予定しています。 

 

 

７ その他 

（１）この選考に際してご提供いただいた個人情報については、採用選考及び採用に関する事

務以外の目的には使用しません。 

（２）応募要件にあてはまらないこと、または、提出書類の記載事項が正しくないことが明ら

かになった場合は、合格を取り消します。 

（３）選考の結果、合格基準に達する者がいなかった場合は、再募集します。 


