（手続き関係様式１）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　年　　月　　日
　　
緑　区　長

所在地〒　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　法人名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者職名及び氏名　　　　　　　　　　　　　　　

質　　問　　書

業務名：緑区役所庁舎内における直売所運営事業

	質　　問　　事　　項

	















	


	担当部署
	

	　担当者氏名
	

	電話
	

	FAX
Eメール
	




注：質問がない場合は質問書の提出は不要です。


第１号様式（第４条第１項）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日
（申請先）
　　緑　区　長
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
[bookmark: OLE_LINK1]　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（申請者）
　　　　　　　所在地〒　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　法人名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者職名及び氏名　　　　　　　　　　

緑区役所庁舎内における直売所運営申請書

  次により、緑区役所庁舎内における直売所の運営を行いたく関係書類を添えて申請します。


１　申請理由




２　添付資料
　(1)　法人概要
　(2)　事業企画書
　(3)　定款、寄付行為、その他これらに関する書類
　(4)　登記簿謄本
　(5)　過去３年間について以下の書類
　　　※　法人格取得後３年間を経ていない場合は、用意できる年数分の書類
　　【会社の場合】
　　　　ア　貸借対照表及び主要科目の内訳明細書　
　　　　イ　損益計算書
　　　　ウ　役員名簿・組織図
　　【会社以外の場合】
　　　　ア　収支計算書
　　　　イ　貸借対照表及び科目内訳書
　　　　ウ　役員名簿・組織図


添付資料１
法人概要
	法人名
	（ふりがな）
　　　　　　

	法人の所在地
	〒


	代表者職名及び氏名
	職名
	
	氏名
	（ふりがな）

	連絡担当者及び連絡先

※右の連絡手段がない場合は、空欄にしてください。
	氏名
	（ふりがな）

	
	連絡手段
	電話
	
	FAX
	

	
	
	Eメール
	

	法人の設立年月
	　　　　　　　　年　　　　　月　　

	法人の職員数
	常勤：　　　　　　人
	非常勤：　　　　　人

	現在の主な活動内容
	

	これまでの活動実績


※特に障害福祉に関する活動について記載してください。
また、定期的な物販活動を行っている場合は、当該活動における障害者の役割分担を必ず明記してください。
	


（注１）現在の主な活動内容やこれまでの活動実績については、既存の法人パンフレット等を添付していただいても構いません。また本様式に記載しきれない場合は、別紙に記載していただいても構いません。
（注２）法人のパンフレットや会社案内等、活動内容が分かる書類があれば添付してください。

添付資料２
事業企画書

１　直売所運営にあたっての体制について
(1)　直売所運営に携わる全ての職員（障害者店員を除く）の経歴等について
※　履歴書を添付していただいても結構です。
※　記載欄が不足する場合は、欄の追加又は別紙に記載してください。
	１
	（氏名）
　
	（役職）


	
	（経歴）


	
	（資格・特技）


	２
	（氏名）
　
	（役職）


	
	（経歴）


	
	（資格・特技）


	３
	（氏名）
　
	（役職）


	
	（経歴）


	
	（資格・特技）


	４
	（氏名）
　
	（役職）


	
	（経歴）


	
	（資格・特技）


	５
	（氏名）
　
	（役職）


	
	（経歴）


	
	（資格・特技）




(2)　直売所運営に携わる店員の配置数※１及び総数※２について
※１　配置数：直売所に配置する法人として決めた１回あたりの最低配置人数
※２　総数：直売所運営に携わる全ての店員の人数

	配置数
	人　（内、障害者店員　　　　　人）

	総数
	　人　（内、障害者店員　　　　　人）



(3)　障害者店員の業務内容及び業務支援についての考え方
　　※　別紙に記載していただいても構いません。
	




(4)　直売所の営業予定日数について
下記の空欄に御記載ください。
	営業日数（週２回又は週１回）
	週　　　　　回

	曜日（木曜日を含める）
	　　　　曜日



２　本事業実施にあたっての工夫・取組について
　　次の３つの項目を盛り込みながら、本事業実施にあたっての工夫・取組について記載してください。
(1)　 顧客（市民）へ地産地消を推進するための工夫・取組等
 (2)　 直売所を維持するための工夫・取組等（売上向上や継続的な人員体制の確保に向けた工夫等）
(3)　 農産物の販売の他に実施したい取組等（物販、展示など）
※　別紙に記載していただいても構いません。
	



