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横浜環境保全株式会社
未来そして子供たちのために、
“環境保全事業”を通して地域社会に最も貢献する。

横浜環境保全株式会社
代表取締役
髙橋 義和 さん

横浜環境保全㈱は、”未来そして子供たちの
ために、環境保全事業を通して地域社会に
最も貢献する“という企業ミッションの元、横浜
市を中心に事業系一般廃棄物の収集運搬
や、産業廃棄物の中間処
理を行っています。

SDGｓの取り組みを通じ
て、地球の健康に貢献する
冠たる企業、“地球健康貢
献企業”を目指します。

フードループ

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・弊社で回収した生ごみを堆肥化し農家で利用してい
ただき、そこで育てた野菜をレストランで提供し、その後
排出された生ごみを再度堆肥化するという取り組みで
す。

デザインパッカー車

・地味で汚いイメージのあるゴミ収集車に、自社施設の
デザインプリントラボで従業員や子供たちの絵を描き、
街を明るく笑顔にするとともに、生活環境の保全と公衆
衛生の向上を行っています。

横浜環境保全株式会社
住所：横浜市中区山下町273番地

TEL：045-651-6680
URL：http://www.y-kankyo.co.jp

QR
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ハマのありが堆肥（かながわリサイクル認定製品）

地域の学校や商業施設などでデザインを募集して、デザイン
パッカー車コンテストも開催しているよ。
広告宣伝パッカー車として「ITU世界トライアスロンシリーズ
横浜大会」を盛り上げるのにも一役買ったんだ！

・横浜市内から排出される生ごみを堆肥化することに
より廃棄物やフードロスを削減し、廃棄物の焼却処
分によるCO2の削減にも貢献しています。

一般社団法人 横浜港振興協会

横浜港の魅力ある資源を活用し、
公共公益的な事業を通じSDGｓの達成へ

(一社)横浜港振興協会
専務理事
今村 裕一郎さん

旅先で、日本だけでなく海外でも、ホテル周辺
でジョギングや散歩のできるコースがないかとよく
聞くんですけど、ちゃんとしたマップをもらったことが
ありません。こんな体験がウォーキング・ジョギン
グマップ(BAY WALK YOKOHAMA)を作成
するきっかけになりました。
世界有数の横浜インナー
ハーバーの景色を、昼夜問
わず楽しむことができるので、
様々な方々にこのコースを
利用していただき、さらに
地域の活性化につなげて
いければと考えています。

便利なマップで横浜港の魅力発信

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・12分の1に折ると便利なポケットサイズとなり、日本語
版を裏返しに折ると英語版にもなります。観光名所や
ホテルのほか、トイレや水飲み場のピクト表示もあり、
海外からのお客様にも対応しています。
・このコースは、主に緑地や公園でつながっているため、
階段もなく、信号待ちをすることがありません。

横浜港見学会や出前講座を無料で実施

・市民の方々に、広く横浜港を理解し親しんでいただく
ため、船やバスによる港内見学会を実施しています。
また、市内小中学校等を対象に横浜港に関する出前
講座や見学会の実施など次世代教育も行っています。

一般社団法人 横浜港振興協会
住所：横浜市中区海岸通1-1

大さん橋ふ頭ビル２階
TEL：045-671-7241

URL：http://www.yokohamaport.org/
・・・・・・・

今後も続けていきたいこと

私は、八景島事務所でマリーナの運営等を担当しています。
ヨットスクール受講生や八景島で活動しているヨット部の大学
生の皆さんに、きれいな海でセーリングを楽しんでいただくため、
関係者で海上清掃を行っています。

新型コロナウイルス感染拡大のため、国内の客船の運航数が大幅
に減少しております。そのため、船内の販売商品の在庫が増えている
ことを耳にし、僅かですが販売している食品を当協会が買い上げ、
社会福祉協議会を通じて、お困りの方へ食支援を行いました。
今後も、このような活動を続けていきたいと思います。

当協会
八景島事務所
武井さん

http://www.yokohamaport.org/


大洋建設株式会社

「もの」づくりは「人」づくり、「人」づくりは
「まち」づくり、「まち」づくりは「夢」づくり

太陽光・風力発電を備える免震対応型の本社ビル

「建物が出来てからが新たなスタート」この想い
を常に持ち一生涯お付き合いをさせていただく
“ものづくり（生涯建設Ⓡ）“を心掛けています。
地域の皆様に育まれて創立
５４年、「横浜型地域貢献
企業」や「かながわSDGｓ
パートナーシップ企業」そして
「Y-SDGｓ事業者」に認証
され、匠の技術を生かした事
業を通じ、これからも”もの
づくり・人づくり・まちづくり・夢
づくり“を大切に地域社会に
貢献して参ります。

再生可能エネルギー発電への取組み
こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・本社ビル電力は100%再生可能エネルギーを使用しています。
・太陽光発電の公共施設への設置促進と新たなビジネスの普及
を目指す公立学校の屋根へのパネル設置事業に参画しています。
【鎌倉市T小学校屋上太陽光パネル】

大洋建設株式会社
住所：横浜市戸塚区戸塚町157

TEL：045-861ｰ0025
URL：http://www｡ocean-

group.co.jp

こども食堂「なないろのあした食堂」の開設

・「子どもの貧困対策」「健康を支える食事の提供」「孤食」
さらに「地域交流拠点」そして「食品ロス」などに貢献できるこ
ども食堂を開設しました。また食堂に「フードドライブコーナー」
も併設しています。

野球を通じての青少年育成

・創立４５周年を記念してヤング
リーグチーム「オセアン横浜ヤング」
を設立して、「野球を通じての青
少年育成」に取組んでいます。
2020年ヤングリーグチャンピオン
大会で全国優勝をしています。

プラゴミゼロ宣言とごみの分別

・全社員が「かながわプラゴミゼロ宣言」に登録しています。
・事務所や現場でのごみの分別廃棄を推進して環境に貢献しています。

【おいしくいただきます！】

大洋建設株式会社
代表取締役
黒田 憲一さん

パナソニック ホームズ株式会社 神奈川支社
未来のやさしい社会に向けて、しなやかでたくましい家づくりや活
動を通じて持続可能な開発目標の達成に貢献していきます。

パナソニック ホームズ株式会社
神奈川支社 北條 賢宏さん

私達は街づくりや家づくりを通じて、お客さまに
快適で安全な商品やサービスを提供しています。
創業者の松下幸之助が述べた「企業は社会の
公器」や「水道哲学」といった数々の言葉はパナ
ソニック ホームズの原点であり、
そしてSDGｓの取り組みの源
点だと思っています。私たち
は今後も、持続可能な開
発目標の達成に貢献する
ため、さまざまな活動に取り
組んでまいります。

万一の災害にも安心は強い構造

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

超高層ビル建築にも使用される「座屈拘束技術」を採用し、
繰り返す大地震にも耐える強い構造。さらに地震の揺れによる
全壊時の建て替えや、半壊時の補修をお約束する「地震あん
しん保証※」もスタート。安心が続く毎日をお届けします。
※保証には諸条件がございます

家まるごと断熱

末長い安心と満足をお届けするポート体制

パナソニック ホームズの家づくりは、建物が完成したら終わり
ではありません。60年長期保証延長システムをはじめ、24
時間365日お客様相談受付サービスなど、充実のサポート
体制でお客さまに末長い安心と満足をお届けします。

パナソニックホームズ株式会社
神奈川支社

住所：横浜市都筑区中川中央1-28-9
TEL：045-913-6820

URL：https://homes.panasonic.com/

当社は創業当時から、強い構造、健康快適な室内空間、
一人ひとりのお客様のご要望に寄り添ったくらし提案にこだ
わってきました。常にお客様のくらしの思いに耳を傾け、お客さ
まの思いをかなえるお手伝いをしてまいります。ぜひ皆様のくら
しの思いをお聞かせください。

自然の力である地熱も活用して換気をすることと、高断熱断
熱在で包み込む「家まるごと断熱」による優れた断熱性能によ
り、くらしやすく、さらに冷暖房負荷の低減を図っています。

http://www.ocean-group.co.jp/


株式会社アイネット
よりよい社会の実現に向けて企業活動を行っています！

株式会社アイネット
代表取締役社長兼執行役員
坂井 満

1971年の創立以来、神奈川県横浜市に本社を置き、ガソリンスタンド
系のサービスをはじめ、データセンターサービスやクラウドサービス、システ
ム開発サービス等の提供を行い、地域密着経営とESG経営に取り組ん
でいます。また、創業者がガソリンスタンドの事務効率化の課題を解決
するために会社を設立して以来、お客様の課題を情報技術で解決する
ことを続け、事業を通したよりよい社会の実現に向けた企業活動を行っ
ております。

ビジネスを通して、仲間とともに成長していく！

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

障がい者雇用の促進のために設立した特例子会社の
株式会社アイネット・データサービスを軸に、障がいのあ
る方と一緒に「自立・成長・自律」を合言葉にITビジネ
スに取り組んでいます。

「アイネット地域振興財団」を通じて地域社会の発展に貢献

2019年3月に一般財団法人としてスタートし、2020年1月
には神奈川県より公益認定を取得しました。社会貢献活動
を行う団体等を助成する事業を通じて地域社会の課題解
決と発展に貢献しております。

保育施設検索サイト「働くママ応援し隊」を運営

横浜市が発信するオープンデータに加えて
より詳細な情報を独自で収集し、保護者
にとって「わかりやすい」「検索しやすい」
「多くの情報が掲載されている」サイトを
運営し、子育て支援や女性活躍推進
につながる取り組みを行っています。

株式会社アイネット
住所：横浜市西区みなとみらい3-3-1

三菱重工横浜ビル23階
TEL：045-682-0800

URL：https://www.inet.co.jp/

株式会社スリーハイ
カフェで地域のコミュニティを活性化！
地域の方との良好な関係性づくりが本業にも活きています。

株式会社スリーハイ
代表取締役
男澤 誠さん

地域の方の交流の場として、工場の1階で
週3回カフェを運営しています。
その他、地域の子どもたちを対象としたイベン
トやYOGAなどのワークショップなども実施。

当社の拠点である東山田
準工業地帯は、工場と住
居が混在するエリアです。
地域住民との良好な関係
性を続けるため、周りの企
業とともに、開放的な地域
づくりに取り組んでいます。

小学生対象工場見学「こどもまち探検」

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・地域の小学生向けに、東山田準工業地域にある
工場を視察する工場見学を実施。
子どもたちのいきた学びの場を提供するだけでなく、
従業員教育の場にもなっています。

様々な地域活動に積極的に参加
・廃材を活用した工作イベントや、YOGAイベントなど
ワークショップを開催。
・国内外問わず、インターン生を積極的に受け入れて
います。
・中学生向けの職業講話にも積極的に出向きます。
・都筑区の中小製造業グループ「メイドインつづき」に参画し、
地域のイベントにも多数参加。

今後チャレンジしていきたいこと
・新しい製品の開発・販売を通して、技術革新の基盤
をつくります。
・ECを積極的に活用。海外でも購入可能な仕組みをつくります。
・廃材を減らし、環境によい取り組みを行います。

様々な活動を通して、地域の方とのコミュニケーションが
生まれることがとても楽しいです。また、地域活動は、臨
機応変な対応が求められ、私たちの教育の場ともなって
います。活動で生まれたチームワークは、仕事でも活きて
いると思います！

株式会社スリーハイ
住所：横浜市都筑区東山田

4-42-16
TEL：045-590-5561

URL：www.threehigh.co.jp



奈良建設株式会社
住所：横浜市港北区新横浜1-13-3

TEL：045-472-2111
URL：https://www.nara-

const.co.jp/

廃棄物を抑えたインフラ再生工法

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・従来に比べ省材料の工法で、廃棄物を抑制しながら
持続可能な住環境を実現。
・発生した廃棄物の分別だけでなく、使用済安全保護
具等のリサイクルも行っています。

奈良建設株式会社
建設業と新たな取組みで
「豊かな生活環境の実現」を目指します！

奈良建設株式会社
代表取締役
植本 正太郎さん

当社のミッションである「豊かな生活環境の実
現」。それは、物を作り続けていくだけでは達
成できません。環境や人に配慮しながら持続
可能な発展を続けていくため、新たな事業や
取り組みを進めています。
2010年に設立した子会
社では、LEDを使用した省
エネ型植物工場システムを
販売しており、障害者の雇
用を生み出すビジネスモデ
ルを全国の顧客へ提供して
います。

新たな働き方、働く場所の創出

・LEDを使用した植物工場システムの販売を行っており、
全国各地で導入実績があります。
・単なる栽培施設としてだけではなく障害者の方の新た
な働く場所として活用されています。

今後チャレンジしていきたいこと

総務部長
笠原 彰仁さん

現場では以前から廃棄物分別の徹底等、環境への配慮を
行ってきましたが、本社内でも全館LED化や男性用トイレ無水
化で省エネ、節水を実現しています。今後は、再エネ電気への
切替も予定しており、より積極的な活動を推進しています。

社内・作業所の電気の再エネ化

根本建設株式会社
「人と街を豊かにする」を原点とした企業理念で
社員一人一人が社会貢献に取り組み、緑豊かな社会を目指す！

興味や好奇心を実際に経験することの大切さ

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

中高生、大学生のインターンシップを受け入れ、実際施工中の
現場での作業を自分自身の体全体で体験してもらうことで学
校ではわからないことを感じてもらうことの大切さ。百聞は一見に
如かずということわざがあるように、〈働く〉ということ、〈建設業〉と
いう世界を少しでも理解してもらい、一人ひとりの暮らしが環境
の一部と繋がっていることをより身近に感じてもらえるよう取り組
んでいます。

木材を消費する業種だからこそ陸上環境を考える

〈建設〉というものは、なにかを壊し、造り、また直しては造り、壊すを繰り返す。
それは私達がこの世界で暮らしていくための創造行為。
道であったり、橋であったり、建物であるが、その全ては私達人間だけでは生み
出せないものです。自然からの恩恵を受けた上で成り立っていることを常に考え、
森林を回復させることへの一環として、私達は【養蜂事業】を行っています。
〈世界の食料の9割を占める100種類の作物種のうち、7割はハチが受粉を
媒介している〉と2011年に国連環境計画（UNEP）アヒム・シュタイナー事務
局長氏から報告が上げられているほど、食料だけではなく花や木々が成長し、
生きていくために必要な役割を持つミツバチを飼育することで地域の緑を豊かに
することに取り組み、緑化回復へ努めています。

今後チャレンジしていきたいこと
・ 建設業での女性の活躍にはまだまだ伸びしろがあり、
ジェンダー平等への取り組みをおこなっていきたい

・ 建築資材でもエコ素材やリサイクル素材で産業廃
棄物から新たな資材が作りだせないか等のアイデアを
出し、環境対策への取り組みをおこなっていきたい

根本建設株式会社
公式キャラクター『ねもけん』

®



大和リース株式会社 横浜支社
食を通じてつながる交流と賑わいの拠点
食のライブマーケット “ブランチ横浜南部市場”

ブランチ(BRANCH)は大きく広がる樹の枝を
イメージし、地域コミュニティを育む拠点として、
体験型施設や交流スペースを設けた当社の

商業施設ブランドのひとつで
す。当施設は県下2施設
目のブランチとして2019年
オープンしました。市場らしさ
を活かし、食をテーマに地域
に賑わいと交流を生み出せ
るように、今までの商業施
設にとらわれない施設運営
にあたっています。

市場の中の交流スペース『NANBU BASE』
こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

キッチンを完備し、食の魅力の発見・体験・発信を
テーマに料理教室やワークショップなど様々なイベント
を開催しています。地域の皆さんが主催者となって多
様な交流が生まれる場となっています。

大和リース株式会社横浜支社
住所：横浜市西区みなとみらい3-6-1

TEL：045-650-5400
URL：https://www.branch-
sc.com/yokohama_nanbu/

QR
コード

最近では交流スペースの『NANBUBASE』で開催されるイベントも多岐にわたり、私
自身すごくワクワクしています。参加される方もだんだんと増えてきており、地域の繋が
りを実感することも増えてきました。
今後は、地域のにぎわいや交流を生み出すだけではなく、当施設を通じてできた繋が
りの中で、地域の方が抱える課題を解決できるような施設にしていきたいです。

ブランチ横浜南部市場
吉田知未 副支配人

育児とキャリアの両立を支援『ママスクエア』

普段からZEB対応など環境に配慮した建物を造る当社だから
こそ、当施設も太陽光発電の設置や施設の緑化など環境へ
の配慮はもちろんのこと、海辺という周辺環境に馴染むよう景
観にも配慮しました。

ワーキングスペースとキッズスペースを併設し、仕事も子育ても
がんばりたいママが無理なく安心して働ける事業環境を整備し
ています。企業様からBPOとして業務を受託することで
企業様のノンコア業務の負担軽減にもつながります。

周辺の環境に配慮した施設

大和リース株式会社
ブランチ横浜南部市場
信國 博泰 支配人

丸忠建工株式会社
地元横浜から世界へ
環境問題の発信地になれる会社を目指して

丸忠建工株式会社
代表取締役
鈴木 哲也さん

丸忠建工株式会社は、まず身の回り。社員
にも広い視野を持って欲しい想いから、社内
環境の向上や福利厚生の充実に努めていま
す。
産廃業者として、地球環境
については常に考えています。
環境部門設立のきっかけは
「海洋プラスチック」一つの
新聞記事が社員の興味を
誘い、今の活動に繋がって
います。

“知らない“を“知ってる“に

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

近隣小学校の職場見学の受入を行い、私たちがどのよ
うな仕事をしているのか、どんな未来に繋がっていくのか
を、次世代の子どもたちに伝えています。

性別や国に捕らわれず活躍できる場所を

環境問題に関しての若い世代への普及活動を中心に、
海洋プラスチック問題への解決方法、脱炭素へ向けて
のピックアップ等、世界へ発信できる活動を目指します。

今後チャレンジしていきたいこと

弊社では、性別や国籍に捕らわれずその人自身に合った
形の働き方を推奨しており、職場環境の改善、外国語
対応、ハラスメント対策、キャリア支援、リモートワーク導
入等積極的に取り組んでいます。

環境事業部
プロジェクトリーダー
藤村 千秋さん 環境事業部は、以前からずっとあたため続けた事業部です。

満を持して女性社員主導で展開中です。
海では、自社船に乗り水中ドローンを使用して調査を進め、
陸、川でも廃棄物収集、調査等行っています。
まだ小さい取組ですが、環境問題に正面から挑みます！！

丸忠建工株式会社
住所：横浜市鶴見区駒岡2-13-7

TEL：045-582-4122
URL：http://www.maruchu-k.com/



重田建設企業株式会社
舗装、水道、下水道工事のプロフェッショナル企業。
ライフライン事業を行い、社会の成長へと続く「未来」を創っていく。

重田建設企業株式会社
専務取締役
重田 智則さん

「今年で創立37年目を迎え、変わらず地域
社会とのコミュニケーションを大切にしてきまし
た。ライフラインを行っていくことで安心、安全
な未来を創っていきたいと思っています。」

重田建設企業株式会社
では、気候変動に対し、更
なる取り組みを考えていき、
色々な観点からSDGｓを
邁進してまいります。

“持続可能な森づくり“のお手伝い

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・植林活動を通じ、5つのミッションの実現をお手伝いしています。
①地球温暖化防止,②砂漠化防止,③生物多様性の保全,
④地域経済の活性化,⑤子供たちの環境教育

地域社会とのコミュニケーションをカタチに。

・地元自治会とは毎年開催のお祭りに協力してきましたが、
近年の災害が多い観点から、災害時でも役立つよう、発
電機を寄贈すると共に、使い方のレクチャーを行っています。

重田建設企業株式会社
住所：横浜市都筑区荏田南１－２

TEL：045-941-6538
URL：http://scl-co.jp

今後チャレンジしていきたいこと
・社用車の選定で地球環境に及ぼす影響を低減し、環境
保全を促進するため 低公害車の導入を進める事、更に
太陽光発電システム等の導入を行っていきたいと思います。
・貧困を無くすため、質の高い教育にも力を入れていきたい
と思っています。

災害時に、地域社会と協同活動で絆を深める。

・大雪が降った時には、大型機械を使い 地域の要になっている
コンビニや生活道路の雪かきを行って、地元との絆を深め街の
活性に協力をしております。

株式会社 ガトー・ド・ボワイヤージュ

みんなで食べられるバリアフリーなお菓子

株式会社ガトー・ド・ボワイヤージュ
代表取締役 吉田 三喜雄さん

備蓄用のスイーツを開発しました。その後、お
客様からご要望を頂き、アレルギーの方でも
召し上がれるアレルギーフリーの防災スイーツ
を開発しました。

2019年には台風で被害
を受けた館山市に寄付し、
翌年には横浜市や内閣府
にも寄付をさせて頂きました。

非常食をもっと美味しく防災スイーツ開発

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

東日本大震災を機に、開発を進めてきた防災スイーツ。
災害時こそ“スイーツで少しでも心の安らぎを”という想いを込めた商品です。
特定原材料等28品目不使用のメープルガレットも発売し、食物アレル
ギーを持つ方もお召し上がりいただけるようになりました。5年間保存可能
で、フードロス削減にも貢献しています。

プラントベース商品の開発

姉妹ブランドのラスオラスは全商品が、乳・卵不使用のプラントベー
ススイーツを提案しています。オーガニック素材も積極的に使用。

株式会社ガトー・ド・ボワイヤージュ
住所：横浜市金沢区福浦2-9-8

TEL：045-786-4400
URL：http://gv-
yokohama.co.jp/今後チャレンジしていきたいこと

企画部
吉田翔さん

食物アレルギーや人種、宗教、思想によって食に
制限がある方も、そうでない方も共に楽しめるお菓
子の開発に取り組んでいます。
多くのお客様から感謝の声を頂くのがやりがいに
なっています。

今後は、環境の保護ができる包装形態やパッケージに力を入れて
いきたいと思います。



河野建設株式会社
横浜の水道工事作業現場での記念写真です！
JICAを通じて海外からの視察団に作業を見ていただきました。

河野建設㈱
代表取締役
河野 良典 さん

初めに気が付いたのは１７色のカラーバッチ
です何のバッチだろう？気になりました。会社
にいらした方がたまたま付けていらしたので聞
いてみると

ＳDGsという持続可能な
開発目標を会社で行ってい
るとの事。それならば当社で
も・・・・という事になりまして
今に至っております。

環境に優しく“NETIS“にも登録されています

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・舗装切断にはウオーター・リサイクル工法という冷却水
に使用した水を回収し、水分と脱水ケーキに分離し、
水は再利用可能でPH処理をしているため、繰り返し使
用でき、そのまま放流もできます。

楽しいコミュニケーションも生まれるかも

・各工事毎に定期的に協議会を行い、工事や安全に
ついての会議（意見交換も）を行っています。
報・連・相・・・基本的に大事です。

河野建設株式会社
住所：横浜市港北区日吉本町

2-47-27
TEL：045-563-5005

URL：
http://kounokk.jimdo.com/

フェアートレード製品のコーヒーを購入 ・社員寮の電気を水
力発電100％に・横浜の水瓶の1つである道志の森の整
備に貢献・毎月定額をウオーターエイドジャパンに寄付・オー
ストラリアコアラ基金に寄付 等々・・

追加

安全への㏚も
欠かせません

当社では女性陣も現場に書類作成に奔走しています。
本業を基盤に『今私達が出来る事、そして次世代の人に
残せる事』を右や左を見ながらコツコツと実施しています。

株式会社横浜都市みらい
「ひと・まち・みらい・・・夢ある暮らし」 地球環境に優しい、安心して
活き活きと暮らせる「まち」を目指して、地域の皆さまとともに歩みます

株式会社横浜都市みらい
代表取締役社長 椿 真吾さん

地域の皆さまと「七夕飾り」、「ノベルティ」もSDGs

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・地域の皆さまと一緒に、地元の古民家に自生している竹で
「七夕飾り」を作りました。
・キャンペーンでは、エコなマイバッグになる「風呂敷」や石灰
石から作った新素材「LIMEX」を使用した「マスクケース」を
配りました。

フードロス自販機！新たな挑戦です

・当社の商業施設「ショッピングタウンあいたい」で㈱伊藤園様
をパートナーに、フードロスへ対応した自販機を導入しました。
・賞味期限が近い、缶が凹んでいるといったこれまで廃棄され
ていた商品を、館内の従業員の皆さんへ提供しています。

今後チャレンジしていきたいこと
商業施設では、テナント様との連携をより深め
ながら、さらに先進的な取り組みにもトライ！
地域冷暖房事業では、カーボンニュートラルは
じめ次ステージに向けた展開を目指します。

あいたい館長 永友さん

株式会社横浜都市みらい
住所：横浜市都筑区荏田東

四丁目10番4号
TEL：045-943-2461

URL：https://www.ytmirai.co.jp/

当館では「できる事から一歩ずつ」を合言葉に、お客様へ「傘袋の廃止」、「エコバッグ推奨」等、ご協力
をお願いしてきました。そして、今回は当館スタッフ向けにフードロス自販機を通して、SDGsをより身近に、
そして「お店でも何かできる事はないか？」そんな事を考えてもらうキッカケになってくれたら嬉しいです。問
題なく食べられるものが捨てられてしまう現状・・・作る側、売る側の責任をこれからも考えていきたいです。

職場体験の様子

私どもは港北ニュータウンでの商業施設運営、地域冷
暖房事業、さらに、みなとみらい21地区も含めた共同溝
などの施設管理受託を実施しております。また、地域の
皆さまの文化活動のサポートにも取
組んでおります。
横浜市及びUR都市機構の都市
開発に合わせて設立された当社にと
りまして、SDGsの取組みは「地域と
ともに歩む」という企業理念にまさに
ふさわしいものです。
社員ひとりひとり、SDGsをわが事
と捉え、息長く取組んで
まいります。

http://kounokk.jimdo.com/


株式会社 大倉
私たちの仕事は都市のベースをつくること！
ハイブリット車両・建設機械と共に環境負荷の削減に取り組みます。

株式会社 大 倉
代表取締役佐野 隆史さん

1970年（昭和45年）創業以来
この「港よこはま」という地で、骨材販売、土
木工事業、建設発生土の処分場の盛土施
工に専念してまいりま
した。企業の社会的
責任とし、環境保全
のために環境に配慮
した責任ある行動を
全社員率先して、か
つ継続していくことに
より、環境負荷の削
減に取り組みます。

みんなで節電アクション！

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・夏の冷房時は28℃、冬の暖房時は20℃の温度設定を行い、
必要な場所で必要な時
だけ使用しています。

ハイブリッド車両・建設機械の導入

・

取締役会長
大久保 慶一さん

・当社の環境活動は、十年以上になります。その間に試行錯
誤しながら社内に各本部及び支店から精鋭の社員を募り、
「環境推進委員会」を設置し、自社に合った環境活動の指針
を決定し、全社員の活動参加への取組を進めています。

事業の雰囲気、団体の雰囲気が
分かるようなお写真をお願いします。
必須ではありませんが、明るい雰
囲気で、人が写っている写真が望
ましいです。

※

地球温暖化防止対策の一環としてCO2の削減に
は、低燃費の車両や建設機械を導入し排出ガス
抑制に全社員で取り組んでいます。

・社員ひとりひとりと環境に配慮する責任や想いを共感できる活動

・必死に頑張るのではなく、無理のない柔軟な環境負荷削減を行う活動

今後チャレンジしていきたいこと
株式会社 大 倉

住所：横浜市磯子区森３丁目7番4号
TEL：045-751-1441           

URL：http://WWW.ohkura-web.co.jp

昭和建設株式会社

現代世代と将来世代が行きかう街づくり
「商店街活性化でコミュニティあふれる街の実現を！」

昭和建設株式会社
代表取締役
工藤 圭亮 さん

創業以来「お客様に愛され続ける企業経営」
のもと、地元密着企業として活動してまいりま
した。
この度Ｙ-ＳＤＧｓ認証を
受けて、より積極的に活動
を行って行きます。
良い住環境をお客様と共に
作り続ける事で、地域全体
が明るく、元気あふれる街
づくりを目指して前に進んで
参ります。

わだまちミツバチ大作戦「WANEY」

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・環境問題が深刻化しており将来世代の発展基盤さえも脅かされ
ようとされ、自然界の恵みを受け取りにくくなってきています。
・養蜂事業に取り組む事で自然のありがたみに改めて感謝し、蜜源
拡大を推進する事で世代間を超えたコミュニケーションを生み出し、
また地域商店街と企業、町の人たちが全員参加型の持続可能な
社会づくりに取り組む事で地域の経済活性化を同時に図ります。

アレルギーからの解放を目指して

・様々なアレルギーに苦悩するママ・パパ・こどもにその苦悩を経
験した方からの体験談を共有する「よこはまアレルギーラボ」のイ
ベント開催を軸に活動しています。
・一人で悩まずにお医者様にも区役所の方にもわからない悩
みを実体験の講話やイベントを通じて解決の糸口と勇気を見
つけましょう！

昭和建設株式会社
住所：横浜市保土ケ谷区和田1-13-21
TEL：045-333-1751
URL：http://www.showakensetu.co.jp

今後チャレンジしていきたいこと
少子高齢化での労働者不足、気候変動での災害多
発などのさまざまな問題解決の糸口としてドーロンを活
用し実証実験の準備をしております。

http://www.showakensetu.co.jp/


株式会社 櫻井
総業160年のノウハウを活かしながら、最新の技術をもって長く
住み続けられる街づくりに貢献していきます！！

株式会社 櫻井
代表取締役
櫻井 富雄さん

横浜で１６０年以上事業を続けてきた弊社ですが、持
続可能な開発目標として、太陽光発電などの再生可能エ
ネルギーの利用、社有車の電気自動車の段階的な導入
を進めています。

緑に恵まれた本社近隣の環境を利用した養蜂事業

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

株式会社 櫻井
住所：横浜市港南区野庭町361-3

TEL：045-286-1116
URL：https://www.sakurai-p.com

今後チャレンジしていきたいこと

２０２０年、本社ビルに太陽光パネルを設置し、電気自動車を段階的に
導入しております。再生可能エネルギーの有効利用を心掛け、環境に配慮
した社会活動を目指しています。

太陽光パネルと蓄電池を増設し、自家消費型太陽光発電システム
の有効性を高め、脱炭素社会の実現へ貢献する。

近年、公共の場における、段差での思わぬ事故が絶えません。
鉄道駅をはじめとした公共施設など、少しでも事故を減らすた
めの方法の一つとして「スベリま線」を提案しております。

再生可能エネルギーの利用開始と電気
自動車の段階的導入

「スベリま線」歩行時の視認性向上と転倒事故防止
のための新しい提案

自然から必要なものを必要なだけ受けとる。自然に必要なものは還していく。
人と自然との共生を目指して。養蜂を通して、花と緑にあふれるまちづくりを
目指すと共に、子どもたちへの環境教育にも力を入れております。

さらに近年、高齢者社会に配慮した段差
視認効果の高い施工技術の提供や自然
との共生を目指し、環境教育の一環として
養蜂事業もはじめました。
今後も社会的に有意義な貢献が続けられ
るよう、活動していきたいと考えております。

昭和電工株式会社横浜事業所
健康経営と人財育成に注力。多様性を重視し、様々な世代が
いきいき活躍できる事業所へ

昭和電工株式会社
横浜事業所 所長
佐藤 太郎さん

当事業所は電気自動車に搭載する電池
などに使用する放熱部材用途のアルミナ（酸
化アルミニウム）の生産を主に行っています。
安全、環境保全、省エネ、廃棄物削減など
に加え、本年は健康経営や人財育成につい
て当事業所の委員会としての組織運営に力
を入れ、SDGsに即した組織づくりを着々と進
めています。

設備・操業条件改善によるCO２削減の推進

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

圧縮空気を生成する設備の高効率化・運転条件最適化等
により、前年比約５％のCO２削減を図り、本年、横浜市環境
創造局より、ヨコハマ温暖化対策賞を受賞しました。

世の中の著しい変化に対応できる強い人材を育成
世界の多様な変化・発展に順応していけるよう、各人の自主性
を重視し、様々な人財育成の仕組みを用意しています。また
Customer Experienceの活動を通じて、よりお客様視点に
立って企業活動を行えるよう様々なサービス改善をしていきます。

昭和電工株式会社 横浜事業所
住所：横浜市神奈川区恵比須町８番地

TEL：045-453-5111
URL：https://www.sdk.co.jp/

今後チャレンジしていきたいこと

健康経営の一環として、2020年初旬まで業務時間を
使ってのエクササイズ講習会をやっていましたが、コロナ禍で
中断を余儀なくされました。
その後、オンラインでの運動促進などを推進しましたが、今
後は社員の要望もあり、万全な新型コロナウィルス対策の
上、屋外でのエクササイズ講習を企画・再開します。

［ 健康経営メンバー ]

人財育成の活動と並行し、他社のSDGs
の取り組み事例を参考にしながら、製造現
場を含む女性の活躍の場のさらなる拡大を
図っていきます。



原貿易株式会社
リユーストナーカートリッジで「できることから」始める、サステナブルな
社会の実現。 環境や福祉の課題解決に役立つ製品の開発。

原貿易株式会社
取締役社長
江守 雅人さん

その他にもこんな活動をしています。
【製品・サービス開発】
バイオプラスチックを使用したサステナブルな
食器や、車椅子用のレインポンチョの開発。
【社内での取組み】
女性社員の活躍を応援（リモート勤務や
時間休制度を活用した、仕事と子育ての
両立支援）。高齢者の雇用・活躍。
再エネ100％電力への切り替え。地元ス
ポーツチームである横浜FCへの協賛。

リユーストナーカートリッジの利用促進

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

トナーカートリッジを修理再生・再利用するのに必要な消耗部材を
提供しています。環境保護、資源の有効活用に貢献するため、
「できることから」始めるサステナブルな活動として、リユーストナー
カートリッジを推進しています。

今後チャレンジしていきたいこと

当社のリユーストナーカートリッジ事業は、もとより環境に配慮
した活動であり、SDGｓには自然な流れで取組んでいます。

バイオプラスチック食器 soramame/ソラマメ

日本の竹を配合したバイオプラスチックを使用した食器
を開発しました。従来のプラスチックより石油使用量を
50%以上削減できる、地球環境にとてもやさしいエシ
カルな素材の食器です。

横浜市や他の企業様と連携し、リユーストナーカートリッジ
を通じてさらなるSDGｓの浸透・普及に尽力します。
また、SDGｓの視点での新たな事業・サービスを展開する
べく、社員一丸となって取組みます。

車椅子用レインポンチョ

車いすを利用される方のために、レインポンチョを開発しました。
アウトドアウェアに使われる、本格的な高機能素材で作ったポンチョです。
福祉の観点からも社会課題の解決に取組んでいます。

原貿易株式会社
住所：横浜市神奈川区松本町

4-33-1
TEL：045-317-2251

URL：
https://www.harabo.co.jp/

中央環境開発 株式会社

環境型社会の実現に向け、
捨てる時代からリサイクルの時代へ。

中央環境開発 株式会社
代表取締役
太田 敏則さん

中央環境開発㈱は石膏ボードリサイクルの専
門業者としてお客様の満足度向上と社会貢
献並びに環境汚染の防止、地球環境保全
活動を推進するため常に技術向上に努めて
います。
循環型社会形成推進の為、
更なる目標に向け社会及
び環境への貢献を目指して
参ります。

再生エネルギー発電への取り組み

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

地球温暖化対策として太陽光エネルギーの使用に
よるCO²削減に取り組んでいます。
(愛川工場に太陽光パネル360枚設置）

働きやすい環境作り

弊社では、性別やキャリアに捕らわれない働き方を推奨
て おり、職場環境の改善、日本語学習、ハラスメント
対策等に取り組んでいます。

中央環境開発 株式会社
住所：横浜市金沢区鳥浜町12番地39

TEL：045-773-6030
URL：http://www.chuokankyokaihatsu.co.jp

廃石膏ボードの石膏粉を農業用土壌
改良剤（カルシウム資材）として再
生しています。

エコカル（かながわリサイクル認定製品）

リサイクル率１００％の実現

解体現場から発生した石膏ボードをBtoB、改良剤、
デッキ材、段ボール原料に再生することで環境にやさ
い取り組みを行っています。



土志田建設株式会社
創業７０年の想いを つぎの世代へ！

土志田建設株式会社
代表取締役
土志田 領司さん

売上の90％以上を地元神奈川県内の公共
工事で占めている当社は地元への恩返しとし
て地元企業の活性化、雇用を守っています。

SDGsの取組を通じ、地球
と人の未来を支えながら、
多様な人材がその個性と
能力を十分に発揮できる
職場づくりを目指しておりま
す！

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・FSC認証素材のコピー用紙を採用し、世界の
森林保全に貢献しています。

より良い未来を目指し、特に環境の側面で脱
炭素の取組みを強化していきたいです。

今後チャレンジしていきたいこと

・高校生・大学生のインターンシップを積極的に受け
入れ建設業に興味をもってもらい採用活動に取り組
んでいます。また、若手技術者育成の為、現場見学
会を定期的に開催しています。他現場を見学すること
で良い刺激になっています。

地域とともに成長・発展を目指す

責任ある木質資源を使用した紙

・女性社員による『うさぎ組』を結成。女性社員が工
事現場をパトロールし、提案・改善を促し未然に事故
を防いでいます。会議では意見を出し合い男女問わ
ず働きやすい職場を目指しています。

土志田建設株式会社
住所：横浜市緑区長津田3-4-12

TEL：045-981-1136
URL：http://www.toshida-kk.com/

特定非営利活動法人もあなキッズ自然楽校
未来を創るのは子どもたちだ！100年後の子どもたちが健やかな
環境の中でいきていけることを目指しています。

代表理事：関山隆一さん

“森のようちえん”スタイルの保育事業

こんなSDGsに取組んでいます！

持続可能な社会づくりを
見据えた環境教育

特定非営利活動法人もあなキッズ自然楽校
住所：横浜市都筑区中川中央1-39-11

ライフ＆シニアハウス1F
TEL：045-342-8389
URL：http://moanakids.org/

今後チャレンジしていきたいこと

日々の活動時に大切にしていることは、ヒトは地球を他のいきもの達と共有して
いること。ヒトもいきものであること。いきものは多様であって同じではないことです。
都市部で生活をしていると、当たり前の事が見えづらくなると感じているので、
その当たり前のことを子ども達に伝えています。 小学生事業事業部長

星野 陽介さん

子どもの主体性を重視し、自然の中で畏敬の念を育む“森のようちえん”
スタイルで保育を実践しています。
• 体験を通じ子どもが感性を豊かにしていく食の経験を提供する食育
• 国産無垢材を使用した園舎をはじめとし、木に触れ学ぶ木育
• 「100年先を見つめる保育園プロジェクト」の推進

• 学童保育「もあなのいえ」では、体験を通じて環境問題をはじめとした
地球で起きている諸問題を学ぶ、地球の日プログラムを実施しています。

• 週末の自然体験プログラム「海山eco」で、海や河川のゴミ問題に特化
して学ぶ機会を提供しています。
これらの活動はさまざまな企業や他団体にご協力いただいて実施しており、
活動内容が評価され、環境省令和元年度環境教育体験活動優良
事例として認められました。

2022年度より、小学生事業の一環として「もあなキッズアーススクール」
（オルタナティブスクール）を開校します。
地球と共に生きていくため、多様性を認め持続可能な社会を描くことを
目標とし、子どもの自発的な学びを軸に探究し続けることで、畏敬の念を
感じる人間に育つことを大切にする場をつくります。

私は子どもの保育活動と環境啓蒙活動は不可分であり、
未来にとってどちらも重要なことであると感じ、この20年活
動を続けてきました。未来は誰かが創ってくれるものではなく、
“自分たちで創るもの“、これからも
100年先の明るい未来のため、
子どもたちに伝え続けていきます。

http://moanakids.org/moanafilm-yokohama/


吉川海事興業株式会社
技術と教養に秀でた積極的な人材を育て、
安心、安全、信頼を目標に掲げ、地域社会へ貢献します。

吉川海事興業株式会社
代表取締役
鈴木 伸幸さん

弊社は、港湾構造物を総合的に手掛ける
港湾総合建設業として幅広く実績を積んで参りま
した。その経験を活かし災害対策や横浜港の発展
に寄与し、安心安全なまち
づくりへ尽力いたします。
また、当社の経営理念である
‘’技術と教養に秀でた積極的
な人材を育て、未来を見据
えて無理を戒め、従業員が
幸せになる事を行う‘’は
SDGsの取組と結びつくものだ
と考えます。従業員と志を同
じくし連帯感を高め、今後も
地域社会への連携と貢献に
努めてまいります。

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

人材育成や資格取得のため、費用全額負担により講習会等
への積極的な参加を進めています。また、働きやすい職場の環
境づくりに向け、健康経営への取組や柔軟な働き方への環境
整備、女性の活躍推進などを進めています。

環境課題解決に向けて

港湾構造物防食・補修技術開発、港湾建設工事に
携わる中で、港湾インフラの長寿命化を図り、ライフサイ
クルコスト低減や建設事業に伴う環境負荷の低減に寄
与してまいりました。また、脱炭素へ向け建設現場で使
用する機械に環境に配慮した排出ガス対策型やハイブ
リット型を使用し、Co2削減に努めています。

吉川海事興業株式会社
住所：横浜市神奈川区神奈川2-8-8

TEL：045-451-1104
URL：http://yoshikawa-
kaiji.co.jp/approach.php

QR
コード

今後チャレンジしていきたいこと

社員への投資に力を注ぎ定着と資質向上へ

地域貢献に向けた役割

地域のステークホルダーとともに発展する企業を目指し、地域の皆様が安心して暮らせる
環境づくりを進めるため、横浜型地域貢献企業の認定を受け活動しています。
また、近年増加している自然災害の対策にも積極的に取組んでいます。

国際競争力のある港‘’横浜港‘’の発展や港湾施設の長寿
命化、脱炭素社会の実現に向け、企業活動を通じて、持続
可能な社会づくりに貢献していきたいと考えています。

武松商事株式会社
いい循環が生まれる その真ん中に。
エッセンシャルワーカーとして地域のより良い環境づくりに貢献します。

武松商事株式会社
代表取締役 金森和哉さん

長年、横浜の地域密着型企業として廃棄物
の収集運搬・中間処理を行ってきました。
社会的ニーズの変化と共に、廃棄物を単なる
“ごみ”として処理するのではなく、循環型社
会形成のために、できるだけ３R（リサイクル、
リユース、リデュース）を推進する方向へと舵
を切ってきた私たち。そして今、
「SDGs」という地球規模の大
きな目標が掲げられる中で、
「ごみ処理事業」を超えた新た
な社会価値を創出できるよう
挑戦を続けていきます。

もったいない！フード＆日用品ドライブ

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

食品ロス、不用生活用品等の有効活用を目的として、フー
ドバンク団体と共同でイベントを開催。 食品はこども食堂や
ひとり親支援で活用。生活用品等はリユース品として必要と
される方に販売し、その収益金を食支援活動に寄付。

廃棄物処理に関する発展途上国支援

廃棄物処理の体制が十分に整っていない発展途上国で、食品廃
棄物を活用したバイオチャー（燃料、土壌改良剤) 及び飼料製造
に関する案件化調査プロジェクトに参加。当社の食品リサイクル及
び飼料化ノウハウを提供し、発展途上国の衛生環境改善を支援。

武松商事株式会社
住所：横浜市中区山下町105
TEL：045-681-4376
URL：https://www.takematsu.co.jp/

今後チャレンジしていきたいこと
・従前のやり方に囚われず、よりエコで、より人に優しい循環型
社会を推進する仕組みを作りたい。
・これまでの経験やスキル、ノウハウを商品化し、より多くの企業
や地域、グローバルな市場に貢献できるようにしていきたい。

開発事業部 アップサイクル企画担当
船木真那さん

不用になった素材に新たな価値やデザインを付け加えて、
別の製品としてアップグレードさせる「アップサイクル」のワー
クショップを定期的に開催。本来であれば捨てられてしま
うような物を、自らの手で生まれ変わらせることによって、
物を大切にする心を養ってほしいと願っています。

アップサイクルを通じた環境保護活動の啓発・体験学習機会の提供



株式会社つま正
もったいない・廃棄野菜を利用して
農業支援しながら健康な体を！

株式会社つま正
代表取締役
小山 正和さん

横浜中央市場の仲卸業者として、自社にて
廃棄される野菜や農家さんの出荷されず廃
棄される野菜の有効活用や、野菜をもっと気
軽に生活の一部として取り入れて欲しいという
思いを持ち続け模索
している中、この飲む野菜
『八百屋さんのベジブロス』
事業をスタートするに
至りました。

”八百屋さんのベジブロス“

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・野菜の皮、根、茎、全ての栄養やエネルギーをゆっくりと時間
をかけて抽出した商品を作りました。
・気軽に野菜をそのまま飲めるジュースで空腹時に満腹を！

野菜の力で健康と自給率アップの仕掛け

・ベジタブルファーストの考えで食での健康をサポート
・地域の生産者の収入アップと自給率アップを！

株式会社つま正
住所：TEL横浜市神奈川区栄町

88-1
：045-441-0889

URL：https://tumamasa.co.jp/

今後チャレンジしていきたいこと

マーケティング部
柳沢さん

私はマーケティング部の野菜アドバイザーとして月1回開催の
「いいものいっぱいマルシェinベイクォーター」のコーディネートや
営業担当として新規取引の開拓をしています。
今後DX化で食品の魅力を消費者に訴求し、新たな販売に
つなげていきます

sample

・農業のあり方や環境問題等の発信と取組みをしていきたい

株式会社ヨコレイ

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

自社に太陽光発電システム＆RE100再エネ電力利用！

・2015年３月から太陽光発電（9Kw）を行っています。
・2021年11月からRE100再エネ電力を利用しています！

今後チャレンジしていきたいこと

わが国では2001年からフロンガスの回収処分
が法律化されましたが、2021年の国内回収率
は40％ほどに留まっています。みんながフロンガ
スの地球温暖化係数を知ってくだされば、きっと
回収率が上がると思うんです。会社のメンバーと
共に引き続き取り組んで参ります！

株式会ヨコレイ
代表取締役
有井 清 さん

地球温暖化係数はCO2の二千倍！フロンガスを完全回収！

・フロンガス回収の有資格者を継続的に育成して完全回収。
・HPでフロン回収量を報告＆フロン毎のGWPを掲載して紹介。

技術部サービス課
浅沼 優希 さん

毎日、お客様先を設備の修理やメンテナンスに走り回っています！
空調設備や水回りの設備を常に快適に使っていただきたいですか
らね。 空調機の重修理の際は、完全にフロンを回収して地球温
暖化を防いでいます！

①社内の諸制度を更に充実させ、もっと働き易い職場をつくり
ます。

②地域の困っている方（特に子ども）にフードバンクなどを通し
て食支援を行います。

当社のフロン類の回収･充填の実績

設備工事業で地球温暖化防止とオゾン層保護＆キレイな空気・おいしい
水・清潔なトイレを皆様へ！ 地域志向CSRで地元に貢献！

株式会社ヨコレイ
住所：横浜市保土ヶ谷区新井町

657番地
TEL：045-381-4501

URL：https://yokoray.co.jp/



横浜建設株式会社

創立40周年 快適に暮らせる都市づくりを目指してまいります。

横浜建設株式会社
代表取締役社長
須 藤 剛さん

横浜建設は横浜市を中心に、水道、土木工事
の施工管理を行っています。
1981年創業以来、創始者の「革新こそが伝統
支え続ける誇り」を胸に刻み、たゆみない努力を

次世代の育成、
働きやすい環境づくりを

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・1級・2級土木施工管理技士等の講習受講費用を全額会社で
負担しています。
・働きやすい職場環境づくり・多様な働き方を推進しています。
（横浜健康経営AAA認証、よこはまグッドバランス賞認定）

地域に根差し、未来へ繋ぐ

横浜建設株式会社
住所：横浜市栄区小菅ケ谷

4-26-11
TEL：045-897-1133

URL：https://www.nify.jp

QR
コード

今後チャレンジしていきたいこと

企業活動を進めるうえで顧客満足度の向上、地域住民との
コミュニケーション、働きやすい環境づくりに努め、ステークホルダー
との信頼関係を高めます。今後もSDGsに積極的に取り組み、
地域の持続可能な社会の実現に貢献してまいります。

・低騒音、排ガス規制の建設機械を使用しています。
・会社敷地内の緑化・災害時の緊急パトロール等を通じて、
地域環境の保全に努めています。

・脱炭素化「Zero Carbon Yokohama」の実現に向け、
再エネ発電由来の電気を活用する。

重ね、2021年に創立40年
を迎えました。今後も更なる
地域社会の発展に貢献して
まいります。
健康的な生活、質の高い
教育を確保し、環境面にお
いても災害対策やCO2排出
量低減に努力します。

社会福祉法人 孝楽会

多様な世代が生き活きと安心して暮らせる街づくりを
福祉で支える法人でありたい。

社会福祉法人孝楽会 理事長 松田 雍晴 さん

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・太陽光発電で5.5ヘクタールの森林（杉の木にして約1400本分）が吸収
するCO2を削減。
・施設で使う水の約９割は地下水を利用。災害時福祉避難所として電気と
水（ライフライン）の確保に取り組む。

地域の方々と協働して
自分たちが住みやすい街づくり

・3000㎡の農園作業は地域の方が中心、高齢者の活動と笑顔の場所づくり。
・様々な行事に園児や小中学生等も参加、楽しみと学びのある体験の場に。
・施設の車両を活かし地域の足として運行、暮らしやすい街づくりをみんなで。

社会福祉法人 孝楽会
住所：横浜市神奈川区菅田町1-1

TEL：045-470-3900
URL：https://keyakisou.jp今後チャレンジしていきたいこと

国際目標と聞くと、とても遠い存在で身近に感じられなかっ
たSDGsですが、自分たちの日々の業務がとても関連深くつ
ながっていることを知り、すごくうれしかったです。
スタッフがお揃いのSDGsＴシャツで業務に取り組み、一人
ひとりが１７のゴールを意識して日々活動しています！

社会福祉法人孝楽会は平成11年8月創立。以来、特別養
護老人ホームけやき荘を中心に高齢者事業所を運営。
創業30周年に向けて、新しいステージを歩み出したとき、

SDGsの理念「誰一人取り残さない」に、法人の考えである
「縁のあったすべての人を大切に、幸せにする」との深い
繋がりを感じ、創立の志（心）を繋いで
いく＝私達のSDGsと考えました。
今こそ実行する心を持たなければなら

ないのではないか？とより強い意識をも
って取り組みを決意しました。

菅田の自然から、地球の力を体感！

世代や性別、国籍等の垣根を超えて、それぞれが役割をもち認め
合える・支え合える・笑顔になれる職場づくりを実践し、職員が生
き生きと長く仕事に取り組める組織体制を目指していきたい。

https://www.nify.jp/


パシフィックコンサルタンツ株式会社

パシフィックコンサルタンツ株式会社
住所：東京都千代田区神田錦町3-22

TEL：03-6777-3001
URL：https://www.pacific.co.jp/

国内外の社会インフラ（交通分野～河川・港湾分野等）の計画、調査、
設計、維持管理だけでなく、自然災害への対応、再生エネルギー、官民連携
のまちづくり、地域活性化のコンサルティングサービス等を提供しています。

当社グループは2021年6月に、事業を通じて温室効果ガスの排出量の削減に貢献するという
強い意志を込めて、以下の2点を柱とする脱炭素経営「Pacific Net Zero」を宣言しました。
１．2030年までに当社グループの温室効果ガス排出量の実質ゼロを実現する
２．2050年までの日本の温室効果ガス排出量実質ゼロにすることに貢献する
当社のこれまでの経験とノウハウを生かしながら、カーボンニュートラルに向けて、日本企業の脱
炭素を支援していきます。

代表取締役社長
重永 智之さん

↓↓↓ こんなSDGsに取組んでいます！ ↓↓↓
健康と安心とにぎわいのある
サステナブルなまちづくり（睦沢町）
むつざわスマートウェルネスタウンや道の駅むつざわでは、千
葉県固有の資源である天然ガスを用いた発電等を、当社が
提案・設計し、エネルギーの地産地消に加え、健康と安心と
賑わいをもたらす まちづくり の取り組みを行っています。

印旛沼では流域水循環健全化計画の策定を支援し、具体のプロジェ
クトとして水草を再生する植生体整備を行いました。
また、環境DNAという技術を、大学と連携していち早く開発し、貴重種
の生息にダメージを与えない水生生物調査に取り組んでおります。

今ある地域の生態系や自然環境を未来に残す

持続可能な社会基盤づくりに向けた
技術支援を、海外へ

モザンビークでは、大型台風被害による、学校の再建、防災教育、
災害時の対策などサステナブルな社会を実現するための支援業務
を行っています。
また、ウズベキスタンにおいて、高効率で経済的な渦巻きポンプの
導入と普及を通じて、農業セクターを支援しています。

株式会社デック
『人と地球にやさしい環境づくり』を企業理念として、
社会インフラのトップ企業を目指していきます。

株式会社デック
代表取締役
川口 一成さん

『SDF工法』非開削によりCO₂の削減に貢献

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

交通量の多い交差点、軌道下、商店街等掘削が困難な場所
において、水道管の更新工事を非開削で行う『SDF工法』は、
環境にやさしい工法として注目されています。

水道メーター分解治具『スイミー』

福祉事業者の労働環境整備と自然環境保護に役立
つ水道メーター分解治具を開発しました。水道メーター
のリサイクル推進に貢献しています。

住所：横浜市中区相生町6-102
TEL：045-671-1661

URL：http://ｗｗｗ.dek.co.jp/

今後チャレンジしていきたいこと

辻堂海岸ビーチクリーン活動

海岸に落ちているプラゴミは海洋生物の生態系を脅
かすことが社会問題となっています。当社では今後も
神奈川県内の海岸のビーチクリーン活動を継続して
いきたいと考えております。

今後は、再生可能エネルギーの導入、SDF工法によるCO₂削
減の数値化等、環境に配慮した企業活動を通じて、脱炭素
化社会へ向けてできる範囲で貢献し、『人と地球にやさしい環
境づくり』の実現に向けて努力していきます。

我が社は1961年（昭和36年）創立以来、「水道」と
「溶接」をキーワードに社会インフラの建設と整備に従事して
参りました。
令和という新しい時代となり、建設業の立ち位置も大きく

変化してきました。建設の時代から維持・メンテナンスの時代
となり、IT化、女性の参入、働き方改革、健康経営だけで
はなく、私の地元横浜の持続可能な社会に向けての新たな
取り組みY-SDGsを建設業の立場で出来ることを、会社全
体で試行錯誤しながら取り組みながら、新しい会社の形を作
り上げたいと思います。



高砂熱学工業株式会社 横浜支店
環境クリエイター®として、地元に密着し絶大な信頼を得て、

脱炭素にむけて地域社会に貢献します。

水素エネルギー利用システム
■再生可能エネルギー由来電力で充電して電気・熱・水素(燃料)を供給

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

メガストック®は、用途が少なく活用困難
で多くが環境に廃棄されている200℃未満
の低温廃熱を高密度に蓄熱することで、熱
需要との場所や時間のずれを解消しして
熱利用を実現し、省エネ･CO2削減に貢
献するシステムです。

森林植樹活動

・ボランティア活動として「かなが
わトラストみどり財団」主催のイ
ベントに参加しています。2021
年度は箱根仙石原の植林活
動に参加しました。

吸着材蓄熱システム メガストック®

■80～200℃の低温廃熱の回収･利活用を実現

高砂熱学工業株式会社 横浜支店
住所：横浜市西区みなとみらい

2-2-1 横浜ﾗﾝﾄﾞﾏｰｸﾀﾜｰ26F
TEL：045-224-1570

URL：http://www.tte-
net.com/

■実利用例：日野自動車羽村工場周辺での熱融通

トレーラで熱輸送
トーイングで熱輸送

工場内コジェネシステム
⇒排ガス(160℃)と
排温水(80℃)から
熱回収

近隣の
市営スイミングセンター

工場内塗装工程
リサイクル空調

水素エネルギー利用システムは、
地球温暖化問題を解決する技
術の一つとして注目されている「水
素エネルギー」を利用した、多様
なエネルギーを供給するシステムで
す。
今後さらなる導入が世界規模
で見込まれている再エネ由来電
力の出力変動や余剰電力の吸
収用途、停電時などの非常時の
エネルギー供給用途、CO2フリー
な燃料の供給用途に最適です。

■水電解水素製造装置 ‘’Hydro Creator® ‘’の導入イメージ

株式会社チュウバチ

建設業を通じて美しい環境を未来へつなげる活動を！
地球の未来を担う子どもたちが安心できる社会へ

株式会社チュウバチ
代表取締役

中鉢 誠一さん

ISO9001、14001、グッドバランス、地域
貢献企業などに取り組んでおり、SDGsには
共通することが多いと思い、本格的に始めま
した。質の高い教育、脱炭素(太陽光パネ
ル)など多くの目標に取り組
んでいます。趣味のダイビン
グで潜る海を守るためにも環
境を守る活動も積極的に取
り入れていきます。

太陽光発電システムを導入

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

社屋に太陽光発電パネルと蓄電システムを設置し、再生可能エネ
ルギーの有効利用で脱炭素化に取り組んでいます。
年間で杉の木485本分のCO2を削減、3,378ℓ石油消費量
を削減。

より環境にやさしい建設現場づくりを

夜間工事現場にはソーラー式LED電光表示板を導入し
ています。使用する資材はJAS認定のみ、雨水も再利用
するなど、日頃の建設現場で取り組める活動を行っていま
す。

株式会社チュウバチ
住所：横浜市緑区台村町615-1

TEL：045-931-8512
URL：

https://www.chubachi.com/

今後チャレンジしていきたいこと

SDGs担当者：
森住 ちひろさん

SDGs、グッドバランス、健康経営などの取り組みを担当しています。中でも環境問
題には特に力を入れています。社内一丸となって更に新しいことを取り入れていきた
いと考えています。国家資格を取得し環境に配慮した現場運営を行う。

・社用車の選定において、より環境にやさしい電気自動車を段階的に導入する
・綺麗な海の為昆布の養殖（杉の木の5倍CO2を吸収）
・海でサンゴの養殖の手伝い



新興電設工業株式会社
人と地域の未来のために、社会インフラの提供を通じて、
次世代につながるまちづくりを目指します！

新興電設工業株式会社
代表取締役 池松 忠彦さん

当社の社訓である「仕事を通じて社会に奉仕を
しよう」という理念のもと、社会資本整備の一助
を担う建設業（電気設備工事・管工事）の企
業として地域貢献活動に取り組み、SDGsにも
力を入れるようになりました。
循環型社会の構築と
地球温暖化防止活動に
積極的に取り組み、社会
インフラの提供を通じて
地域社会に貢献し、豊かな
自然を次世代につなげていきます。

『環境』 脱炭素社会を目指して

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・本社に、太陽光発電システムと蓄電池を設置しました。
本社で使用する電力の一部で自家消費しています。
・環境経営マネジメントシステムを構築し、産業廃棄物の
適切な管理と3Rの推進に努めています。

『地域』 まちづくりと地域貢献

・横浜型地域貢献企業として、地域の清掃活動に積極的に
取り組んでいます。
・社内で飼育しているメダカを横浜市内小学校へ寄贈し、
社会科学習にお役立ていただきました。

新興電設工業株式会社
住所：横浜市西区戸部町2-46-1

TEL：045-241-7711
URL：

https://www.shinkodensetsu.
co.jp/

今後チャレンジしていきたいこと
・横浜市内の学生向けのインターンシップを実施予定です。
・環境省エコアクション21へ登録申請します。

『社会』 次世代へつなげる

・多様な人材の活躍と働き方の促進を実施しています。
【横浜健康経営認証AA・よこはまグッドバランス賞を受賞】
・学生の会社訪問や社員向けの環境教育を実施しています。

株式会社 ライフ・コア横浜
住所：横浜市港南区下永谷二丁目26-10

TEL： 045-823-1543
URL：lifecore-y.com

株式会社 ライフ・コア横浜
人と街と自然を結ぶ「水の道」を繋ぎ、守る仕事を通じて
地域社会と自然に貢献しています。

株式会社 ライフ・コア横浜
代表取締役
木村 正司さん

弊社は、人々の生活や経済活動の基盤で
あるライフラインの水道事業に携わる一員と
して事業そのものがSDGsの目標と深く関
わっており、大きな役割を果たせると考えて
おります。

ライフラインにかかわる企業として

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

環境保全として水源林の間伐や地元自治体と地域河川の清掃
活動を行いまた、地域の小中学校に設置されている緊急給水栓・
災害時給水地下タンクの点検清掃を行い、環境保全を目指して
います。

地域社会の次世代育成

近隣中学生には学校にて直接授業及び現場で職業体験学習
をして頂き私達の職業が地域社会・未来にどう関わっているか説
明をしています。また、近隣図書館に児童書の寄付もしています。

今後チャレンジしていきたいこと

弊社社員、一人ひとりが
真摯に取り組む事により
持続可能な社会の現実
に貢献いたします。

働きやすい職場環境、地域環境づくり

従業員の健康で安全に業務が出来る環境を創っています。
人間ドックや資格所得に掛かる金額は全額会社負担します。
社屋に太陽光パネルを設置し災害時は、携帯等充電設備として簡易ト
イレと一緒に地域に開放致します。

地域社会へ貢献して、より安全安心な魅力ある企業を
目指します。



須藤工業株式会社
“限りある水と社会を繋ぎ 持続可能な未来を創る”ため
水と自然を活かした循環型社会づくりに貢献してまいります

私たちは、創業から60年、横浜市をはじめ、
地域の人々が安心して暮らせる社会づくりの
基盤となる水インフラ構築と整備を行っている
水道鋼管メーカーです。

原材料やエネルギーの3R・環境負荷低減に努めています

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・工場屋上に太陽光発電設置(2012年～）
・本社周辺や現場近隣の清掃活動
・製品製作・施工で発生した鉄くずのリサイクル
・ISO14001基準の徹底した分別廃棄リユース

地元横浜に、できることから活動しています

・横浜の水源・道志の森保全活動への参加（2017年～）
・緊急災害時における漏水工事対応
・横浜建設業協会主催の子供見守り安全活動

須藤工業株式会社
住所：横浜市鶴見区鶴見中央

3-20-9鶴見大栄ビル2階
TEL：045-500-1081

URL：http://www.sudoh.co.jp

今後チャレンジしていきたいこと
よこはまグッドバランス賞認定の当社は、今後も資格取得支援や健康経営
など、働きがいのある職場づくりを推進します。また、「世界水の日」に合わせ
たウォーターエイド#Blue4Water活動に賛同し、世界の水環境について
考える機会を創るなど、SDGs意識向上のための活動を継続してまいります。

現在、再生可能エネルギー
への挑戦やサステナブルな
社会実現に向けて取り組
んでいます。
これからも自然環境との
調和を図り、よりよい未来
に繋げて成長していきます。

須藤工業株式会社
代表取締役社長
須藤 隆郎さん

2017年から全社でペットボトルキャップ回収リサイクルを行っています。
キャップ800個につきワクチン1人分になる活動で、これまでに発展途
上国に136.6回分のポリオワクチンをお送りできました。

エバラ食品工業株式会社
住所：横浜市西区みなとみらい4-4-5

横浜アイマークプレイス14階
TEL：045-226-0226（代）

URL：https://www.ebarafoods.com/

QR
コード

エバラ食品工業株式会社
おいしく楽しい食コミュニケーションを通じて、
皆さまの心身の健康づくりに貢献してまいります。

エバラ食品では「黄金の味」「すき焼のたれ」
「浅漬けの素」「プチッと鍋」など、1958年の
創業当時から本格的な味わいを手軽に楽し
める商品を生み出し、調理の
手間を省くことで、家族や友人と
過ごす時間を増やし、楽しい
思い出づくりに寄り添ってまいり
ました。
これからも、おいしく楽しい
食コミュニケーションを通じて、
皆さまの心身の健康づくりに
貢献してまいります。

食品ロスの削減と地域社会貢献の両立

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・賞味期限の延長や適正な在庫管理、返品の削減など
により食品ロスの発生を抑制。安全に食べられるにもかか
わらず出荷できない製品はフードバンクに寄贈。

食の大切さと共食の楽しさを伝える

・神奈川県内の小中学校を中心に「ふれあい
食育教室」を実施。また、全国でBBQ大会を
開催し、食に関する知識を楽しく学ぶ機会を
提供。

他社との共同輸送で働き方改革を実現

・他社連携による共同輸送により、実車率の向上と
CO2排出量の低減、ドライバーの労働環境改善を実現。
・女性・高齢ドライバー等
幅広い方が活躍できる環境を整備。

今後チャレンジしていきたいこと
さまざまな事情により食に制約がある方でも食事を楽しめるよ
うな商品、そして環境配慮型の商品の開発に挑戦します！

エバラ食品工業株式会社
代表取締役社長
森村 剛士さん

上級インストラクター
がBBQのテクニックを

伝授！



株式会社ダスキン 南関東地域本部
人に、社会に、そして未来に 「喜びのタネまき」 を。

株式会社ダスキン
南関東地域本部長
馬場 俊克さん

何気ない一日を「新しい毎日」に。
そして、今日や明日、続く未来へ
ワクワクした気持ちを持てるように。
自由で柔軟な発想から、
新しい豊かさを生みだし、
幸せな瞬間をつくりだしていく。
人や暮らしに
“ 喜びのタネをまこう”。
それが、私たちダスキンの使命です。

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！
循環型社会への取り組み

使用済みのモップやマットを100%回収し、工場での洗浄を経て97%を再商品化しています。
どうしても再生できない3%の商品もすべて再資源化し、最後まで大切に使い切ります。
モップやマットについたホコリや汚れもセメントの材料として資源化して、有効活用しています。

ダスキン横浜中央工場

ダスキン鳥山支店

株式会社ダスキン 南関東地域本部
住所：東京都新宿区西新宿2-6-1

新宿住友ビル23階
TEL：03-5909-6735

URL：https://www.duskin.co.jp/今後チャレンジしていきたいこと

学校教育支援活動の推進

横浜市内での出前授業実施実績
49校4,352名（2013年～2021年）

なぜ掃除をするのか掃除の意義を理解して
もらうとともに、掃除用具の正しい使い方を知り、学校や家庭での
掃除に活かしてもらえるような小学生を対象にした出前授業
「キレイのタネまき教室」を実施しています。

イベントなどにも積極的に参加し、出前授業やファミリー感謝デーなど
横浜市の皆様と共に持続可能な社会の実現に向けて取り組みます。

ファミリー感謝デー

大塚製薬株式会社首都圏第二支店
「世界の人々の健康に貢献する、なくてはならない企業」を目指して

大塚製薬株式会社
首都圏第二支店
榎本 英雄さん

「持続可能な社会を創る」とい
うSDGsの方向性は、大塚製
薬の事業そのものであり、同社
ではSDGsをステークホルダーと
の「共通言語」であると考えてい
ます。SDGsをコミュニケーション
ツールとして、同社の事業活動
と結び付けて話しを進めていくこ
とで社内外への浸透も目指し
てまいります。

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・熱中症という言葉がまだ浸透していない1990年代からいろいろな機関
と協働し、スポーツ活動の場や学校、工場、高齢者施設など、熱中症が
起こりやすい現場に出向き、熱中症防止の重要性や熱中症予防の方
法を伝える出張講座を開催しています。(現在はWEBセミナーに移行)

神奈川県から推薦を受けて国から紺綬褒章を受章

大塚製薬株式会社
首都圏第二支店

住所：横浜市西区北幸2-15-
1東武横浜第二ビル

TEL：045-314-5261
http://www.otsuka.co.jp/

「熱中症対策」に対する取り組み

大塚製薬では、人々の健康維持・増進に貢献
する製品開発を行うとともに、健康啓発にも積極
的に取り組んでいます。

「女性の健康」に対する取り組み

今後も様々な連携を行い、社会潮流を捉え、
生活者の健康課題や医療課題と真摯に
向き合った大塚独自の活動をしてまいります。

トータルヘルスケア視点で、世界中の健康課題の解決を追求します。

・女性の社会進出が進むなか、女性が育児、介護、自身の健康問題等と
向き合いながら活躍できる環境を整えることが必要とされています。
女性がより健康でいきいきと活躍できるように、医師を講師とした
女性の健康についてのセミナーを自治体と連携を行い開催しています。
事業所対象のセミナーには男性の管理職にも出席してもらい女性の健康を
しっかりとサポートする体制作りを行っています。(現在はWEBセミナーに移行)



Ｊ＆Ｔ環境株式会社
技術の進歩に努め、循環型社会、低炭素社会の実現に貢献

地産地消型リサイクル
こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

グループ会社を創設し新たな雇用を生み出すとともに、
グループ会社等と連携し、みなとみらい21地区などで
地域の食品廃棄物からバイオガスを作り出し電力に
変え、地域へ供給・還元するサービス（創電割Ⓡ）
に取り組んでいます。また、処理過程で発生した廃液
や汚泥を肥料としてリサイクルする取り組みも行ってお
り、食品廃棄物から電力と肥料を創出するダブルリサ
イクルループを目指しています。

市内の家庭から出る包装容器などを収集、処理することで、横浜
市のプラスチックリサイクル事業に協力し、プラスチックリサイクルとい
う課題の解決に一役買っております。

Ｊ＆Ｔ環境株式会社
住所：横浜市鶴見区弁天町3番地1

TEL：044-330 -9480
URL：https://www.jt-kankyo.co.jp

今後チャレンジしていきたいこと
・水平リサイクル、LCA評価の拡充
・世界規模での循環型社会形成への貢献

市との連携・協力によるプラスチックリサイクル

Ｊ＆Ｔ環境株式会社
代表取締役
露口 哲男さん

Ｊ＆Ｔ環境は総合リサイクル
企業としてサーキュラーエコノ
ミーの核となる事業を展開し
ており、事業そのものをSDGs
達成の取り組みと位置付けて
います。
特にSDGs17のゴールうち、
事業活動との関連性の強い
８つの目標達成に取り組み、
循環型社会、低炭素社会
の実現に貢献してまいります。

大豊建設株式会社
モ ッ ト ー 『信頼に応える確かな技術』
経営理念 『顧客第一・創造と開拓・共生・自己責任』

大豊建設株式会社
代表取締役
執行役員社長

森下 覚恵さん

人と自然が共生する地球の未来を創造する
エンジニアリング・コンストラクターとして
大豊建設は1949年創業
以来、一貫して技術力を
第一に考え、社会を支える
インフラ整備に寄与してまい
りました。真に求められ、必
要とされる「技術」と「信頼」
をさらに追求し、企業価値
の創造とサステナブルな社
会の実現に向けた課題解
決への貢献に挑戦してまい
ります。

『防災』『減災』事業

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・当社の2大コア技術となる「ニューマチックケーソン工事」
「シールド工事」を通じて、『防災』『減災』事業の拡充を
図っていきます。

建築事業で木質化・高齢者向けマンション

・地球温暖化対策として、木質化を推進しています。
そのひとつとして、三菱地所㈱・㈱竹中工務店等と
共同出資した「MEC Industry㈱」があります。
・高齢化社会対策として、ハイネスコーポレーション㈱と
共同出資した「マスターズコンフォート㈱」の高齢者向け
分譲マンション事業を展開しています。

大豊建設株式会社
住所：東京都中央区新川1-24-4

TEL：03-3297-7000
URL：http://www.daiho.co.jp

コーポレート
コミュニケーション部
ESG推進課
中西課長代理

私は普段、大豊建設のSDGs・ESG推進をしていますが、
社会貢献の一環で、「こども食堂」への「BCP備蓄品」や
「お菓子・飲料品」の寄贈や、全国の工事現場への
「こども食堂支援自動販売機」の設置推進による
寄付活動も行っております。

ニューマチックケーソン工事

シールド工事

・工事現場の仮設電力を再生可能エネルギー
由来の 『CO2排出量が０』で『コストが安い』
電力に随時転換しています。

グリーン電力への転換

技術研究所

こども食堂支援自動販売機



東京ガスエコモ株式会社
「環境・快適・安心創造企業」を経営理念とし、地域密着企業として

暮らしの土台を支え住み続けたいと思える地域作りに貢献します！

東京ガスエコモ株式会社
代表取締役

杉 浦 誠さん

東京ガスエコモは「環境・快適・安心創造企業」を経営理念とし、大正３年の創業から一貫して
地域貢献型企業を目指して歩んできました。ガスエネルギーを安全・安心に使っていただき、お客さ
まに快適な生活を送っていただけるためのサポートを行うことが我々に課せられた使命です。
私たちの事業がSDGsの目標と深く関わっているため、地域密着企業として地域社会を尊重し、
仕事または地域ボランティア活動（清掃活動など）、スポーツ活動・支援などを通して積極的な対
話、協力し良好な信頼関係を築くとともに、東京ガスグループの活動を通して地域の警察とも協力
し地域住民の安全で安心な生活に貢献することは重要だと捉えております。

スポーツで地域と人を元気に

ママさんバレーボール大会や、少年野球大会の実施など、人々が
健康であることは地域の活性化に繋がります。私たちはスポーツを
通じて地域社会との交流を深め、健康で夢のある生活に貢献し
ていきます。

東京ガスエコモ株式会社
住所：横浜市港南区丸山台2-12-1

TEL：045-845-3741
URL：https://www.tg-

ecomo.com

ゴミのない“明るい街づくり”への参画

社員による朝の清掃活動を30年以上続け、地域貢
献型企業の10年表彰に続き、令和3年神奈川県より
神奈川県美化運動推進功労者表彰も受けました。

分散型エネルギー「エネファーム」の普及

脱炭素社会の実現に向け、東京ガスグループとして環境保
全（CO2排出抑制や分散型エネルギー推進）に寄与する
家庭用燃料電池「エネファーム」を地域の皆さまに普及・販
売を行っています。

↓↓↓こ んな S D G s に取組んで い ます！↓↓↓

株式会社Jバイオフードリサイクル
食品廃棄物から電気を生み出す地球環境にやさしい処理で
SDGs達成に貢献します！

こんなSD G sに取組んでいます！
バイオガス発電の電力リサイクルループ

株式会社Jバイオフードリサイクル
住所：横浜市鶴見区弁天町3番地1

TEL：045-505-7845
URL：https://www.j-bio.co.jp

今後チャレンジしていきたいこと

次世代への環境教育

地元中学校をはじめ、大学研究機関などの工場見学を受け入れ
ています。操業開始から2022年6月までの4年間で延べ3,600
人の見学者を受け入れました。加えて、講演会や展示会イベント
にも積極的に参加して当社の取り組みを情報発信しています。

施設から出るメタン発酵残渣を肥料登
録し、その肥料を農家に提供、農作物
を排出事業者に利用頂き、農業のリサ
イクルループを構築することで、電力との
ダブルリサイクルループを目指します。

再エネ創出によるCO2削減効果
年間11,000MWhrの再生可能エネルギー創出に寄与しています。
化石燃料を原料とした発電に代替した場合、5,500t-CO2/年の
削減効果があり、面積6.3km2 約62万本分の杉林と同等です 6.3km2

皇居の2.7倍

株式会社Jバイオフードリサイクル
代表取締役 蔭山 佳秀さん

当社は、「食品廃棄物のリサイクル率アップ」と「環
境にやさしいエネルギーの創出」を目指し、JFEエン
ジニアリングGrとJR東日本Grの出資により2018年
8月に操業を開始しました。
食品廃棄物を受入れ、微生物
の働きによってバイオガスを発生
させ、そのバイオガスを燃料として
ガスエンジンで再生可能エネル
ギーとして発電し、FIT価格で
売電しております。

排出事業者から搬入された食品廃棄物から創出した電
気を、グループの小売電気事業者であるアーバンエナジー
と連携して排出事業者に戻す電力リサイクルループの提供
も行っています。さらに、廃棄物由来の電気で走行するEV
パッカー車で食品廃棄物を収集している事例もあります。



【ヒト】柔軟な働き方による多様な人材の活躍推進しています
ディアルキャリア制導入（YOKOHAMA GRITS所属）

【モノ】IOT活用による進化する自動販売機管理体制を確立しました！
スマートオペレーション

【カネ】持続可能な社会へのコラボレーションで地域社会に貢献します
DyDo × 子育て支援・子ども食堂支援

災害支援・デジタル対応（顔認証）

ダイドードリンコ株式会社

ダイドードリンコ株式会社
自販機営業企画部 菊地章さん

私たちは2030年に向け、
SDGsを通じて、世界中の人々
が楽しく健やかに暮らせる持続
可能な社会をめざしていきます。

SDGsのめざす未来の実現に
向けて、事業を通じて貢献する
ことが私たちのミッションです。

お客様と共にサステナブルな未来を創る
「LOVE the EARTH ベンダー」

こんなSDGsに取り組んでいます！

自動販売機の年間消費電力量に相当する「再エネ指定の非化石証書」により、
自動販売機稼働時の CO₂排出量を“実質ゼロ”にする取り組みを始めました！

環境課題に向けた取り組み

ダイドードリンコ株式会社
住所：横浜市港南区丸山台3-40-1

TEL：045-846-2100
URL：http://www.dydo.co.jp

今後チャレンジしていきたいこと
共存共栄の精神のもと事業を通じた環境への貢献、社会市民として
果たすべき環境への取り組みを従業員一人ひとりの自主的な行動と、
共感いただける様々なステークホルダーとのパートナーシップを推進して
いくことでSDGsのめざす持続可能な社会の実現に貢献していきます。

社会課題解決に向けたヒト・モノ・カネの価値提供

DyDoはお客様と共に。

お客様の健康をつくります
DyDoは社会と共に。

社会変革をリードします
DyDoは次代と共に。

次代に向けて新たな価値を生み出します
DyDoは人と共に。

人と人のつながりをつくります

■脱炭素社会への貢献に向けたCO₂排出削減目標 ■資源循環社会への貢献に向けた重点目標

株 式 会 社 ヤ マ ヤ 土 建
安全第一を宣言し

地域社会の安心した生活、街づくりに貢献する。

株式会社ヤマヤ土建
代表取締役
山谷 朋彦 さん

弊社は、1972年に創業して以来、高い品質
の建設サービスを提供することで社会に貢献し、
真に信頼される企業として地域社会と共に発展
することを目指しています。

現在、国際的な課題として
挙げられている様々な懸案に
対して、弊社の事業活動が
自然環境に悪影響を与えず、
社会活動を持続可能なもの
とするため、SDGsに取り組ん
でいます。

国際貢献につながる製品の採用

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

国際貢献につながるフェアトレード製品導入の一端と
して、ユニフォームの一部にでフェアトレードコットンを
100％使用したポロシャツを採用しています。

寄附型自販機の設置

海洋プラスチック問題解決の一助になるべく、寄附型
の自動販売機を弊社資材置場入口に設置し、弊社
社員のみならず、地域住民の方々にもご協力いただい
ています。

株式会社ヤマヤ土建
住所：横浜市鶴見区獅子ヶ谷2-38-49

TEL：045-572-8067
URL：https://www.yamaya-d.com/

今後チャレンジしていきたいこと

私たちはSDGｓに取組むにあたり、小規模企業であるがゆえに「社員誰一人と
して置いていくことのない活動」を念頭に置いています。まずは社員へのSDGｓへ
の理解度を高める勉強会から始めました。今では社員の関心も高く、プライベート
で発見した様々なSDGｓ活動を雑談し合っています。「社業を通じ、私たちに何
ができるか」、そんな社員の意識から生まれたアイデアを採用し、小さなことからこつ
こつと活動を広げています。

カーボンオフセットやカーボンニュートラルへ向け、GTL燃
料の採用などの取組みを模索し、脱炭素社会に貢献
できる建設現場を目指していきたい。

社内ミーティング風景



株式会社オカムラ
豊かな発想と確かな品質で、
人が活きる環境づくりを通して、社会に貢献する。

株式会社オカムラ
代表取締役
社長執行役員
中村 雅行さん

株式会社オカムラは、オフィス、教育・医療・研究・
商業施設、物流センターなど、さまざまなシーンに
おいて、クオリティの高い製品とサービスを社会に提
供することに努めています。
「豊かな発想と確かな品質で、
人が活きる環境づくりを通して、
社会に貢献する。」をミッション
とし、事業活動の経済的側
面と同時に社会的側面、環
境的側面の重要性を認識し、
企業の社会的責任を果たす
経営に取り組んでいます。

自家消費型太陽光発電の導入

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

オカムラグループでは、再生可能エネルギーの利用拡大に向けた取り
組みとして、生産事業所を中心に太陽光発電設備を導入し事業所
内の消費電力を賄っています。温室効果ガスの排出削減につなげると
ともに、モニターで発電状況を見える化することで従業員の環境意識
の向上にも役立てています。

地域社会活動への参画

全国にあるオカムラグループの各拠点で
は、イベントや清掃活動、地域の方々へ
のグラウンド貸し出し、災害時の支援な
どを通じ、地域社会活動へ積極的に参
加・協力しています。

株式会社オカムラ
住所：横浜市西区北幸1-4-1

天理ビル19階
URL：http://www.okamura.co.jp/

オカムラは、子どもたちの環境意識の向上を目的に、従業員が小
学校に出向いてオカムラが蓄積してきた知見などをもとに授業を
行っています。授業の中では、子どもたちにとって身近な学校の机
とイスを題材に、世界と日本の森林の現状や資源の有限性を伝
えています。環境問題が身近なことであること学び、自分たちにで
きること見つけて行動する気付きの場を提供しています。

小学校での
環境出前授業の実施

農業と福祉の連携による労働力の支援
～農福連携の推進～

「もったいない」を「美味しい！」に
～人気果実を有効活用した6次産業化～

障がい者の就労機会の創出と農家の労働力支援強化を目的として、農福
連携の試験運用を実施しました。来年度から、本格運用を開始します。

天候不順などの理由から規格外品
となった横浜のブランド梨「浜なし」
を有効利用するために開発した
SDGs商品です。
『「もったいない」を「美味しい！」に』
を合言葉に商品企画を行っています。

規格外野菜やSDGs商品に特化した直売
～やるJAんマルシェ～

市場や直売所に出荷できない農産物(規格外野
菜)を販売することで、規格外野菜の廃棄量を減ら
し、地域と生産農家へ還元することを直売コンセプ
トにしています。
また、廃棄予定の浜なしピューレを活用した｢やるＪ
Ａんシリーズ（SDGs商品）」のカレー・どら焼き・
バウムクーヘンなどの加工品販売も行っています。

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

絆を深めて20周年～協同の力で未来を拓く～

JA横浜
代表理事組合長
柳下 健一さん

JA横浜が掲げる「人と自然を大切にし、社会
の発展と豊かな暮らしの実現に貢献する」と
いう理念は、SDGsの基本理念である「誰一
人取り残さない」と共通するものです。当JA
の行う各事業はSDGsの目標と親和性が高
く、ともにめざす社会・未来は同じです。当JA
は、農業協同組合として各事業を展開し
SDGs達成に向けて取り組みます。

今後チャレンジしていきたいこと

規格外となり販売できない横浜産農産物の有効活用策とし
て、様々な業態の企業様や行政と連携し、あらゆる商品の研
究・開発に尽力していきます。

横浜農業協同組合
住所：横浜市旭区二俣川1-6-21

TEL：045-414-0001
URL：https://ja-yokohama.or.jp/



株式会社スリーハイ
カフェで地域のコミュニティを活性化！
地域の方との良好な関係性づくりが本業にも活きています。

株式会社スリーハイ
代表取締役
男澤 誠

地域の方の交流の場として、工場の1階で
コミュニティカフェを運営しています。
その他、地域の子どもたちを対象としたイベン
トや、YOGAなどのワークショップなども実施。

当社の拠点である東山田
準工業地帯は、工場と住
居が混在するエリアです。
地域住民との良好な関係
性を続けるため、周りの企
業とともに、開放的な地域
づくりに取り組んでいます。

小学生対象工場見学「こどもまち探検」

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・地域の小学生向けに、東山田準工業地域にある
工場を視察する工場見学ツアーを実施。
子どもたちのいきた学びの場を提供するだけでなく、
従業員教育の場にもなっています。

様々な地域活動に積極的に参加
・廃材を活用した工作イベントや、不登校児童生徒のための居場
所づくりなどワークショップを開催。
・フードロス解決のため、見た目の問題から使用できなかった食品を
使用したお弁当を考案。地域の方に低価格で提供しています。
・中学生向けの職業講話にも積極的に出向きます。
・都筑区の中小製造業グループ「メイドインつづき」に参画し、
地域のイベントにも多数参加。

株式会社スリーハイ
住所：横浜市都筑区東山田

4-42-16
TEL：045-590-5561

URL：www.threehigh.co.jp

今後チャレンジしていきたいこと
・環境配慮型製品の開発・販売を通して、技術革新の基盤
をつくります。
・ECを積極的に活用。海外でも購入可能な仕組みをつくります。
・廃材を減らし、環境によい取り組みを行います。

様々な活動を通して、地域の方とのコミュニケーションが
生まれることがとても楽しいです。また、地域活動は、臨
機応変な対応が求められ、私たちの教育の場ともなって
います。活動で生まれたチームワークは、仕事でも活きて
いると思います！

京浜電設株式会社

横浜の地域とともに歩み続けて70年。
生活インフラを支える電気工事業を通じて、社会に貢献してまいります。

京浜電設株式会社
代表取締役 福島 佳孝

こんなSDGsに取組んでいます！一例ですがご紹介いたします！

クリーン活動・フラワー活動を通じて地域貢献

地域社会貢献活動の一環として、会社周辺を定期的に清
掃しております。さらに、横浜市緑の協会が支援している「よこ
はま緑の推進団体」に登録し、会社の敷地内を活用し花苗
の植え付けや水やり、清掃などの維持管理を行っております。

住所：神奈川区松見町4-1020
TEL：0120-458-524
URL：http://www.kdcg.co.jp

よこはまと連携し普及・啓発活動に一助

社会問題になっている課題に対して、電気工事会社の強みを活かし
普及啓発活動に協力しております。
ピンクリボン・ピンクシャツデー：横浜税関をピンクにライトアップ
世界自閉症啓発デー：横浜税関をブルーにライトアップ

・・今後チャレンジしていきたいこと・・
2022年7月には、商品購入で横浜港クリーンアップ
事業に寄付ができるSDGs自動販売機を導入。
今後は、海のクリーン活動などへの参加をしていきたい。

働きやすい職場環境づくり

男性が多いイメージの建設業ですが、女性活躍の推進も進んでいます。
当社では、女性が安心して長く働ける環境づくりの一環として、男女共
用で着やすいユニフォームのリニューアルや、婦人科検診の導入、女性
更衣室の改装工事にも取り組んでおります。

1954年に横浜市神奈川区に設立し、まもなく
70周年を迎えます。
商業施設やオフィスビルなどの電気工事、公共施
設などの官公庁電気工事、工場などの制御工事
を中心に行っております。
電気工事を通じて人々の生活の根
幹を支えるだけではなく、地域社会
に貢献できるよう様々なCSR活動に
も取り組んでまいりました。



シティアクセス株式会社

「一人の一歩から百人の一歩」で、環境課題、経済課題、
社会課題への取り組みに貢献してまいります。

こんなSDGsに取組んでいます！

シティアクセス株式会社
住所：横浜市中区新山下3-8-45

TEL：045-621-1315：
http://WWW.cityaccess.co.jp

バスなど移動のための乗り物は、現在の
技術では二酸化炭素の排出をゼロにするこ
とは難しいのが現実です。しかし企業努力
で少しでも減らすことは可能であり、また
そうしなければならない責任も抱えており
ます。
私たちは、持続

可能な社会の実現
に向け、SDGsの
取り組みに貢献し、
更なる高みを目指
します。

シティアクセス/サスティナブル・チーム

空力改善性ケミカル

コンマ1秒を争うレーシングカーの車体に使用する「空力改善性ケ
ミカル」を一部観光仕様の車体等に施すことで、移動体稼働時の
空力特性を改善し、燃費と排出ガスの削減に取り組くんでおりま
す。※実証実験の結果、実質5%～8%の燃料削減を達成しました。

アイドリングストップ

2022年4月から11月までの8か月においてバスの稼働率が向上
したものの、無駄なアイドリングストップ運動を実施した結果、
前年同期に比べ26%(1,569/時間)の削減に成功しました。これ
により1,569ℓの燃料の削減と、941㎏のCO₂の削減を達成しま
した。

人や国の不平等をなくそう
幅広く訪日外国人を受け入れるため、従来の営業区域(神奈川
県内に限る)を、訪日外国人に限りその区域を関東運輸局管轄
(東京、千葉、埼玉、山梨、群馬、栃木、茨城)の一都６県に広
げ、訪日外国人の受け入れ態勢を強化しております。

ジェンダー平等を実現しよう
女性バス運転手の積極的な採用促進、働
きやすい環境を整備し、ジェンダー平等
の達成に向けて取り組んでまいります。

株式会社春峰園
“ちいさな木おおきな木 住みよいまちづくり”をキャッチフレーズ
に創業45年、これからも地域に愛される緑豊かなまちづくりを
目指します

誰でも自由に利用できる“ふれあいジム“の開設

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・社員や地域住民、誰でも無料
で利用できるジムを会社敷地内
に開設しています。

再生可能エネルギーの積極利用

・風力＆太陽光自社発電導入。
・横浜市が東北の市町村と結ぶ協定の取り組みに参加し本社で再エネ
100%の電気を使用。「Zero Carbon Yokohama」に賛同しています。

QR
コード

今までに行ってきた活動をSDGｓの
達成目標に落とし込み、社員の
SDGsへの理解を深めるよう努めてい
ます。社会の注目度も上がっているの
で、新しい情報を常に入手して社内へ
共有するようにしています。

地域に愛されるまちづくりを目指
して、本業の建設業もそうですが、
地域貢献活動、CSR活動、健
康経営、働きやすい職場づくりと
いったそれぞれの活動を地道に
続けてきました。SDGｓの取り
組みも特別なことではなく、自分
たちにできることを続けていきたい
と考えています。

株式会社春峰園
専務取締役
相澤 升平さん

担当者：
工事部chief
加藤 真歩さん

株式会社春峰園
住所：横浜市金沢区釜利谷東8-3-20

TEL：045-783-8009
URL：

https://www.shunpoen.co.jp/

地域貢献や環境に配慮した取り組みの展開

・海洋プラスチックをリサイクルしたボールペンの採用
・雨水タンクに貯めた水を現場作業用の水に活用
・地域へアサガオ苗等の花苗を無料配布



公益財団法人 横浜市スポーツ協会

横浜市スポーツ協会
経営企画課 課長
谷口さん

当協会は、障害の有無や年齢、性別問わず、
誰もがスポーツに触れ、楽しめる機会を提供
しています。
また、様々な企業とパートナーシップを築き、
スポーツを軸とした、誰もが主役の開かれた街
づくりを、多くの方々の参加・協働により共に
創り上げていきます。

QRコード

今後チャレンジしていきたいこと

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

環境に配慮した取り組みを実施

・横浜武道館では太陽光パネルを設置し「再生可能
エネルギー」を作り、施設で活用しています。また、スポー
ツ振興だけでなく、廃材を活用して、スポーツ用具や玩
具を制作し再利用するなど地球環境の負荷軽減に取り
組んでいます。

今後も、様々な企業とパートナーシップを築き、横浜市民のために
「SDGs」を通じたスポーツが身近に感じる「スポーツによる街づくり」に取り
組みます。
以下の各テーマにおける取り組みを推進していきます。
♦こどもの活躍、女性の活躍、健康づくりの推進、インクルーシブスポーツ
の推進、地球環境の保全と創造、パートナーシップの強化など

スポーツを通じて「WELL-BEING」の実現に取り
組みます！

気軽に健康づくりに取り組む機会の提供

・障害の有無や年齢、性別問わず、運動やスポーツが苦手な人であっても楽しめるようなスポーツの体
験会や、日常的に誰もがスポーツを楽しめるインクルーシブスポーツイベントの開催をしています。

公益財団法人 横浜市スポーツ協会
住所：横浜市中区尾上町6-81 
ニッセイ横浜尾上町ビル内
TEL：045-640-0011

URL：https://www3.yspc.or.jp/

SDGs推進ワーキングチーム
事務局 村澤 果奈

アネスト岩田株式会社
豊かな社会の実現に貢献するというコーポレートブランド・プロミス
のもと、サステナブルな企業価値向上を目指します。

アネスト岩田株式会社
代表取締役社長執行役員
深瀬 真一

潤滑油を使用しないオイルフリー式のコンプレッサ・真空ポンプを開発しており、オイルが含まれな
いクリーンな空気やドレンを排出可能であるため、〈大気・水質汚染を防止〉することができます。

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！
暮らしを支える産業機械メーカーとして
環境にも配慮した製品を開発

社員がイキイキと笑顔で輝く
働きやすい環境作りをはじめ、食堂
へスマートミール導入、運動イベント
開催等の取組みを実施し、健康経
営銘柄に認定されました。

横浜F・マリノスのオフィシャル・パート
ナーとなり、まずは子供たちへの支援と
してサッカー大会や交通安全教室を
共催しています。

横浜F・マリノスと共にワクワクを届ける

アネスト岩田は圧縮/真空機器や、塗装機
器/設備を作る産業機械メーカです。
当社はSDGsが注目さ
れる前から事業活動を
通して地球環境の改
善に貢献しており、また、
多用な従業員が能力
を発揮できるように社
内環境も整えておりま
す。今後も持続可能
な社会に向けて、取組
みを強化していきます。

加えて、オイルが不要であるため、オイル精製時や廃棄の際に排出さ
れる〈CO₂削減〉にも貢献しています。また、コンプレッサの内部に特
殊コーティングを施すことで圧縮効率が高くなり、〈省エネ〉で圧縮空
気を作り出すことも可能です。
また、塗着効率の高いスプレーガンも開発しており、結果として塗
料の消費量を削減し、塗料から発生するVOC（揮発性有機化合
物）も削減、〈大気汚染や健康被害の防止〉にも貢献しています。

〈地域活性化〉 〈健康経営〉 今後も
推進活動を
続けて
参ります！

アネスト岩田株式会社
住所：横浜市港北区新吉田町

3176番地
TEL：045-591-1180
URL：http://www.

anestiwata-corp.com/jp

https://www.anestiwata-corp.com/jp
https://www.anestiwata-corp.com/jp


株式会社REJ
社会および環境の課題解決企業としてイノベーション事業を推進

株式会社REJ
常務取締役
穴原 計二さん

当社は産業機械用モータドライブ及び制御シ
ステム等の開発・製造・販売・サービスを事業
としています。
一人ひとりが環境保全や環境への影響を低
減する意識をベースに、
SDGs達成に向けた活動、
環境法規制の遵守、環境
パフォーマンスの向上(コスト、
工数、無駄などの削減)等
を推進しております。

環境配慮型の電力変換装置(コンバータ、インバータ等)を
用いたモータ駆動装置のものづくり

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・日本におけるモータ制御のパイオニアとして、1980 年代から
回生エネルギーをコンデンサに蓄電する方式、また同時に
動作するモータで消費する共通コンバータ(DC BUS)方式を
開発、提供しています。

次世代の豊かさのために生活の安全に貢献

・地元金沢区の海の公園および野島公園ボランティア清掃を
各々年1回実施、プラスチックごみを回収し海洋プラスチック
対策に取組んでています。
・ボランティア清掃は家族、協力会社も参加しています。
。

・GHG(CO2)のScope1, 2, 3を算定し、今後のGHG(CO2)削減への
取組みを検討
・太陽光発電システムの設置検討
・社有車リース切れ替え時にハイブリッド車への入れ替え
・HP上でチャットボットを利用した新サービスの提供

今後チャレンジしていきたいこと

総務部総務課
古知 光二郎さん

私はSDGs環境委員会事務局として、従業員にSDGs教育を行い、
従業員と共に、人々の極度の貧困を終わらせ、人類の豊かな社会
の進歩発展、地球の繁栄に貢献したいと考えています。

飢餓募金キャンペーンの声掛け→

株式会社REJ
住所：横浜市金沢区福浦2-3-2

TEL：045-701-1770
URL：http://www.rej.jp

株式会社日立プラントサービス
「きれいな水」「クリーンな環境」で持続可能な社会の実現に貢献します

そして総合エンジニアリング企業として、空
調・産業プラント、バイオインダストリー、水
処理などの分野で、モノづくりの高度化と、
きれいな水、クリーンな環境の実現に貢献
してきました。
この度はY-SDGsの認証をお受けできたこ
とを非常に嬉しく思います。
今後も、持続可能な社会の実現に向け
て横浜市様と積極的な連携を取り、地域
社会への貢献を果たして参ります。

小学生に向けた「環境教室」の開催

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

浄水場の近くの小学校の生徒を対象に、
「環境教室」を年1回開催しています。
次の世代が環境について考える機会をつくっています。

環境課題の解決への貢献

「きれいな水」「クリーンな環境」「持続可能な社会の実現」に貢献するため、
積極的な排水リサイクルや環境対策提案をしています。例えば…
■食品工場排水の80％をリサイクル
■冷蔵倉庫の30％の省エネ化と2020トンのCO2排出量削減を実現
■リサイクル可能なステンレス製プラント機器の製作

今後チャレンジしていきたいこと

従業員とお客さまの安心と安全を守る
■すべての人財が活躍できる職場環境づくりに取り組んでいます。
取り組みが評価され、「健康経営優良法人」に認定されました。

■安全を第一に、品質・納期・コストでお客さまに満足いただくため、
模擬プラントによる体験実習を行っています。

私たち日立プラントサービスは、「地球環境に貢献する水・環境ソ
リューションパートナー」となることをめざしています。

株式会社日立プラントサービス
取締役社長 岡野 邦彦

・女性や外国の方も働きやすい、DE＆Iを実現する職場環境づくり
・拠点事業所への太陽光発電設置の推進

横浜支店
〒221-0835 神奈川県横浜市神奈川区
鶴屋町2-17-1 相鉄・岩崎学園ビル 9F
電話 : 045-324-5640 FAX : 045-324-5602
URL：株式会社日立プラントサービス

「首都圏フローズンセンター」
（武蔵野ロジスティクス様）

https://www.hitachi-hps.co.jp/index.html


株式会社ネオジャパン
誰もが使いやすいビジネスICTツールを開発し、
働く場所や子育ての場所にとらわれないライフスタイルを支援

株式会社ネオジャパン
代表取締役社長
齋藤 晶議

当社は創業以来「リアルなITコミュニケーションで豊
かな社会形成に貢献する」という企業理念のもと、
弊社コミュニケーションツールを通じて、いつどこにい
ても他人とコミュニケーションが取れる環境を提供し、
それぞれが好きな場所で働き、
子育てし、日々の生活を営
めるような、「自由なライフスタ
イルの形成」を支援し、人々
が未来に希望を持つことがで
きる幸福な社会の実現を目
指しております。

グループウェア「desknet’s NEO」の開発

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・スケジュール管理からノーコード開発まで業務課題をワンス
トップで解決、DXを推進します
・効率の良いコミュニケーションを実現し、紙の削減や移動によ
るエネルギーの無駄づかいを減らします
・安否確認も基本機能。災害時の情報共有も可能です

「YOKOHAMA Hack!」
第一回実証実験を横浜市と実施

・市民の命を守る「避難確保計画」システムを開発
・横浜市の行政サービスのDXを推進するプロジェクト
・“学び”のあるUIにより防災意識の向上を実現
・システム化により作業工数41％削減
・“横浜”で実証した成果を全国へ！

株式会社ネオジャパン
横浜市西区みなとみらい二丁目2-1

横浜ランドマークタワー10階
TEL：045-640-5900

URL：https://www.neo.co.jp/

横浜マラソン協賛、ボランティアに参加

ネオジャパンのメンバーもマラソンへ
の出走、観戦、そして給水ボラン
ティアとして参加、地元横浜の皆
様のコミュニケーションを応援します。

多くの方に安全・安心・快適な住環境を提供しています
株式会社ＫＮコーポレーションは、室内リフォーム工事や電
気・水道の緊急トラブル対応、団地内清掃などの住宅等管
理事業を通じ、集合住宅にお住いになられるお客様の豊か
な生活づくりに貢献してまいりました。
50年に渡り、お客様に寄り添い、お客様の声に真摯に向き
合うことにより、これまで多くのご支持を
いただけたと考えております。
これからも、社会からより求められる企業と
なるべく、施工技術向上と安全品質
管理に注力し、団地生活の安全・安心・
快適をサポートすることに、
日々全力で取り組んで
まいります。

もしもの時に、災害を乗り越える組織づくり

↓ こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！ ↓

災害時における共助と企業における社会的責任の両者を
果たし、自社従業員のためだけではなく、地域住民の皆様へ
の支援として、非常用電源の確保しています。

EV車導入：脱炭素社会の実現、移動をクリーンに！

地球温暖化防止対策の一環としてCO2の削減には、
社有車の電気自動車、低燃費の車両の段階的な導入を
進めて排出ガス抑制に全社員で取り組んでいます。

定期的に近隣地域の清掃を行っています。

株式会社ＫＮコーポレーション
代表取締役社長土屋 邦夫

清掃活動をして地域をきれいにし、
清掃を通して地域とコミュニケーションを取り、環境保全と
清掃作業中、児童の安全な登下校を見守ります。

今後チャレンジしていきたいこと
• 自社消費電力を、可能な限り再生エネルギー発電で賄い、
一層の脱炭素社会の実現を目指します。

• 業務用車両をEV・PHV等の電気自動車への切り替えを更に
進め、クリーンな移動、温室効果ガスの削減に貢献します。

• 地域の災害時の拠点として、蓄電池を導入する等、社員、
地域の皆さまのより安全・安心な暮らしを実現します。

住所：神奈川県横浜市都筑区荏田
東1-2-1

TEL：045-944-1052
URL：http://knnet.co.jp/



来年で創業１１０年
「替えていくこと 換えないこと 代わっていくこと」

を常に見据えて持続可能な創業200年企業を目指します。

株式会社長野工務店
代表取締役 長野真行さん

当社を育てたのは地域の皆々様であり、
今日の当社があるのも皆様のご愛顧とご
期待に応えるべく事業に邁進してきた賜
物であります。このことを決して忘れず、
今後も地元の皆様へ
の感謝の気持ちを持ち続けて地域
への貢献に励んで参る所存です。

再生可能エネルギーの使用で環境を守る

こ ん な S D G s に 取 組 ん で い ま す ！

・自社設置した太陽光発電パネルで発電を行
い電力を売却する事業です。再生可能エネル
ギーの活用により環境にやさしい未来を見据
えています。又工事現場にて太陽光を利用し
た機材を積極的に使用しています。

インターナショナルワーキング
・日本で自分の将来を描くために来日している外
国籍の社員の為に国際交流できるワークショップ
やセミナー又社内キャリアデザイン窓口として定
期的に連絡会やイベント会等を開催しています。

今後チャレンジしていきたいこと

モンゴル人のボルガンです。外国籍の社
員が多い当社では、僕が国籍関係無くみ
んなが持続可能な働きやすい仕事場にす
るように日々頑張っています。

工務管理部
主任 ボルガン.M

株式会社長野工務店

モンゴル国始め世界各国から従業員を募集
し、日本人たちと交流しながら仕事が出来る環
境を整えています。今後も国際協力などのチャ
レンジを積極的に進めていく予定です。

株式会社長野工務店
住所：横浜市戸塚区小雀町1137番地

TEL：045-851-2323
URL：http://naganokoumuten.co.jp/
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