
評価結果一覧表

A委員 B委員 C委員 D委員 E委員 F委員

1　団体の状況

(1) 団体の理念・基本方針・事業実績等

(2) 財務状況

(3) 応募理由

２　基本方針

(1) 福祉保健人材養成等の基本的な考え方

３　職員配置・育成

(1) 職員の確保・配置及び育成

４　施設の管理運営

(1) 施設・設備の管理・維持保全及び小破修繕の実
施
(2) 事件・事故防止体制・緊急時（防犯）の対応、感
染症等流行時の施設運営等

(3) 防災に対する取組み

(4) 施設・設備の提供　（研修室、実習室、和室）

(5) 広報・利用促進計画

(6) 利用者のニーズ・要望・苦情への対応

(7) 個人情報保護・情報公開、人権尊重、環境への
配慮、市内中小企業優先発注など、本市の重要施
策を踏まえた取組

５　事業の企画・実施

(1) 人材育成事業（福祉、保健等に関する研修会、
講習会等） 《研修体系及び研修プログラム》
(2) 人材育成事業（福祉、保健等に関する研修会、
講習会等） 《関係機関等との連携》

(3) 福祉、保健等に関する情報の収集、及び提供

(4) 福祉、保健等に関する調査研究

(5) 福祉、保健等に関する人材確保・定着支援事業

(6) 地域福祉保健活動の推進のための人材育成事
業

６　収支計画及び指定管理料

(1) 指定管理料及び施設の課題等に応じた費用配
分

(2) 利用料金の適正性

(3) 利用料金等収入増の取組み

７　ウィリング横浜の特色を生かした事業

(1) ウィリング横浜の特色を生かした事業
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