
 令和７年度 横浜市こども青少年局 主催 
 
 
 
 
 

 

施設長としての役割や責務の基本の学びを活かし、さらに演習や事例を基にしたグループ討

議、ロールプレイ等を通して、具体的な考え方、手法等を学びます。 

◆日時：各回、同一内容・定員51名 ／ ◆会場：横浜市技能文化会館 ２階ホール 

回 開催日時 回 開催日時 

[１] 令和８年１月７日(水) 9:30～16:30 [２] 令和８年１月15日(木) 9:30～16:30 

◆講師：株式会社フォーサイツコンサルティング 代表取締役 浅野 睦 氏 

◆対象：下表『スキルアップ編 受講対象』に該当し、修了証の発行を受
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施設長・園長等 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆申込方法：「横浜市保育・教育施設職員等研修事業」サイトの研修No.44「組織マネジメント
等講習 施設長コース（スキルアップ編(B)」からお申込みください。 

受付期間：令和７年11月５日(水) 13時～11月14日(金) 13時まで 

※定員(51名)を超えるお申込みがある場合、抽選で受講者を決定します。 

一次募集でのお申込みが定員に満たない場合に、二次募集を受付けます。 

二次募集実施の有無は、11月18日（火）までに上記サイトでお知らせします。 

受付期間：[第１回] 令和７年11月19日(水) 13時～12月25日(木) 13時まで 

[第２回] 令和７年11月19日(水) 13時～令和８年１月８日(木) 13時まで 

※二次募集は、定員に達し次第、キャンセル待ち受付けに切り替えます。 

＊ 受付後、『組織マネジメント等講習』などの修了歴を確認します。修了歴がない場合、お

申込みを取消します(受講歴があっても、修了証発行歴がない場合は対象外となります)。 

 ◆修了証：受講が確認でき、まとめを提出された方に交付します（処遇改善等加算区分３[保育所等除く]、

及び職員処遇改善費の対象となり得ますが、園長・施設長等は加算対象ではありません）。 

 こども青少年局 保育•教育支援課 人材育成係 電話：045-671-2397 

令和７年度
 組織マネジメント等講習 施設長コース（スキルアップ編(B)） 

～ 人材育成編・より良い育のための組織作り編 ～ 

開催要項 

◎ 横浜市主催「組織マネジメント等講習」・「組織マネジメント等講習 基礎編」 

「組織マネメント等講習 施設長コース（基礎編）」の修了歴について 

・「組織マネジメント等講習」は、平成30年度から実施しています。実施年度により、研修の構成
が異なるため、下表で本研修：スキルアップ編の受講対象について、ご確認ください。 

年度 横浜市主催『組織マネジメント等講習』の構成 スキルアップ編 受講対象 

H30 

Ｒ１ 
①ガイダンス編 ②リスクマネジメント編 ③組織マネジメント編 左記①～③のすべてを修了 

Ｒ２ ①ガイダンス編 ②リスクマネジメント編 ③組織マネジメント編 ④グループワーク 左記①～④のすべてを修了 

Ｒ３～５ 
基礎編 

（ガイダンス編•リスクマネジメント編•組織マネジメント編•グループワークを含む） 
左記を修了 

Ｒ６・７ 
施設長コース（基礎編） 

（ガイダンス編•リスクマネジメント編•組織マネジメント編•グループワークを含む） 
左記を修了 

・ 平成30～令和３年度までの修了者の一部には、受講希望者多数や新型コロナウイルス感染症の
感染拡大等の理由により、年度内に修了できず、翌年度・翌々年度に一部講座の振替受講をし
て、修了されている方がいます。 

一次募集 

抽選 

二次募集 

先着順 

https://www.city.yokohama.lg.jp/kosodate-kyoiku/hoiku-yoji/shisetsu/shisetsutaisaku/shitukoujou/kenshu/20190401092636300.html

