
 

 

 
 

１ 職務内容 

港南区高齢・障害支援課高齢者支援担当の業務にかかる事務補助 

  （主な業務内容） 

  ・ 情報登録事業（ヨコハマあんしん登録）の受付・統計・資料作成業務 

・ 身体障害者手帳等交付の事務補助業務 

・ 高齢者の支援に関連する事業の事務補助及び運営補助 

・ 上記業務及びその他課業務に関連する電話対応 

・  その他所属長が必要と認める業務 

※大規模災害発生時における災害対応業務（基本的に補助的な業務で時間内のみ） 

 

２ 応募資格 

(1)  パソコンの基本操作（エクセル・ワードなどの入力、端末操作）ができること 

(2) 窓口および電話応対ができること 

(3) 高齢者・障害者福祉に関心があること 

(4) 地方公務員法第16条に定める採用に関する欠格事由に該当しないこと 

 

３ 募集人数 

  １名 

 

４  勤務条件および報酬 

任用期間 令和８年９月１日から令和９年３月31日まで 

勤務日 週２日～３日 

勤務時間 午前10時00分～午後５時00分 

（休憩時間 12時00分～13時00分を含む） 

休日・休暇 土曜日、日曜日、祝日、年末年始（12月29日～１月３日）・

年次休暇等 

勤務場所 港南区役所高齢・障害支援課 

（横浜市港南区港南４丁目２-10） 

給与 基本報酬：日額8,784円（時給1,464円） 

通勤費用：実費相当額を別途支給（上限あり） 

 

※報酬額は、公募時点の予定額です。制度改正等により

金額は変更になる可能性があります。 

期末手当 なし 

社会保険 なし 

その他 

勤務条件等 

横浜市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条

例等の関連規定に基づきます。 

港南区高齢・障害支援課会計年度任用職員（日額職）募集要項 

（高齢者支援担当関連業務） 

（令和８年９月１日採用）  

 

https://www.bing.com/ck/a?!&&p=0755babdd2b6e66b75d33762b0e018887c1cb43bfbca052afda9e527b44ce684JmltdHM9MTc3ODU0NDAwMA&ptn=3&ver=2&hsh=4&fclid=2ee795af-c905-64c4-0dc4-806ec8fd65a1&u=a1L21hcHM_Jm1lcGk9MH5-RW1iZWRkZWR-QWRkcmVzc19MaW5rJnR5PTE4JnE9JUU2JUI4JUFGJUU1JThEJTk3JUU1JThDJUJBJUU1JUJEJUI5JUU2JTg5JTgwJnNzPXlwaWQuWU41Mjg2eDEzNzI3NjEwNDA0NDM0MzExMDAzJnBwb2lzPTM1LjQwMDg4NjUzNTY0NDUzXzEzOS41OTI1MTQwMzgwODU5NF8lRTYlQjglQUYlRTUlOEQlOTclRTUlOEMlQkElRTUlQkQlQjklRTYlODklODBfWU41Mjg2eDEzNzI3NjEwNDA0NDM0MzExMDAzfiZjcD0zNS40MDA4ODd-MTM5LjU5MjUxNCZ2PTImc1Y9MSZGT1JNPU1QU1JQTA&ntb=1


５ 応募方法 

(1) 応募受付期間 

   令和８年７月 24 日（金）～７月 30 日（木）【必着】 

(2) 書類提出の方法 

   郵送又は窓口に持参 

 (3) 提出書類 

ア 会計年度任用職員申込書（第１号様式） 

  イ 小論文記入様式 

  ウ 返信用封筒１枚（110 円切手を貼付、宛先に自身の住所・氏名を記入） 

(4) 提出先（郵送※または窓口持参） 

〒233-0003 横浜市港南区港南４丁目２-10 

港南区役所高齢・障害支援課高齢者支援担当（港南区役所４階 41 番窓口） 

※ 郵送の場合は、封筒の表面に「会計年度任用職員（高齢・障害支援課高齢者支援 

担当関連業務）応募書類在中」と朱書きし、確実な郵送のため、郵便局で必ず 

簡易書留扱いにしてください。 

※ 窓口持参の場合は、開庁時間内（月～金曜日の午前８時 45 分から午後５時ま 

で）に提出してください。 

 

６  選考等日程 

(1) 書類選考（一次選考） 

提出された小論文の選考を行います。 

合格者には面接（二次選考）の案内を令和８年８月上旬に郵送で連絡します。 

(2) 面接（二次選考） 

   令和８年８月中旬 

※面接日時は１次選考合格者に連絡します。 

(2)  合否（採用・不採用）の通知 

令和８年８月下旬までに郵送で連絡します。電話での回答は行いません。 

 

＜提出書類作成時の注意点＞ 

【共通】 

  ・必ず指定の様式を使用してください。 

・提出された応募書類はお返ししませんので、御了承ください。 

・選考に際してご提供いただいた個人情報については、採用選考及び採用に関する事務

以外の目的への使用は一切いたしません。ただし、採用者の個人情報は、人事情報と

して使用します。 

【ア 会計年度任用職員申込書（第１号様式）】 

  ・訂正については誤りを二重線で消し、正しい内容を記入してください。訂正印は不要

です。 

・証明用写真を貼ってください（縦４cm×横３cm、カラー、背景無地で被写体の他には

何も映り込んでいないもの、３か月以内に撮影、正面向、無帽、スナップ写真は不

可、写真裏面に記名）。 

【イ 高齢者支援担当関連業務 小論文等記入様式】 

  ・テーマ：行政職員としてどのように（補助）業務に向き合い取組むか  



  ・テーマついて、ご自身の考えを 800 字程度でまとめてください。 

 

７ 個人情報の取扱い 

提出された書類及びそれに記載された個人情報は、今回の募集・採用の目的のみに

使用し、当該書類の行政文書としての保存期間が満了した後、すみやかに破棄しま

す。 

ただし、採用された方の個人情報については、任用期間中も雇用管理の目的で使用

するものとし、任用終了後は保存期間が満了した後、すみやかに廃棄します。 

 

８ 問い合わせ  

横浜市港南区高齢・障害支援課 担当：柏田 

  〒233-0003 横浜市港南区港南４丁目２-10 

  電話  045-847-8415 

※電話の受付時間は午前８時45分から午後５時までといたします。 


