
雇用・就労啓発プラットフォーム

事業パートナーとして連携・協力

・共通のブランディング
・商品の共同開発

・マーケティングリサーチ
・障害者雇用についてのノウハウ共有

など

障害者雇用・就労に関する
ヒト/モノ/カネ/情報のサポート

市庁舎
ふれあい
ショップ

関内駅北口
ショップ
（JR東日本
グループ）

エリアマ
ネジメン
ト等団体

民間企業

福祉関係
施設/機関

医療機関

大学
/教育機関

市庁舎内
他店舗

NPO
/市民団体

地域ネットワーク

機 能

障害者が働く現
場のニーズ

・労働対価（工賃）
の向上が困難
・福祉支援と儲けの
仕組みとの間に矛盾
・職員に必要なスキ
ルが多様
・外部から運営を支
える仕組みが不足
・利用者にとってよ
り良い働き方を模索

「働き方」につ
いての普遍的な
ニーズ

・法定雇用率は2021
年2.3％に。民間企業
の達成率は2%以下
・SDGｓなど社会的
責任として障害者雇
用・就労を推進
・超高齢社会の中、
誰もが障害者となる
可能性大。各世代が
新しい働き方を模索

持続可能な共生社会を楽しく創造3万人を超える市職員
をアンバサダーに！

個別相談

資源
シェア

人材育成

ノウハウ
シェア

意見交換

イベント

PR/広報 実態調査

エシカル消費に関心のあ
る市民とつながろう！

運 営

中区から市域へも
価値を広げよう！

多様な人・組織とこれ
までにない協働関係を
創造しよう！

横浜市


