
目標

取組

取組

担い手 一人ひとりが主役のまち

基本目標
地域の活動に、誰もが気軽に楽しく

参加できる仕組みづくりをすすめよう

誰でも気軽に参加できる仕組みをつくる。

地域活動の担い手を育成する。

具体的な取組内容はこちら

　　　～　充実してきたこと　～　　　　　　　～　課題と感じていること　～

～このような現状と課題を踏まえています～

　○ 参加の仕方や相談窓口がわからない
　　 人が多い。
　○ 活動の担い手が不足・固定化して
　　 いて個々人の負担感が大きい。
　○ 若い世代と男性の参加が少ない。

　○ 活動している人は活動の良さや意義
       を感じていて、継続している人が
　　 多い。
　○ 徐々にではあるが、活動に新たな人
　　 が参加している。
　○ きっかけがあれば、参加してみたい
　　 と思う人が多い。
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　　（具体的な取組）

　　　○誰でも気軽に参加できる仕組みをつくる。

・参加者、担い手ともに楽しく活動する。

・身近な地域の活動を増やす。

・活動グループに新しい人を入りやすくする。

・グループでなく個人で気軽にできる活動を増やす。

・空きスペース（部屋）の貸し出しを行う。（活動場所の提供）

・地域の活動へ積極的に参加する。 

22 23 24 25 26 27

◎
実施

◎
実施

◎
実施

◎
実施

◎
実施

◎
実施

地域住民
活動団体

・利用者、その家族が地域活動に参加しやすくなる環境を
　つくる。

ケアプラザ

区社協

誰が

・地域活動の情報を提供する。
　（区の広報紙、区ホームページ
　などを活用）【目標：全地区】

・学校等と連携して地域活動に参加
　する機会をつくる。

・地域活動情報をケアプラザの広報
　紙、ホームページなどを活用して
　提供する。

・地域活動情報を区社協だより、
　区社協のホームページなどを活用
　して提供する。

・地域人材(「人財バンク」など)、
   各種講座やイベント情報を紹介
   する。

関係機関
（施設や学校など）

区役所

・学校と連携し、児童・生徒が地域
　活動に参加するきっかけづくりを
　行う。

期待される取組（例）

推進のスケジュール（年度）
計画期間中に取り組むこと

基本目標　

誰が

地域の活動に、誰もが気軽に楽しく参加できる仕組みづくりをすすめよう
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　　　○地域活動の担い手を育成する。

・誰もが自分のできる範囲で、役割を持って活動する。

・ボランティアを育成する。

・空きスペース（部屋）の貸し出しを行う。（活動場所の提供）

・地域活動の担い手育成に協力する。

22 23 24 25 26 27

◎
実施

△
検討

◎
実施

△
検討

◎
実施

◎
実施

△
検討

◎
実施

◎
実施

◎
実施

ケアプラザ

・住民の要望や地域課題に応じた
　担い手を、住民や活動団体と
　協働で育成する。

誰が 計画期間中に取り組むこと（目標）

・住民の要望や地域課題に応じた
　担い手を、住民や活動団体と
　協働で育成する。

・活動に意欲のある人たちを地域
　活動にコーディネートする。

・地区社協と連携して地域活動への
　コーディネートを行う。
　【目標：全地区】

誰が 期待される取組（例）

・住民の要望や地域課題に応じた
　担い手を、住民や活動団体と
　協働で育成する。

関係機関
（施設や学校など）

区社協

・地域活動のグループリーダーを
　育成する。

地域住民
活動団体

・活動のアドバイザー（専門家）
　を派遣する。【目標：全地区】

推進のスケジュール（年度）

区役所
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