
（様式12） （指定管理者が記⼊する様式）

収⼊の部 （税込、単位︓円）
当初予算額
（A）

補正額
（B）

予算現額
（C=A+B）

決算額
（D）

差引
（C-D）

説明

14,275,000 14,275,000 14,275,000 横浜市より
0 0 0

439,000 439,000 439,000

0 0 0

450,000 0 450,000 0 450,000

印刷代 450,000 450,000 450,000

⾃動販売機⼿数料 0 0 0

駐⾞場利⽤料収⼊ 0 0 0
その他（広告ラック収⼊・預⾦利息） 0 0 0

15,614,000 0 15,164,000 0 15,164,000

⽀出の部
当初予算額
（A）

補正額
（B）

予算現額
（C=A+B）

決算額
（D）

差引
（C-D）

説明

8,901,800 0 8,901,800 0 8,901,800

8,231,800 8,231,800 8,231,800 館⻑・副館⻑及び時給職員6名
650,000 650,000 650,000

0 0 0 常勤職員・時給職員
20,000 20,000 20,000 常勤職員・時給職員

0 0 0

0 0 0

1,418,000 0 1,418,000 0 1,418,000

20,000 20,000 20,000 出張旅費
250,000 250,000 250,000 事務消耗品費
10,000 10,000 10,000

200,000 200,000 200,000

200,000 200,000 200,000 電話代・郵送料等
400,000 0 400,000 0 400,000

横浜市への⽀払分 100,000 100,000 100,000 ⽬的外使⽤料等
その他 300,000 300,000 300,000 リース経費等

100,000 100,000 100,000

0 0 0

25,000 25,000 25,000

10,000 10,000 10,000

10,000 10,000 10,000

170,000 170,000 170,000

3,000 3,000 3,000

20,000 20,000 20,000 地域イベントの協⼒費等
733,800 0 733,800 0 733,800

0 0 0

733,800 733,800 733,800 イベントの実施
2,030,000 0 2,030,000 0 2,030,000

970,000 0 970,000 0 970,000

電気料⾦ 550,000 550,000 550,000

ガス料⾦ 350,000 350,000 350,000

⽔道料⾦ 70,000 70,000 70,000

330,000 330,000 330,000 ⽇常・定期清掃費
200,000 200,000 200,000

80,000 80,000 80,000

450,000 0 450,000 0 450,000

空調衛⽣設備保守 150,000 150,000 150,000

消防設備保守 30,000 30,000 30,000

電気設備保守 0 0 0

害⾍駆除清掃保守 20,000 20,000 20,000

駐⾞場設備保全費 0 0 0

その他保全費 250,000 250,000 250,000 ピアノ、⾳響、コピー機保守費
0 0 0

1,020,000 0 1,020,000 0 1,020,000

219,000 219,000 219,000

800,000 800,000 800,000

1,000 1,000 1,000

0 0 0

1,060,400 0 1,060,400 0 1,060,400

1,060,400 1,060,400 1,060,400 労務・経理等の本部事務経費
0 0 0

0 0 0

15,164,000 0 15,164,000 0 15,164,000

450,000 0 0 0 0

0

0

0

0

0

0

差引

⾃主事業費収⼊

管理許可・⽬的外使⽤許可⽀出
管理許可・⽬的外使⽤許可収⽀

⾃主事業費⽀出
⾃主事業収⽀

管理許可・⽬的外使⽤許可収⼊

その他（     ）
事務経費 （計算根拠を説明欄に記載）
本部分
当該施設分

ニーズ対応費
⽀出合計

事業所税
消費税
印紙税

共益費
公租公課

機械警備費
修繕費
清掃費

設備保全費

⾃主事業（指定管理料充当の⾃主事業）費
⾃主事業費

管理費
光熱⽔費

事業費
地域協⼒費

備品購⼊費

職員等研修費
振込⼿数料

施設賠償責任保険

リース料
⼿数料

印刷製本費
通信費

図書購⼊費

会議賄い費

事務費

使⽤料及び賃借料

勤労者福祉共済掛⾦

旅費

退職給付引当⾦繰⼊額

消耗品費

通勤⼿当
健康診断費

収⼊合計

科⽬

⼈件費
給与・賃⾦
社会保険料

令和7年度 「常盤台コミュニティハウス」 収⽀予算書兼決算書
(R7．０4．０1～R8．０3．31）

科⽬

指定管理料
利⽤料⾦収⼊
⾃主事業（指定管理料充当の⾃主事業）収⼊
⾃主事業収⼊
雑⼊

































①募集対象

事業名 ②募集人数

③一人当たり参加費
指定管理料
から充当 参加費 講師謝金 材料費 その他

①一般

②20名

③300円

①中高年

②30名

③200円

①一般

②15名

③200円

①一般

②15名

③500円

①一般

②15名

③500円

①一般

②10名

③無料

①未就園児と保護者

②15組

③無料

①未就学児

②10名

③100円

①小学生

②30名

③200円

①小学生

②30名

③100円

①小学生

②15ブース

③100円

①小学生

②15人

③無料

438,600 37,600 401,000 292,100 100,000 46,500

事業ごとの事業内容等を様式４に記載してください。

保土ケ谷周辺
ウォーキング/10回

45,900 -14,100 60,000 0

0

44,000 2,000

子育てサロンバーム
クーヘン/1１回

0

03,000 5,500

0

5,000 5,000

6,500

1,000

1,000

3,000003,0003,000

8,000

11,000 5,000 6,000

3,500

夏休み工作教室/1回

冬休み書初め教室/1回

キッズフリマ/1回

46,000 38,000 幼児体操/8回

園芸ボランティア/11
回

5,000

チェアリズム体操/12
回

110,600 20,600 90,000 105,600

0 2,2007,200 7,200 0 5,000

30,000 6,000

歌声サロン/12回 101,400

0 5,000

体幹トレーニング/12
回

71,000 -19,000 90,000 66,000 0

スポーツ吹き矢/24回 36,000 -36,000 72,000 0

（様式3）

　横浜市常盤台コミュニティハウス自主事業計画書　NO1

団体名　労働者協同組合ワーカーズコープセンター事業団

自　　主　　事　　業　　予　　算　　額　

総経費
収入 支出

29,400 72,000 66,000 30,000 5,400

15,90030,000

0

計

0



①募集対象

事業名 ②募集人数

③一人当たり参加費
指定管理料
から充当 参加費 講師謝金 材料費 その他

①一般

②　

③無料

①一般

②

③無料

①一般

②20名

③100円

①一般

②10名

③500円

①一般

②30名

③無料

①一般

②10組

③無料

①一般

②10名

③2000円

①一般

②10名

③200円

①一般

②20名

③300円

725,300 203,300 522,000 403,600 201,000 120,700

事業ごとの事業内容等を様式４に記載してください。

工場見学会/2回

防災フェア/1回 41,600 41,600

折り紙教室/1回

合　　　　計

計 286,700 165,700 121,000

1,000

2,000 0 2,000

74,200111,500 101,000

1,0000

11,000 -1,000 12,000 0 10,000

15,000 5,000

ロビー展示/12回 5,000

1,000

5,000 0 0

季節のアレンジメント
/1回

25,500 5,500 20,000 5,500

5,000

3,600

ユニカール/12回 68,000 8,000 60,000 66,000

ときわカフェ/12回 43,600 19,600

0

0 40,000

（様式3）

　横浜市常盤台コミュニティハウス自主事業計画書　NO2

団体名　労働者協同組合ワーカーズコープセンター事業団

自　　主　　事　　業　　予　　算　　額　

総経費
収入 支出

0

37,000 3,000

1,6000 30,000 10,000

0 2,000

0 10,000 30,000

30,00010,000 10,000

24,000

ヘルキーメイフェア 40,000

秋の利用者発表会＆作
品展

50,000 50,000



（様式４）

事業名

事業名

事業名

事業名

事業名

事業名

毎月2回
第2・第4水曜日

(24回）

チェアリズム体操

目的・目標・内容等

毎月第3木曜日
(12回）

目的・目標・内容等

体幹トレーニング

【目的】体幹を鍛えて姿勢の改善・けがの予防をする。
【目標】参加者の皆さんが姿勢よくいつまでも元気で生活す
る。
【内容】一般のジムで教えてもらうような体幹を鍛えるトレー
ニングです。中高年の参加が多いですが、続けているとでき
るようになります。

目的・目標・内容等

毎月第４木曜日
（7月8月を除く）

１０回

横浜市常盤台コミュニティハウス自主事業別計画書（単表）№１

目的・目標・内容等

実施時期・回数

団体名　労働者協同組合ワーカーズコープ・センター事業団

実施時期・回数

実施時期・回数

【目的】約２時間の道のりを参加者同士会話しながら楽しく歩
いてもらう。
【目標】長い距離を歩けた喜びと知らなかった道を辿る楽しさ
を味わっていただく。
【内容】毎回地図を見ながら、あまり歩いたことのない道を歩
きます。おしゃべりできる程度のスピードで、でも休憩は少な
めです。

保土ケ谷周辺
ウォーキンクﾞ

園芸ボランティア

【目的】草花の手入れをしながら、仲間づくりをすること。
【目標】いつもきれいなケアプラザ・コミハに
【内容】ケアプラザ・コミュニティハウスの敷地とバルコニーの
花を植え替えたり手入れしたりします。ボランティア仲間とお
話しながら毎月の作業は楽しくできます。

毎月第３月曜日
(１１回）

８月を除く

歌声サロン
毎月第３火曜日

１２回

【目的】大きな声を出して歌うことでフレイル予防に取り組み
健康寿命の延伸を目指すこと。
【目標】楽しく大きな声で歌い、曲を楽しみ、歌える喜びを味
わってもらう。
【内容】唱歌や童謡など昔懐かしい歌や思い出の歌などをピア
ノの伴奏に合わせて歌います。季節ごとに楽譜を変え、飽き
の来ない楽しいサロンになっています。

目的・目標・内容等

スポーツ吹き矢

目的・目標・内容等 実施時期・回数

実施時期・回数

毎月第3木曜日
(１２回）

実施時期・回数

【目的】腹式呼吸と口腔効果で健康な身体作りをする事。仲間
との交流。
【目標】正しい姿勢や作法で矢を思い通りに飛ばせるようにな
ること。またより上達する事。
【内容】腹式呼吸と精神統一をすることで矢を放ち、的に当て
ます。的に当てた得点で順位を決めるスポーツ吹き矢です。

【目的】体幹を鍛えて、認知症予防もする。
【目標】参加者の皆さんがいつまでもいきいきと過ごせるよう
に。
【内容】関節の可動域を広げる体操、椅子に座ってエアロビク
ス、体幹トレーニングなどを音楽に合わせて楽しくやります。



（様式４）

事業名

事業名

事業名

事業名

事業名

事業名

夏休み期間
1回

【目的】地域の子ども達と横浜国大の学生との交流を計る
【目標】子供たちが国大生と交流できる事。また、自分でロ
ボットを動かすことで達成感を得る。
【内容】横浜国大の学生ロボコン大会に出場しているサークル
のメンバーにそのロボットを使って小学生に操作の仕方や構
造について教えてもらう。

秋に1回

目的・目標・内容等

【目的】子供たちの健全な体力づくりのため。
【目標】子供たちのリズム感と体幹を育てる。
【内容】３B体操の資格取得者に指導者となってもらい、道具
を使い、音楽に合わせ体操をします。基礎体力が向上します。

【目的】子供たち社会性、コミュニケーション能力を養う
【目標】自分たちで準備してお店を開き、販売やコミュニケー
ションのやり取りを楽しむ
【内容】子ども主役のフリーマーケット。子どもが店主となって
販売をする。

【目的】指導者の下で書初めの書き方を習う
【目標】できるだけ上手にかけるよう取り組む。宿題提出でき
るようにする。
【内容】書道の先生の指導で学年ごとに開催。近隣の小学校同
士の交流の場となる。大きな半紙を広げて大きな字を書きま
す。

夏休み期間1回

実施時期・回数

夏休み工作教室

目的・目標・内容等 実施時期・回数

キッズフリマ

冬休み書初め教
室

目的・目標・内容等

【目的】小学生が夏休みの宿題に取り組む。
【目標】作品を完成させて夏休みの宿題作成の助けにする。
【内容】牛乳パック工作、押し花のコースター、スノードームな
ど、毎回工夫を凝らして開催している。

毎月第３水曜日
８回

目的・目標・内容等

実施時期・回数

実施時期・回数

目的・目標・内容等

横浜市常盤台コミュニティハウス自主事業別計画書（単表）№２
団体名　労働者協同組合ワーカーズコープ・センター事業団

目的・目標・内容等

実施時期・回数

毎月第２木曜日
11回

子育てサロン
バームクーヘン

幼児体操

【目的】親子の居場所づくり。
【目標】親子のスキンシップを計りながら親同士の交流の場を
目指します。
【内容】主任児童委員と共催で開催。１２月のクリスマスコン
サートや、１月親子初釜、手形アートなど季節のイベントのほ
か、通常回はプレイルームで交流の場として読み聞かせや自
由に遊べるサロンを開催します。

冬休み期間
１回

実施時期・回数



（様式４）

事業名

事業名

事業名

事業名

事業名

防災フェア

ユニカール
毎月第３木曜日

１２回

【目的】防災力が高い地域づくり。
【目標】自助力・共助力を身につけて助け合いができる町に。
災害時にむやみに地域防災拠点に駆け込まないようにするこ
とが目標。
【内容】大地震が起きる前に自分が備えておくこと、地域が備
えておくことを中心に研修会や防災フェアなどをやっていき
ます。

 8月
(1回）

【目的】陸上のカーリングを体験しましょう！！
【目標】ルールも簡単で、体力的にも誰でも出来るスポーツ。
【内容】氷上のスポーツカーリングを屋内で手軽に出来るよう
にスウェーデンで考案されました。３人一組で対戦するチーム
戦。

目的・目標・内容等 実施時期・回数

ときわカフェ

【目的】コーヒーや紅茶を提供することで地域の方々にホッと
したひとときと友人と話が出来る場を提供する。
【目標】参加者同志、カフェスタッフと話が出来て満足して帰っ
ていただけること。
【内容】参加費１００円でコーヒー、紅茶などがお替り自由で、
時間いっぱいまでいられます。途中障害者のパン屋さんも売
りに来て昼食も食べられます。

毎月第４金曜日
１２回

目的・目標・内容等 実施時期・回数

【目的】ケアプラザ・コミハの施設を利用する団体の発表の場
を作る。
【目標】１年間の練習の成果を発表して、家族や地域の知り合
いに見てもらい次のモチベーションにしていただく。
【内容】施設利用グループのステージ発表と作品展示をしま
す。

10月
（1回）

ヘルキー
メイフェア

【目的】地域の方々に気軽に足を運んでもらい施設を知っても
らう。また、安い物を買う楽しさを味わってもらう。
【目標】多くの方々に入場してもらい、楽しんでもらう。
【内容】フリマを開催して、売る人と買う人とのコミュニケー
ションが出来て繋がりができると良いです。

横浜市常盤台コミュニティハウス自主事業別計画書（単表）№３
団体名　労働者協同組合ワーカーズコープ・センター事業団

目的・目標・内容等 実施時期・回数

秋の利用者発表
会＆作品展

5月
（1回）

目的・目標・内容等 実施時期・回数

目的・目標・内容等 実施時期・回数



（様式４）

事業名

事業名

事業名

事業名

年1回

工場見学会

目的・目標・内容等 実施時期・回数

折り紙教室

横浜市常盤台コミュニティハウス自主事業別計画書（単表）№４
団体名　労働者協同組合ワーカーズコープ・センター事業団

目的・目標・内容等 実施時期・回数

季節の
アレンジメント

目的・目標・内容等 実施時期・回数

ロビー展示 １２回

【目的】地域の方やサークルの方々の作品展。
【目標】多くの方に作品を見に来ていただきコミュニケーショ
ンを計る。知り合いの作品を見にコミハに足を運んでもらう。
【内容】作品を1か月交代で年間を通して展示。ジャンルは
様々でそれだけ見に来るだけでも楽しめます。

【目的】生木や生花でクリスマスリースを飾りを作る。
【目標】参加者のお宅にきれいに飾る。
【内容】主にフラワーアレンジメントをします。先生に教えても
らいながらも参加者それぞれ違った出来上がりになります。

【目的】折り紙の様々な折り方を習う。
【目標】参加者がおり方をマスターして自分でも家で作れるよ
うにする。
【内容】様々なシーンで使える折り紙をたくさんマスターしま
す。

年1回

目的・目標・内容等 実施時期・回数

【目的】個人では行きにくい工場をコミハが主催して予約・募
集するので１人でも参加出来見聞が広められる。
【目標】地域の方々が見学して見聞を広めるとともに参加者同
士の交流の場になればよい。
【内容】個人では申し込むのが大変な工場を見学します。コ
ミュニティハウスの休館日を利用してスタッフがほぼ全員付き
添います。

年２回



令和 7年度 常盤台コミュニティハウス自己評価表 

 

目標設定

の 視 点 
計画内容及び運営目標 

計画内容及び運営目標 

に対する実績 

今後の取組 

（改善計画） 

自己

評価 

利用者 

サービス 

「コロナウィルス感染症防止対策」を継続した上で、地域の方

が、ひとりでも気軽に立ち寄れる「居心地の良いコミハ」を目

指します。 

   

業務運営 

「コロナウィルス感染症防止対策」として 

・マスクの着用・手指の消毒を呼びかけます。 

・年間来館者数は 18、000 人を超えることを目標にします。 

・「利用者アンケート」の意見反映に努めます。 

   

職員育成 

・職員定期研修１２回 

・接遇・個人情報・人権の各研修 年１回 

・避難訓練・救急研修 年 2回 

・新規採用職員の定着のため、OJTの充実を図る 

   

財務 

・印刷代の促進 

・人件費の削減 

   

その他 

（上記４つ

の視点以外

の項目があ

れば追記） 

    

利用者等

の意見 

「利用者アンケート」の実施 年１回して、寄せられた意見、

要望、苦情等を施設サービス改善に役立てる。 

 

意見、要望に対する対応  

≪自己評価≫ 
Ａ：計画、目標を上回って実施  Ｂ：計画、目標を保持して実施  Ｃ：計画、目標を下回って実施 

※「利用者等の意見」は、計画内容及び運営目標欄に利用者等から寄せられた意見・要望を、計画内容及び運営目標に対する実績・今後の取組（改善計画）欄に意見等に対する対応を記載 


