
令和７年度総合評価落札方式の変更について 

 

令和７年度の総合評価落札方式について、次のとおり変更します。 

 

１ 変更点 

  ○ 評価項目「若手・女性技術者の登用」において次のとおり変更 

・評価配点表の表記を変更します(配点変更なし)。 

・配置予定技術者の補足を追記します。 

・３か月以上の雇用を証明する資料を更新します。 

・健康保険証の取り扱いについて補足を追記します。 

 

  ○ 評価項目「その他(CCUS の取組)」における添付資料の変更 

    「事業者情報登録完了のお知らせ(はがき)」及び「事業者情報登録完了（メール)」の写しを削除し、 

建設キャリアアップシステム WEB ページの「ログイン後の画面」を追加します。 

 

  ○ 評価項目「災害実働実績」の対象期間の延長 

    対象の期間を前年度から過去３年間に変更します。 

 

  ○ その他文言の加除修正 

 

 

 

２ 適用日 

  令和７年 10 月 21 日（火）公告の工事から適用します。 

 

 


