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横浜市人事委員会会議の概要  

 

第 49 回定例会 

１ 開催年月日     令和８年３月 24 日 

２ 会議場       横浜市人事委員会委員室 

３ 開 会       10時00分 

４ 閉 会       13時00分 

５ 委員の氏名     委員長        水 地  啓 子 

            委 員        大 熊  洋 二 

            委 員        河 野  真理子 

６ 事務局職員       事務局長 他 10 名 

７ 議事 

(1) 第 201 号議案「異動期間の延長に係る承認」 

任命権者からの承認申請について検討し、異動期間の延長について承認した。 

(2) 第 202 号議案「条件付採用期間の延長」 

  任命権者からの申請内容について検討し、申請のとおり全員の条件付採用期間を延長する

ことを議決した。 

(3) 第 203 号議案「企業職員の任用の特例に関する規則の運用通知の改正」 

  交通局長からの依頼に基づき、運用通知の改正について検討し、規則別表第２の「人事委員

  会が定める職」を「運輸事務職員及び運輸技術職員（交通局地下鉄保守技術員を除く。）の職」

  とすることを議決した。 

(4) 第 200 号議案「学校栄養職員から栄養教諭への任用替えに伴う号給決定の運用変更に伴う

号給調整の承認」 

教育委員会からの承認申請について検討し、在職者の号給調整について承認した。 

(5) 第 199 号議案「横浜市一般職職員の給与に関する条例附則第 45 条及び第 47 条の規定に基

づく給料に関する規則の特例の承認」 

  市長からの承認申請について検討し、横浜市一般職職員の給与に関する条例の一部改正に

より最高号給付近の号給が削除されたことに伴い、当該号給の適用を受けている職員に対し、

特例として、削除による減額分を給料として支給することを承認した。 

(6) 第 198 号議案「解雇予告除外認定」 

任命権者からの申請について確認し、解雇予告の除外を認定した。 

 (7) 第 197 号議案「７人（審）第１号事案」 

   請求者提出の求釈明に対する回答書について検討し、処分者に対し請求者提出の求釈明に

対する回答書の副本を送付することを議決した。 

８ 報告 

 (1) ７人（審）第２号事案の答弁書の提出期限の延長 

 (2) 横浜市人事委員会行政文書取扱規程の一部改正 

 (3) 令和７年度採用広報活動実績 


