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第
２
節
　
新
し
い
ラ
イ
フ
ス
タ
イ
ル
を
求
め
て

働
き
バ
チ
社
会
に
異
常
あ
り
？

で
も
ま
だ
ま
だ
長
い
通
勤
時
間

新
し
い
職
業
観
の
台
頭

　
モ
ー
レ
ツ
社
員
、
働
き
バ
チ
な
ど
、
働
き
す
ぎ
の
人

を
さ
す
言
葉
も
、
最
近
は
あ
ま
り
聞
か
れ
な
く
な
っ
た
。

ど
う
や
ら
、
働
き
手
の
意
識
も
変
わ
っ
て
き
た
ら
し
い
。

　
趣
味
や
余
暇
よ
り
も
、
仕
事
に
生
き
が
い
を
感
じ
る

と
い
う
人
は
3
4
％
、
市
民
の
３
人
に
１
人
と
も
は
や
少

数
派
。
特
に
2
0
代
で
は
1
8
％
と
、
5
0
代
の
4
9
％
と
は
大
き

な
差
が
あ
る
。
ま
た
2
0
代
は
「
仕
事
よ
り
自
分
の
時
間
」

と
ハ
ッ
キ
リ
し
て
お
り
、
「
自
分
の
時
間
を
犠
牲
に
し

た
仕
事
上
の
つ
き
あ
い
」
に
対
し
て
は
4
3
％
が
Ｎ
Ｏ
。

　
職
業
を
選
ぶ
と
き
で
も
2
0
代
は
特
徴
的
で
、
「
収
入
」

よ
り
も
「
そ
の
仕
事
が
好
き
」
と
か
「
将
来
性
」
を
優

先
し
、
「
会
社
の
イ
メ
ー
ジ
」
を
重
視
す
る
。

　
変
化
の
波
は
、
終
身
雇
用
制
へ
も
押
し
寄
せ
て
い
る
。

「
一
つ
の
仕
事
を
一
生
続
け
た
ほ
う
が
よ
い
」
と
は
思
わ

な
い
人
は
、
2
0
代
か
ら
4
0
代
の
男
性
で
3
0
％
以
上
に
も

な
り
、
ま
た
、
2
0
代
男
性
の
1
7
％
は
転
職
を
考
え
て
い
る
。

　
こ
う
し
た
若
い
世
代
を
中
心
と
し
た
新
し
い
職
業
観

に
対
し
、
中
高
年
層
の
仕
事
志
向
は
対
照
的
だ
。
労
働

省
の
調
査
で
は
、
4
0
代
以
上
の
男
性
の
約
７
割
が
、
6
5

歳
以
降
も
で
き
る
か
ぎ
り
働
き
た
い
と
考
え
て
い
る
。

　
と
こ
ろ
が
、
市
内
の
事
業
所
（
従
業
員
3
0
人
以
上
）

横浜市技能文化会館内で随時行ってい

る「パート雇用相談」

市と公共職業安定所の共催の「地域雇

用相談」

の
定
年
年
齢
は
6
0
歳
が
最
も
多
く
6
4
％
で
、
5
5
歳
か
ら

5
9
歳
も
３
１
％
あ
り
、
6
1
歳
以
上
は
わ
ず
か
５
％
に
す
ぎ

な
い
。
中
高
年
層
の
半
数
近
く
が
仕
事
を
生
き
が
い
と

感
じ
て
い
る
こ
と
を
考
え
る
と
、
こ
の
ギ
ャ
ッ
プ
は
ち

ょ
っ
と
気
に
な
る
と
こ
ろ
で
あ
る
。

す
す
む
女
性
の
社
会
進
出

　
働
く
女
性
は
も
う
珍
し
く
な
い
。
市
内
の
女
性
の
労 職

地位を得るより平凡な暮らしが

良いと考えている人

家族と離れてまでも単身赴任

すべきではない、という人

組織の秩序を守るより個性を

生かすほうが大切だと思う人

出世や昇進がかかっていれば

多少のことは耐え忍ぶ

理想の職業ベスト３　①自分の趣味・能力を生

かせる職業②平凡でも収入が安定している職

業③人を助けたり、世の中に奉仕する職業

56％

56％

24％

38％
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働
力
率
は
い
ぜ
ん
と
し
て
3
0
代
前
後
で
低
下
す
る
が
、

仕
事
を
す
る
女
性
の
数
は
確
実
に
増
え
て
い
る
。

　
2
0
歳
か
ら
6
0
歳
の
女
性
の
う
ち
、
フ
ル
タ
イ
ム
で
働

い
て
い
る
人
は
、
２
７
・
８
％
、
パ
ー
ト
な
ど
の
2
0
・
３

％
を
加
え
る
と
、
4
8
・
１
％
が
何
ら
か
の
形
で
仕
事
を

し
て
い
る
。
専
業
主
婦
な
ど
家
事
に
専
念
し
て
い
る
人

は
4
7
・
２
％
だ
か
ら
、
ほ
ん
の
わ
ず
か
だ
が
、
働
く
女

性
が
家
事
専
念
の
人
を
上
回
っ
た
。

　
当
然
、
受
け
入
れ
る
社
会
の
意
識
も
変
化
を
み
せ
て

い
る
。
「
女
性
も
仕
事
を
も
っ
て
自
立
す
べ
き
」
と
い

う
市
民
は
、
5
8
年
の
5
6
％
か
ら
6
2
年
に
は
7
6
％
へ
と
、

増
え
た
。
一
方
「
共
働
き
で
も
家
事
は
女
性
」
と
い
う

■仕事人間はもう古い？
人
も
約
半
数
。
な
か
な
か
変
わ
ら
な
い
部
分
も
あ
る
。

長
い
通
勤
時
間

　
「
お
勤
め
は
ど
ち
ら
で
す
か
」

　
「
は
い
、
市
内
で
す
」
と
い
う
人

は
6
2
％
。
県
内
が
1
3
％
、
東
京
へ

も
４
分
の
１
に
あ
た
る
2
4
％
の
人

が
働
き
に
行
っ
て
い
る
。
こ
れ
に

対
し
て
、
職
場
は
市
内
が
望
ま
し

い
と
い
う
人
は
8
5
％
に
も
の
ぼ
る
。

　
市
の
調
査
で
は
、
通
勤
に
１
時

間
以
上
か
か
る
人
は
2
7
％
。
望
ま

し
い
通
勤
時
間
は
。
時
間
以
内
が

9
1
％
だ
か
ら
、
長
い
通
勤
時
間
に

ウ
ン
ザ
リ
と
い
う
人
も
夕
夕
い
よ
う
だ
。

■進む「女子化」「パート化」

■男性は60代の失業率か高く、

　女性はいぜん30代前後で労働力率が低下
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■市民の６割か市内で就業、
　1 ／4が審京へ

■終身雇用に固執しない20～30代の男性
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