
日 時 令和５年 11月 16日（木） 16:45～17:15  第 17回経営会議  

出席者 
市長、平原副市長、城副市長、伊地知副市長、大久保副市長、政策局長、総務局

長、財政局長 

欠席者 なし 

議 題 １ 令和６年度の組織再編について【総務局】 

議 

事 

要 

旨 

 

【論点】 

・３つの市政方針の強力な推進と、政策実現力・機動力強化に向け令和６年

度の局再編成案について、令和５年第４回定例会での中間報告を行い、令

和６年第１回定例会で「横浜市事務分掌条例」改正議案を提出する。 

 

【説明要旨】 

１ ３つの市政方針を強力に推進する組織体制の構築  

持続可能な市政運営に向けて、政策立案、歳出改革など「創造と転換」を強

力に推進するために必要な体制を構築します。 

〇課題分析・政策立案・施策評価の有機的推進による、持続可能な市政運営

に向けた行政経営サイクルを確立・推進する組織体制 

〇データ活用環境整備等によるＥＢＰＭの全庁的な推進・浸透に向けた組織

体制 

〇施策の進捗に応じた、所管局の整理（基地、大学）による事業の効果的推   

 進に向けた組織体制 

 

 ２ 政策実現力の向上・機動力強化に向けた横浜市組織の全体最適化 

 都市の持続可能性、魅力あるまちづくりに向けた環境政策の推進体制を構築

するため、以下の３つの体制とします。 

① 脱炭素政策をはじめとした環境政策を強力に推進する組織体制 

② 国際園芸博覧会等を契機とした、公園や緑を活用したまちづくりの展開、  

公民連携を強力に推進する組織体制 

③ 下水道設備のアセットマネジメント、治水対策を強力に推進する組織体制 

 

その他、３つの市政方針を推進していく中で、横浜の更なる成長・発展に向

けて必要となる体制を構築します。 

 

【主な意見等】 

特になし 

 

【結論】 

局案について了承。 

 
 


