
【水道局】会計年度任用職員募集案内（令和８年４月１日採用人事課衛生管理事務業務） 

 

１ 業務内容 

(1) 職員及び職員の所属等からの健康相談並びに健康診断・ストレスチェック・過重労働対策等の結

果に基づく指導・助言・相談対応、面談対応 

(2) 産業医面談の予約調整、相談記録作成・整理及び統計・報告等相談業務にかかわる事務並びに健

康診断結果等の書類の整理、ほか衛生管理に関する業務 

(3) その他、所属長が必要と認める業務 

※大規模災害発生時における災害対応業務含む 

（基本的に補助的な業務で勤務時間のみ） 

 

２ 応募資格 

(1) 保健師の免許を取得していること又は看護師の免許を取得しており健康管理・相談業務に従事し

た経験があること 

(2) パソコンの基本操作、電話・窓口応対、衛生管理にかかわる相談対応ができること 

 

３ 募集人数 

１名 

 

４ 勤務条件及び給与 

(1) 任用期間 

令和８年４月１日～令和９年３月 31日 

勤務成績が良好な場合等、再度任用する場合があります（最大４回）。 

(2)  勤務時間 

午前８時 45 分から午後５時 15分まで(休憩時間午後０時～午後１時） 

(3)  勤務日 

日曜、土曜及び月曜から金曜までの間の指定休業日を除く週４日勤務（祝日及び閉庁日を除く。） 

(4)  勤務場所 

水道局総務部人事課人事係 

(5) 給与 

月額 250,000円 

通勤手当等を別途支給 

(6) 休暇 

年次休暇、夏季休暇等 

(7)  社会保険 

健康保険、厚生年金、雇用保険に加入 

 

その他勤務条件等は市で制定する規程等の関連規定に基づきます。 



５ 応募方法 

 (1) 提出書類 

・会計年度任用職員申込書（様式は当ホームページよりダウンロードしてください。） 

・応募資格を有することを証明する書類の写し（原本は面接時に持参） 

・作文 

※提出していただいた書類は返却いたしませんので、あらかじめ御了承願います。 

(2) 申込期日 

令和８年３月10日(火)午後５時必着 

(3) 提出方法 

   郵送又は直接持参にて御提出ください。 

  ア 郵送 

〒231-0005 横浜市中区本町６丁目50番地の10 

水道局人事課人事係 宛 

    ※封筒の表面に赤字で「人事課衛生管理事務業務 採用選考書類在中」と記載してください。 

  イ 直接持参 

    提出書類を封筒に入れ、直接、水道局人事課人事係までお持ち込みください。 

        ※封筒の表面に赤字で「人事課衛生管理事務業務 採用選考書類在中」と記載してください。 

 

６ 選考方法 

  書類選考及び面接 

 

７ 面接日程 

令和８年３月 11 日（水）～３月 16日（月）のうち指定する１日 

※事前に電話にて面接日をお知らせします。 

 

８ 合否決定及び採用・不採用通知 

通知（郵送）で連絡します。 

 

９ 雇入時健康診断 

必要に応じ、雇入れ時に健康診断を受診していただくことがあります。 

 

10 問合せ先 

横浜市水道局人事課 担当 南雲、山田 

 問合せ受付時間：平日午前８時 45 分から午後０時、午後１時から午後５時まで 


