令和８年４月１日採用　横浜市緑図書館
日額職会計年度任用職員（窓口等業務）募集要項


１　職務内容
・　図書の貸出及び返却業務の補助
・　予約図書の確保（書架からの取り出し）
・　予約図書及び書架の整理　
・　図書の配架及び仕分け作業
・　その他、館長または職員の指示に基づく業務　
※ほとんどが立って行う業務です。図書は１箱当たり10～20kgほどあります。
※その他、大規模災害発生時における災害対応補助（基本的に補助的な業務で、勤務時間内のみ対応）

２　応募要件
次に掲げる事項すべてに該当する方を対象とします（司書資格の有無は不問）。
・　土曜日、日曜日、祝休日にも勤務が可能な方
・　健康で、上記１に示した職務を遂行できる方
　
３　募集人数
　　若干名

４　勤務条件および報酬
	任用期間
	令和８年４月１日から令和９年３月31日まで
※上記の任用期間満了後に同一の職務内容の職が設置される場合で、かつ能力実証の結果が良好である場合は、公募によらず再度任用される可能性があります。（最大４回）

	勤務日
	年間73～120日（月６～10日程度）

	勤務時間
	○土・日・月曜日、祝休日、施設点検日、１月４日及び12月28日
　午前８時40分から午後５時15分までの間の５時間程度（実働）
○火～金曜日（祝休日、施設点検日、１月４日及び12月28日を除く）
　午前８時40分から午後７時10分までの間の５時間程度（実働）
※時間帯により、15分、もしくは1時間の休憩時間（無給）が付与されます。
※勤務日及び勤務時間は本人との事前協議を経て、前月10日までに図書館長が指定します。なお、４月分のみ３月17日までに指定します。

	給　与
	時給　1,464円　　通勤費用（実費相当額）を別途支給
※報酬額については制度改正等により任用期間中に改定される場合があります。

	手 当
	支給なし

	休　暇
	横浜市会計年度任用職員の勤務時間、休暇等に関する規則のとおり

	社会保険
	加入なし

	その他
	○その他勤務条件等は横浜市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条例等の関連規程に基づきます。 
〇採用は条件付となり、その職で１月を勤務し、職務を良好な成績で遂行したときに正式採用になります。採用後１月間の勤務日数が15日に満たない場合は、15日になるまで延長されます。
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５　応募方法
(1) 提出書類
・会計年度任用職員申込書（指定様式）
・作文用紙（指定様式）
次のテーマに沿って作文用紙（４０１字以上８００字以内）にご記入ください。 
[bookmark: _Hlk187054697]テーマ：「図書館では、多くの正規職員や会計年度任用職員がローテーションを組み、お客様への対応や図書の整理等の業務に従事し、働きやすい職場をつくり、市民に親しまれる図書館の運営に取り組んでいます。
そのような職場で働くことを踏まえて、自己ＰＲをお願いします。」
・勤務可能日確認票（指定様式）
・返信用封筒１通（選考結果送付用。返信先を明記し、110円切手を貼付のこと）
※所定の様式については、次のホームページからダウンロードしていただくか、緑図書館でも配布します。
（https://www.city.yokohama.lg.jp/city-info/saiyo-jinji/sonota-boshu/kaikeinendoninyou/kyoiku/20250401libMid.html ）
※手書きで作成する場合は、黒または青のボールペン（消せるボールペン不可）を用いて自筆で記入してください。
※提出していただいた書類は返却しませんので、あらかじめご了承ください。
(2) 書類提出方法及び提出期間
	郵送の場合

	提出期間：令和８年１月27日 （火）から ２月３日（火）まで （必着）
　　　　　※郵便局で必ず「簡易書留」扱いにしてください。
提出先　：横浜市緑図書館（「６　問合せ先」のとおり）

	持参の場合
	提出期限：令和８年１月27日 （火）から ２月３日（火）午後５時まで
提出先　：横浜市緑図書館（「６　問合せ先」のとおり）

	応募フォームの場合
	提出期限：令和８年１月27日（火）午前10時 から ２月３日（火）午後５時まで
提出先　：横浜市電子申請・届出システムより
[image: QR コード

AI 生成コンテンツは誤りを含む可能性があります。]（https://shinsei.city.yokohama.lg.jp/cu/141003/ea/residents/procedures/apply/042d7fe0-ba08-4309-ad3d-3d52865000d7/start）


※郵便事情による事故等については責任を負えません。
※持参の場合、必ず窓口へお申し出ください。
(3) 選考方法
・一次選考：書類選考
・二次選考：面接選考（第一次選考通過者のみ面接を受けていただきます。
　　　　　　　　　　　面接は２月18日（水）を予定しています。）

６　問合せ先（平日（月～金）午前９時30分～午後５時）
　横浜市緑図書館　〒226-0025　緑区十日市場町825-１　電話番号　045-985-6331
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７　採用までのスケジュール（予定）　※予定のため変更となることがあります。ご了承ください。
	令和８年２月３日（火）
	応募締切

	令和８年２月中旬
	第一次選考結果通知

	令和８年２月18日（水）
	第一次選考通過者のみ 面接（日時は後日指定）

	令和８年３月上旬
	採用候補者内定

	令和８年３月17日（火）まで
	４月の勤務日・勤務時間を通知

	令和８年４月１日（水）
	採用



※選考に際してご提供いただいた個人情報については、採用選考及び採用に関する事務以外の目的へ
の使用は一切いたしません。ただし、採用者の個人情報は、人事情報として使用します。


８　停止条件
この募集案内は令和８年度予算の成立をもって有効となるため、募集人数、勤務日、勤務時間、報酬等については変更となる場合があります。
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