
医療局会計年度任用職員（食肉衛生検査補助） 募集要項 

医療局会計年度任用職員「食肉衛生検査補助」を募集します。 

業務内容 と畜場内で獣医師が実施する食肉衛生検査（と畜検査）の補助業務として、基本的に次の(1)

～(5)の業務に従事します。 

(1) 食肉衛生検査を行う枝肉、頭部、内臓等への「検査番号札」添付 

  ※一部ナイフを使用した簡単な作業があります。 

(2) 食肉衛生検査に合格した枝肉等への「検査合格印」押印 

(3) 食肉衛生検査結果の記録事務 

(4) 検査業務関連施設・設備等の清掃、洗浄及び消毒 

(5) 検査申請受付事務 

(6) 大規模災害発生時における災害対応業務（基本的に補助的な業務で、勤務時間内のみ） 

(7) その他食肉衛生検査所長が認めるもの 

応募要件 (1) 地方公務員法第16条等に定める採用に関する欠格事由に該当しないこと。 

※欠格事由については申込書で確認してください。 

(2) ４～５時間程度（途中休憩あり）の立ち作業に耐え得る体力があること。 

※資格・経験は問いません。 

募集人数

雇用期間 

令和８年３月１日～令和８年３月31日 １名 

※勤務成績が良好な場合、公募によらない再度任用が認められることがあります。（最大４回） 

勤務日 週５日（日曜日及び土曜日並びに祝日及び年末年始（12月29日～１月３日）を除く） 

※ただし、土曜日・日曜日・祝日・年末年始であっても、年に数日、食肉市場の臨時開場に
により勤務日となる。 

勤務時間 午前６ 時 30 分から 午後１ 時 00 分まで 

※休憩時間を勤務時間中に１時間付与（休憩時間帯は当日の業務配置、検査頭数等により異な
る。） 

勤務場所 横浜市中央卸売市場食肉市場内（横浜市鶴見区大黒町３-53） 

※自家用車、バイク、自転車での通勤可（別途駐車場代がかかります） 

報酬等 給与 月額190,100円  

※報酬額については令和７年12月時点の額です。制度改正等により金額は変更になる可能 

性があります。このほか、通勤費用が支給されます。 

休暇等 年次休暇等（横浜市会計年度任用職員の勤務時間、休暇等に関する規則のとおり） 

雇用保険、厚生年金保険及び健康保険（横浜市職員共済組合）に加入 

応募方法 次のいずれかの方法で応募してください。 

(1) インターネット 

横浜市電子申請・届出システム（右記QRコード）からお申し込みください。 

※申込手順については「電子申請・届出システムでの申込み手順」を横浜市ホームページか

らダウンロードしてご参照ください。 

https://www.city.yokohama.lg.jp/city-info/saiyo-jinji/sonota-boshu/ 

(2) 郵送（簡易書留） 

【提出書類】会計年度任用職員申込書 

【提出先】〒230-0053 横浜市鶴見区大黒町３-53 

    医療局食肉衛生検査所 会計年度任用職員採用担当 行 

 

医療局食肉衛生検査所会計年度任用職員 
『食肉衛生検査補助』を募集します 



(3) 直接持参 

提出書類を直接、横浜市食肉衛生検査所（横浜市鶴見区大黒町３-53 横浜食肉市場内 

市場ビル３階）までお持ち込みください。 

※会計年度任用職員申込書は、横浜市ホームページからダウンロード又は医療局食肉衛生検査

所窓口でもお渡しします。 

※提出していただいた書類は返却いたしません。あらかじめご了承ください。また、本件に際 

してご提供いただいた個人情報は、選考及び採用に関する事務以外の目的には使用しません。 

※手書きの場合は、記入はすべて本人の自筆により、黒色のボールペンを使用してください

（消せるボールペンは使用不可）。 

※直接持参の場合は、入口にある守衛所で「食肉衛生検査所の会計年度任用職員応募書類

の提出」に来た旨を伝えてください。 

応募期間 令和８年２月４日（水）まで（郵送の場合は当日必着。「簡易書留」扱いにしてください。） 

※持参の場合は同日16時45分まで 

選考内容 面接により実施します。 

(1) 実施時期 

令和８年２月10日（火）午後 または 13日（金）午後 

※日時の詳細は、受付終了後にご連絡します。 

(2) 選考結果通知 

令和８年２月下旬ごろ 発送予定 

※選考結果は、合否を問わず、受験者全員に文書で通知します。 

その他 (1) 応募要件に当てはまらないこと、または、提出書類の記載事項が正しくないことが明ら 

かになった場合には合格を取り消します。 

(2) 勤務条件等は令和７年12月現在のものであり、変更になる可能性があります。 

問合せ先 医療局食肉衛生検査所 会計年度任用職員採用担当 

電話：511-5812 FAX：521-6031 

 


