
令和８年度 横浜市脱炭素・GREEN×EXPO 推進局 

脱炭素マネジメント課 

会計年度任用職員募集要項 

（地球温暖化対策計画書制度等の運用業務） 

 

１ 職務内容 

(1) 計画書制度の立入検査に関すること（年間約 40～60件の出張を想定） 

ア 進捗管理 

立入検査の年間計画の作成を補助し、その進捗管理を行います。 

イ 事前準備 

立入検査前に、事業者との日程調整、事前ヒアリングの実施等の事前準備を行います。 

ウ 現地調査 

立入検査時に、事前ヒアリングに基づきエネルギー消費設備に関する聞き取りなどを行

い、簡易省エネ診断を行います。 

   エ 調査報告書作成 

立入検査の結果を調査報告書として取りまとめ事業者へ共有します。 

調査報告書の様式や事前ヒアリング調査票は、適宜より良いものへ見直す提案を行いま

す。 

(2) 計画書制度の審査に関すること 

届出内容の審査を実施し、その処理状況の進捗管理を行います。届出内容の審査にあたり 

疑義がある場合は、その疑義解釈を行い、よくある質問として取りまとめます。 

(3) その他事務補助 

制度概要、届出に関することなど、事業者からの電話、メール、来庁による問合せに適切 

に対応します。 

     

※ その他、大規模災害発生時における災害対応業務 

（基本的に補助的な業務で、勤務時間内のみ） 

 

２ 応募資格 

(1) エネルギー管理士の資格を有する者 

(2) 省エネルギー診断の実務経験があればなお可 

(3) 取引先等との対外折衝について実務経験があればなお可 

(4) 脱炭素化に関する知見、関心がある者 

(5) パーソナルコンピュータ（Windows）での電子メール・ファイル取扱等の基本操作が行える者 

(6) ワード、エクセル及びパワーポイントを利用して事務処理が行える者 

(7) 地方公務員法第 16条等に定める採用に関する欠格事由に該当しないこと。 

    

３ 募集人数 

若干名 

 

 



４ 勤務条件および報酬 

(1)  任用期間 

令和８年４月１日から令和９年３月 31日まで 

勤務成績が良好な場合等、再度任用する場合があります。（最大４回） 

(2) 勤務時間等 

午前８時 45分から午後５時 15 分まで（休憩時間：午後０時から午後１時まで） 

(3) 勤務日 

週４日勤務 

（土曜日、日曜日、あらかじめ所属長が指定する曜日、祝日、年末年始（12/29～1/3）

を除く。） 

(4) 勤務場所 

脱炭素・GREEN×EXPO 推進局脱炭素社会移行推進部脱炭素マネジメント課 

（横浜市中区本町６丁目 50 番地の 10） 

 (5) 給与 

月額 275,900円（予定） 

期末手当、勤勉手当、通勤費用（実費相当額）を別途支給 

(6) 休暇 

年次休暇、夏季休暇等 

(7) 社会保険 

健康保険（横浜市職員共済組合）、厚生年金保険及び雇用保険に加入 

 

その他勤務条件等は、横浜市会計年度任用職員の給与及び費用弁償に関する条例等の関連規

定に基づきます。 

 

５ 応募方法 

(1)  提出書類 

ア 会計年度任用職員申込書 

    イ 自己紹介書 

  ウ 「２ 応募資格」の(1)の資格を確認できる書類の写し（コピー可） 

  エ 返信用封筒 

      返信用封筒（長形３号、110円切手を貼付）を必ず同封してください。 

    宛名は、応募者本人の返信先の住所及び氏名を記載してください。 

※ 上記ア、イについては、ホームページよりダウンロード、または下記の問合せ先にて配布

します。 

URL：https://www.city.yokohama.lg.jp/city-info/saiyo-jinji/sonota-

boshu/kaikeinendoninyou/green/ 

 

(2)  書類提出期限 

令和８年２月 24日（火） 午後５時まで 

（郵送（簡易書留）の場合は、令和８年２月 20日（金）消印有効） 

 

(3)  応募方法 

  期限までに申込書類を持参するか、郵送（簡易書留）をしてください。 

  提出いただいた書類は返却いたしませんので、あらかじめご了承ください。 

  ア 持参の場合：横浜市役所 30階北側 脱炭素マネジメント課 



          ※受付時間 平日午前９時から午後５時まで 

イ 郵送（簡易書留）の場合：〒231-0005 横浜市中区本町６丁目 50番地の 10 30階 

横浜市脱炭素・GREEN×EXPO推進局脱炭素社会移行推進部 

脱炭素マネジメント課 計画書制度担当 

 

６ 選考日程 

(1)  選考方法 

面接 

(2)  選考日 

令和８年２月 26日（木）、27日（金）のいずれかを予定。 

   （日時及び場所は個別に連絡します。） 

 

７ 合否決定及び採用・不採用通知 

令和８年３月上旬以降、郵送で連絡します。（必要に応じ、電話連絡することがあります。） 

 

８ 健康診断 

合格者には、採用後に健康診断を受けていただきます。 

 

９ 様式 

・会計年度任用職員申込書 

・自己紹介書 

 

10 停止条件 

この募集要項は、令和８年度予算の議決を条件とするものです。 

 

11 問合せ先 

 

 

 

 

 

〒231-0005 横浜市中区本町６丁目 50番地の 10（市庁舎 30階） 

横浜市脱炭素・GREEN×EXPO推進局脱炭素社会移行推進部 

脱炭素マネジメント課 計画書制度担当 

TEL：045（671）4103 担当：長谷川・鈴木基之 

 

 

 


