
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
横浜市女性活躍推進協議会の構成団体に加入している市内企業の皆様と「多様で柔軟な働き方」

をテーマに意見交換会を実施します。 
意見交換会では、市内企業の皆様から先進的な取組事例を発表いただき、企業の女性活躍や育

児・介護との両立支援など、誰もが働きやすい職場環境づくりのヒントを共有します。報道機関
の皆様におかれましては、ぜひ取材にお越しください。 

 
１ 意見交換会について 
 日時:令和７年 11 月４日（火）10 時～12 時 
 場所:横浜市役所１階スペースＡ・Ｂ 
 プログラム（予定） 

(1) 多様で柔軟な働き方の現状について（横浜市女性と経済アドバイザー アキレス美知子氏） 
(2)  横浜市の取組について 
(3)  企業における取組の事例発表・意見交換・講評 

 

２ 参加企業（８社・50 音順） 

  下記企業の実務者、人事担当者等の方に御参加いただきます。 
株式会社アイネット 雨宮自動車工業株式会社 
株式会社スリーハイ 相鉄ホールディングス株式会社 
田辺薬局株式会社 日興テクノス株式会社 
株式会社横浜銀行 横浜信用金庫 

 
参考 横浜市女性活躍推進協議会 
 

女性が様々な分野で力を発揮できる社会の実現に向け、地域における女性活躍推進に、市内経
済団体（横浜商工会議所、神奈川経済同友会、神奈川県経営者協会、横浜貿易協会、横浜銀行協
会、横浜港振興協会、横浜青年会議所、神奈川県中小企業家同友会）等をはじめとした関係機関と
連携して取り組むための協議会です。性別に関わらない働き方の見直し、女性登用の促進、地域
の女性活躍を推進するための情報共有・意見交換を実施しています。 
 

 

※当日の取材につきましては、10 月 31 日（金）17 時までにお問合せ先に御連絡ください。 

お問合せ先 

政策経営局男女共同参画推進課長            武井 友子  Tel 045-671-3691 

横 浜 市 記 者 発 表 資 料 

令 和 ７ 年 1 0 月 2 7 日 
政策経営局男女共同参画推進課 


