
（要領－２）
１　法人概要

	法人名
	

	法人所在地
	

	代表者名
	

	資本金
	

	主な営業種目
	

	その他
	


（要領－３）
２　基本事項

　2.1　業務実績

	


※契約書等、過去３年間の同種・類似の業務実績がわかる資料を添付すること。
　2.2　事業目的と効果

	


　2.3　生活困窮者の情勢

	


　2.4　コスト

　※概算見積書を提出すること。（様式は自由）

（要領－４）
３　実施体制に関する事項

　3.1　支援スタッフの体制

　（１）予定支援スタッフ　　【配置予定人数　　　　　人】
	
	予定支援

スタッフ名
	所属・役職
	本事業専従

本事業以外の業務との兼業
（どちらかを□で囲む）
	備考

	統括責任者
	
	
	専従　・　兼業
	

	スーパーバイザー
	
	
	専従　・　兼業
	

	上記以外のスタッフ
	1)
	
	専従　・　兼業
	

	
	2)
	
	専従　・　兼業
	


注１：所属・役職については、提案書の提出者以外の企業等に所属する場合は、企業名等についても記載すること。
注２：統括責任者とスーパーバイザーを兼務する場合は、その旨を備考欄に記載すること。
　　 注３：欄が不足する場合は、適宜追加して記載すること。

　（２）スタッフの休業・退職時の対応策

	


　3.2　予定支援スタッフの体制

　（１）予定支援スタッフの経歴等

	役割
	氏名
	生年月日

	
	
	

	担当する分担業務の内容

	

	所属・役職

	

	保有資格（資格の種類、部門、取得年月日）

	

	業務経歴等

	

	その他（雇用条件等）

	

	履行中の業務の状況（　　年　　月　　日現在）

	業務名称
	発注機関名称
	履行期限

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


注１：予定支援スタッフ1人ごとに作成する。

　　　注２：役割欄は、統括責任者・スーパーバイザー・家計相談支援員などの別を記入する。

　　　注３：業務経歴、その他については、今回業務と同種・類似業務等を中心に記入する。
　（２）予定支援スタッフの同種・類似業務実績
	役　割
	
	氏　名
	

	業務名称
	

	発注機関名

住　　所

電　　話

担当者名
	

	実施時期
	

	業務概要
	

	技術（業務）的

概要
	


　注：役割欄は、統括責任者・スーパーバイザー・家計相談支援員の別を記入する。
　3.3　スーパーバイザーの資格、実績状況
　（１）全スタッフの資格保有状況

　　※予定スタッフ全員についてまとめて記載してください。
	資格名称
	人　数

	・

・

・
	


　（２）スーパーバイザーの資格・実績について

	氏　名
	
	所属・

役職
	

	保有資格

（資格の種類、

取得年月日）
	

	業務経歴等
	

	同種・類似の業務実績

	業務名称
	
	実施時期
	

	業務概要
	

	スーパーバイザーとしての技術（業務）的概要
	


　注：3.2に掲載した支援スタッフと同一人の場合も、再掲してください。
　3.4　支援スタッフの育成・研修
	


（要領－５）
４　支援に関する事項

　4.1　専門性の確保

	


　4.2　自立についての考え方

	


　4.3　業務上の連携
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