（様式５）

　年　月　日

横浜市病院事業管理者


住所
商号又は名称
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　　


　提　案　書



　次の件について、提案書を提出します。

件名：横浜市立市民病院医事業務委託











連絡担当者
所属
氏名
電話
ＦＡＸ
E－mail








（要領-２）　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　年　月　日
　　
横浜市病院事業管理者
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（要領-３）

類似業務実績
	統括責任者又は主任者
氏名（フリガナ）
	類似業務実績
病院名：病床数（うち一般病床数）
	類似業務の経験年数

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	




（要領-４(1)）

業務実施体制
要求水準書の内容を踏まえつつ、業務実施に係る組織全体の体制（図）を提案すること。
	




（要領-４(2)）

業務実施体制
業務ごとの人員配置計画を提案すること。
	業務名
	人員配置計画
※　主任者、業務従事者に分けて記載する
	計画の基本的な考え方
※　役割、立場、休憩等の各業務を実施するにあたって考慮した点を記載すること。

	【記載例】
外来クラーク（ブロック受付）業務
	【記載例】
主任者　　　３名
業務従事者　12名
	【記載例】
主任者が定時的にラウンドを行い繁忙時の人員配置の調整を行う。各外来受付には業務従事者として、窓口対応及び会計受付業務２～３名を常に配置する。など

	※　提案書作成にあたり本注意書きの行ともに【記載例】の行は削除してください。

	窓口受付業務
	
	

	外来クラーク（ブロック受付）業務
	
	

	クラーク業務等
	
	

	病棟クラーク業務
	
	

	諸法・公費負担医療制度等処理業務
	
	

	文書受付・処理業務
	
	

	会計・収納業務
	
	





（要領-４(2)）
	業務名
	人員配置計画
※　主任者、業務従事者に分けて記載する
	計画の基本的な考え方
※　役割、立場、休憩等の各業務を実施するにあたって考慮した点を記載すること。

	診療報酬請求（診療報酬明細書（入院・外来）作成）等業務
	
	

	予約センター業務
	
	

	患者総合サポートセンター業務
	
	

	救急業務等
	
	

	肺がん検診事務業務
	
	

	診療記録取込業務等
	
	

	外来看護支援業務
	
	

	保険確認業務
	
	

	マイナ保険証読取等補助業務
	
	

	計
	主任者　　　名
業務従事者　名
	




（要領-５）

非常時の対応
	




（要領-６）

業務品質の確保
	




（要領-７）

医業収益の確保
	




（要領-８）

返戻・査定抑止
	




（要領-９）

未収金発生抑止
	




（要領-10）

患者サービス
	




（要領-11）

個人情報保護及び情報セキュリティ
	




（要領-12）

技術変革による将来展望
	




（要領-13）
　年　月　日

横浜市病院事業管理者
住所　　　　　　　　　　　　　　　　
商号又は名称　　　　　　　　　　　　
代表者職氏名　　　　　　　　　　　　


提案書の開示に係る意向申出書


　プロポーザル方式の実施に係る提案書の内容に対して、開示請求があった場合の取扱いについて次のとおり意向を申し出ます。

件名：横浜市立市民病院医事業務委託


　　　　　　　　　　　　　　１．提案書の開示を承諾します。
上記の件について、
　　　　　　　　　　　　　　２．提案書の非開示を希望します。
	理由：


※本申出書は提案書の内容を非開示とすることを確約するものではありません。「横浜市の保有する情報の公開に関する条例」等関連規定に基づき、公開が妥当と判断される部分については開示する場合があります。


連絡担当者
所属
氏名
電話
ＦＡＸ
E－mail



