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１　運営業務にあたっての基本的な考え方
	









２　事業の概要
	事業名
	内容、見込まれる成果等
	実施時期・回数

	





	


	





３　情報提供・相談窓口運営体制
	人員数
	　　　　　人
(内訳： 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 )

	対応可能な言語
	


	人材確保の方法
	

	人材育成の方法
（マニュアルの整備、研修等）
	







４　関連団体や地域との情報共有と連携・協力体制
	情報収集の方法
	


	金沢区の地域特性やニーズの把握の方法
	


	関連団体や地域との連携・協力体制
	



５　個人情報の適正管理について
	個人情報管理規定等
	


	スタッフの研修等
	




６　事業の評価と改善計画
	事業評価の仕組みや規定
	


	評価の結果を改善計画に反映させる仕組み
	







