
【別紙1-2】令和６年度横浜市職員採用コンセプトページ「始動。」コンテンツツリー

【１ページあたりの想定ボリューム分類】

1 1 0 TOP（始動） トップページ
1 2 0 TOP（創造）（第２階層目ページあり） インデックスページ
1 3 0 市長挨拶・求められる職員像
1 3 1 市長挨拶・求められる職員像 少
1 4 0 事業紹介
1 4 1 事業A　 多

1 4 2 事業B　 多

1 4 3 事業C 多

1 4 4 事業D 多

1 4 5 事業E（2024版掲載事業） 多

1 4 6 事業F（2024版掲載事業） 多

1 4 7 事業G（2024版掲載事業） 多

1 5 0 横浜市の組織（局）・区役所の組織（区）　
1 5 1 横浜市の組織（局）・区役所の組織（区） 中
1 6 0 職種紹介（第２階層目ページあり）
1 6 1 事務 少
1 6 2 社会福祉 少
1 6 3 心理 少
1 6 4 デジタル 少
1 6 5 土木Ⅰ 少
1 6 6 土木Ⅱ 少
1 6 7 建築 少
1 6 8 機械Ⅰ 少
1 6 9 機械Ⅱ 少
1 6 10 電気Ⅰ 少
1 6 11 電気Ⅱ 少
1 6 12 農業 少
1 6 13 造園 少
1 6 14 環境 少
1 6 15 水道技術 少
1 6 16 保険師 少
1 6 17 衛生監視員 少
1 6 18 保育士 少
1 6 19 司書 少
1 6 20 学校事務 少
1 6 21 学校栄養 少
1 7 0 職員紹介

1 7 1
新採用職員Ⅰ　区（事務又は、技術）
※トレーナーも紹介する場合あり

中

1 7 2
新採用職員Ⅱ　区（事務又は、技術）
※トレーナーも紹介する場合あり

中

1 7 3
新採用職員Ⅰ　局（事務又は、技術）
※トレーナーも紹介する場合あり

中

1 7 4
新採用職員Ⅱ　局（事務又は、技術）
※トレーナーも紹介する場合あり

中

1 7 5 運営責任職 中
1 7 6 経営責任職 中
1 8 0 ワーク・ライフ・バランス
1 8 1 職員又は責任職１人（事務又は、技術） 中
1 8 2 職員又は責任職１人（事務又は、技術） 中
1 9 0 人事制度
1 9 1 人材育成 少
1 9 2 昇任制度 少
1 9 3 福利厚生 少
1 9 4 勤務条件 少
1 9 5 Weプラン 少
1 10 0 STORY
1 10 1 新規企画A 中
1 10 2 新規企画B 中
1 11 0  NEW TOPIC
1 11 1 i-share制度 多
1 11 2 技術職員座談会 多

１ページあたりの想定ボリューム分類

トップページ【参考ページ】▶https://saiyo.city.yokohama.lg.jp/　※トップページ
インデックスページ【参考ページ】▶https://saiyo.city.yokohama.lg.jp/engineer/
少：職種紹介【参考ページ】▶https://saiyo.city.yokohama.lg.jp/voice/voice01.html
中：事業紹介【参考ページ】▶https://saiyo.city.yokohama.lg.jp/project/project03.html
多：若手職員の座談会【参考ページ】▶https://saiyo.city.yokohama.lg.jp/story/interview.html
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