
教 労 第 １ ８ ４ ７ 号 

令和２年１月９日 

公募型競争入札参加者 各位 

教育委員会事務局 

教職員労務課長 

発注情報詳細等に対する質問回答書 

 

件名 令和２年度 教職員定期健康診断（会計年度任用職員等を除く） 

  

 上記の件に関して質問がありましたので、次のとおり回答します。 

 

Ｎo 質  問 回  答 

１ p.８の４ 

・臨時的任用職員、育児休業代替任期付職員の

人数を教えてください。 

 

・臨時的任用職員、育児休業代替任期付職員の

方も、胃、大腸、子宮がん、乳がんの対象にな

りますか。 

 

 

・臨時的任用職員は約 1800 人、育児休業代替

任期付職員は 100～150 人程度を予定しており

ます。 

 

・対象になります。 

２ p.９の８(1) 

・受診対象者電子データ名簿のレコードレイア

ウトとデータの属性を教えてください。 

 

 

・（資料１）を参照してください。ただし、今

後変更になる可能性があります。 

 

 

３ p.10 の８(4) 

・問診は健診機関で加工した任意の様式でも構

わないと書かれていますが、問診内容は変えて

はいけないのでしょうか。 

 

 

・健康診断問診票２枚目の４【特定健診項目】

（23 問とそれぞれの回答項目）は、省略せず、

必ず網羅してください。既往歴、自覚症状につ

いては、内容を協議することは可能と考えてい

ます。 

 

４ p.11 の８(7)イ 

・各職員の方に、職員番号と個人健診番号が付

与されていますが、受診者を特定するキーとし

て、過去の結果と統合する際に、どちらを使用

すればよろしいでしょうか。 

 

・職員番号を使用してください。 

 

 

 



 

・職員番号・個人健診番号は、どちらも受診者

にたいして在籍中は変わることがなく、かつ別

の受診者と番号が重複することはありません

でしょうか。 

 

 

・職員番号は在籍中、変わることも、他の受診

者と重複することもありません。個人健診番号

は他の受診者と重複することはありませんが、

個人健診番号は毎年変わる可能性があります。 

５ p.11 の９(1) 

・個人健診結果には、判定は第１分類及び総合

判定のみ表示することとなっていますが、各検

査結果の判定である第３分類も標準で結果に

載っています。第３分類の判定は、個人健診結

果に載せてはいけないのでしょうか。 

 

 

・第３分類の判定も載せていただいて構いませ

ん。 

６ p.14 の９(4)ア 

・特定健診 XML データを作成する際に必要な健

康保険証情報は、どのように入手することにな

りますでしょうか。 

 

 

・問診票に保険証番号を記載してもらうか、健

康診断の受付時に保険証を提示してもらうこ

とによって入手してください。 

７ p.14 の 10 

・緊急連絡の個人健診結果は、ご受診のすべて

の結果がそろってから送付すべきでしょうか。

すべての結果がそろっていなくても先に送付

したほうがよろしいでしょうか。 

 

 

・すべての結果がそろっていなくても先に送付

してください。 

 



レイアウト
対象年度 学校コード 所属名称 職員番号 ⽒名 フリガナ 性別 健診区分 ⽣年⽉⽇ 職名 年齢 ⼊⼒状況 胃検診受診 婦⼈がん検診 ⼤腸がん検診 第1希望会場 第1希望⽇程 第1希望AM/PM 第2希望会場 第2希望⽇程 第2希望AM/PM 第3希望会場 第3希望⽇程 第3希望AM/PM 施設受診 ⾃⼰受診 対象外理由

属性

⽇付（⻄暦４桁） 半⾓⽂字列 全⾓⽂字列 半⾓⽂字列 全⾓⽂字列 全⾓⽂字列 全⾓⽂字列 任意⽂字列
⽇付
(yyMMdd)

全⾓⽂字列 数値 任意⽂字列 任意⽂字列 任意⽂字列 任意⽂字列 任意⽂字列 任意⽂字列
任意⽂字列(AM
またはPM)

任意⽂字列 任意⽂字列
任意⽂字列(AM
またはPM)

任意⽂字列 任意⽂字列
任意⽂字列(AM
またはPM)

任意⽂字列
任意⽂字列
(〇または
ブランク)

任意⽂字列


	回答書
	(資料１)健診対象者名簿レイアウト

