第２号様式（別表第４）
事業計画書

	人材不足が発生している状況
	

	事業内容
（実施する事業にチェックをつけ、各項目を記載してください。）
	☐ 有料職業紹介事業者（人材紹介会社）を活用した採用活動
・人材紹介会社の名称（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
・採用予定時期（　　　　　　　　　　　　　　　　）
・入社予定時期（　　　　　　　　　　　　　　　　）

☐ 求人情報サイト、求人情報誌への広告掲載
・広告媒体の名称（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
・広告媒体の運営会社名（　　　　　　　　　　　　　　　　　）
・掲載期間（　　　　　　　　　　　　　　　　）

☐ 採用説明会等への出展
・説明会等の名称（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
・主催者（　　　　　　　　　　　　　　　　　）
・開催期間（　　　　　　　　　　　　　　　　）
・開催場所（　　　　　　　　　　　　　　　　）

☐ 採用に向けたＰＲ動画、ホームページ、パンフレット等の作成
・作成する媒体の名称（　　　　　　        　　 　　　　   ）
・作成方法（　　　　　　　　　　　　　　　　）
・頒布方法（　　　　　　　　　　　　　　　　）

☐ 就業体験の受入（仲卸業務体験、業界理解研修等）
就業体験募集要項（第６号様式）のとおり

☐ その他人材確保に関する事業
（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）
　

	期待する効果
	☐ 従業員の採用（予定人数：　　　人）

☐ 応募者数の増加（　　　　人→予定人数：　　　　人）

☐ 採用説明会等の参加者数（予定人数：　　　　人）

☐ 就業体験参加者数（予定人数：　　　　人）

☐ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 ）





