
『Skill Shift』を活用したマッチングサービス
＜利用企業の募集＞

【あて先】 横浜未来機構 副業・兼業人材活用促進担当
【メール】 innovation@ymm21.or.jp 【電話】045-682-4404

マッチングサービス利用及び相談窓口のお申込み

募集内容について

横浜市は横浜未来機構と協働し、副業マッチングプラットフォーム『Skill Shift』を活用
したマッチングサービス事業を展開しています。『Skill Shift』は、株式会社みらいワーク
スが運営する、副業・兼業人材を募集・選考・採用できるマッチングプラットフォームで
す。本事業を利用する企業を募集していますので、ぜひご活用下さい。
また、経営課題の明確化や人材募集要項の作成等、ヒアリングによる伴走支援も実施いた

します。専属コーディネーターによる無料相談窓口も設けておりますので、まずはお気軽に
ご相談ください。

メールまたは電話で 「企業名」「申込者氏名」「連絡先」「マッチングサービス利用申込」
をご連絡ください。

対象企業
・横浜市内に事業所を置くスタートアップおよび中小企業

・【企画・戦略の領域】 で副業人材
活用をご検討の企業

・【デジタル技術活用の領域】 で副業人材
活用をご検討の企業

募集掲載料 無料（マッチング成立後、副業・兼業人材に支払う経費は受入企業負担となります。）

募集企業数 12社 ※先着順 10社 ※先着順

募集期間 令和５年６月１日(木)～令和６年３月20日
(水) ※募集企業数に達し次第受付終了

令和５年10月６日(金)～令和６年３月20日
(水) ※募集企業数に達し次第受付終了

対象業務例
マーケティング、人事、商品開発、広報、
情報システム、新規事業企画、財務、
販売促進等

バックオフィス業務のDX化、
IoTの活用による遠隔管理・操作、
スマートファクトリー化等


	スライド番号 1

