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あさひコーディネーター派遣事業の募集について 

～「新しい生活様式」での自治会町内会活動を考える～ 

旭区では、自治会町内会の運営上の課題の解決や活動の活性化などの支援をするため、自治会町内会へのコ

ーディネーター（専門家）派遣事業を平成 30年度から実施しています。コーディネーターは専門的な観点か

ら、事例の紹介や、課題の整理、解決に向けた話し合いのファシリテーションなど、自治会町内会に寄り添っ

た支援を行います。今年度は、新型コロナウィルス感染症対策を継続しながら活動をすることが必要である中

で、どのような取組をしていくことができるかを考える機会としてもご活用いただけます。 

  ＜コーディネーターの活用事例＞ 

〇 高齢者の見守り活動を始めようと考えているが、自治会町内会で話し合いをするとき、 

専門家による課題整理やアドバイスが欲しい。 

  〇 自治会町内会活動の魅力を発信する方法を検討したい。 

      ほか 

１ 派遣対象 

地区連合または自治会町内会

２ コーディネーターの選定 

自治会町内会の課題に応じて、コーディネーターを選定し派遣します。

３ 派遣回数 

１地区１～３回程度

※ 派遣回数に限りがあるため、申込期間終了後に調整させていただく場合があります。

※ 新型コロナウィルス感染症の状況を注視しながら、日程や派遣方法等を調整させていただきます。 

４ 応募方法について 

  添付の「令和２年度 あさひコーディネーター派遣事業申込書」に必要事項を記入し、 

下記担当までご提出をお願いいたします。 

  【締切】 ８月17日(月)まで 

  ※締切以降も、対応できる場合がありますので、担当へご相談ください。 

５ スケジュール(予定) 

令和２年７月 実施地区募集 

８月 募集締切(応募多数の場合は調整) 

９月～ 

令和３年３月  
コーディネーター派遣 

令 和 ２ 年 ７ 月 1 7 日 
区 連 会 資 料 
区政推進課・地域振興課

担当：旭区役所区政推進課 地域力推進担当 遠藤、打木、板橋  TEL：954－6028 FAX：951－3401 

  旭区役所地域振興課           野田頭、冨岡  TEL：954－6095 FAX：955－3341 
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＊令和元年度の派遣実績を参考資料として添付しています。 
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令和元年度 あさひコーディネーター派遣事業報告 

 

 令和元年度は２つの自治会町内会（地区連合）に派遣しました。 

 二俣川地区連合 二俣川ＮＴ北部第三町内会 

テーマ 
連合創立 60 周年を迎え、将来目標や新

たな取組のアイデアを検討 

町内会の必要性やあり方の検討、負担の

大きい役員体制の改善 

派遣 

コーディネーター 

鈴木 智香子 

まちづくりコーディネーター 

NPO法人街カフェ大倉山ミエル理事長 

奥村 玄 

まちづくりコーディネーター 

横浜プランナーズネットワーク元理事長 

派遣回数 3回（令和元年 10月～12月） 3回（令和元年 9月～12月） 

派遣場所 
二俣川地域ケアプラザ及び二俣川地区

連合会議室 
くるみ学園管理棟及び会議室 

参加者 
延べ 54人 

（竹の子プロジェクトメンバー） 

延べ 33人 

（町内会役員） 

実施内容 

大倉山ミエル（コミュニティカフェ）

での若いママたちが「まちへの愛着を形

成」して「自ら担い手になって活動して

いる」状況をコーディネーターから情報

提供しました。二俣川の地域資源（人・

場所・イベント）をメンバーで共有し、

若い世代（パパ・ママ・子）が参加でき

るイベントを参加者で考え、今後の方向

性として、「二俣川竹の子プロジェクト

プラン」を検討しました。 

 町内会の必要性や果たすべき役割に

ついて、コーディネーターから他地区の

地域活動（地域食堂・居場所・防災キャ

ンプ）など情報提供をしました。当該町

内会活動の課題について、参加者である

役員による話し合いを行ったあと、コー

ディネーターによる課題整理を行い、解

決のためのアドバイスを、コーディネー

ターや区から行いました。  

実施結果 

竹の子プロジェクトメンバーには、地

区連合・地区社協・商店街・地域子育て

支援拠点・二俣川地域ケアプラザ・西部

ユースプラザ・中途障害者地域活動セン

ター・相鉄ビルマネジメント・区が参加

し、ネットワークを形成しました。コー

ディネーター派遣終了後も、ネットワー

ク会議を継続することになり、すでに 2

回開催し、大倉山ミエル等の見学では大

倉山のママたちとの意見交換ができま

した。今後は、プロジェクトメンバーを

中心に、二俣川のママ達との接点をつく

り、主体的に活動に関わってもらえる方

法を検討します。 

一年交代の役員で運営しているため、

町内会の必要性など考えてみる余裕も

なかったが、役員があらためて町内会に

ついて考え直すきっかけになりました。

参加者による話し合いをすることで、当

該町内会の課題や負担を抽出して明ら

かにすることができました。負担の一つ

であった広報の配布については、シルバ

ー人材センターによる配布の情報提供

を区から行い、変更することになりまし

た。また、一年交代の役員間の引継ぎに

ついても改善を行いました。 

 

令和２年７月区連会参考資料 

令和２年７月 17日 

 



 
 
申請者の概要及び検討内容等についてご記入ください。 

 
【申込締切】令和２年８月17日(月)まで 

【提出先】下記の問い合わせ先へご提出ください。 

地 区 連 合 名 

自治会町内会名 

                                           

連絡先 

氏名 
 

住所 
 

電話番号 
 

ＦＡＸ番号 
 

Eメール 
 

課題解決に向けて 

地域で検討したい・ 

検討している内容 

検討したい内容について記入してください。 

 

コーディネーターに 

期待すること 

コーディネーターに期待すること(役割等)について記入してください。 

 

 

 

 

 

 

 

派遣希望回数：       回 (上限１地区３回まで) 

備考 

その他、説明事項等があれば記入してください。 

令和２年度 あさひコーディネーター派遣事業申込書 

 

令和  年  月  日 

【 問い合わせ先 】 

担当：旭区役所区政推進課 地域力推進担当 遠藤、打木、板橋  TEL：954－6028 FAX：951－3401 

     旭区役所地域振興課            野田頭、冨岡    TEL：954－6095 FAX：955－3341 

 


