
 

 

 

効果測定の実施結果について 
 

研修内容の理解度を問い、評価員としての適性を確認するための効果測定を実施しました。 

 

 

問題内容 配点 
平均点 

（６日） 

平均点 

（８日） 

平均点 

（全体） 

問１（○×問題） 

指定管理者制度について 
５点 4.4 点 4.7 点 4.5 点 

問２（○×問題） 

評価制度について 
５点 4.1 点 4.3 点 4.2 点 

問３（選択問題） 

各施設の特徴について 
７点 6.6 点 6.0 点 6.3 点 

問４（記述問題） 

評価の留意点 
10 点 8.7 点 8.8 点 8.8 点 

問５（チェック問題） 

評価手法 
10 点 7.6 点 9.0 点 8.2 点 

制度理解度確認問題 計 37 点 31.3 点 32.9 点 32.0 点 

問６（文章力(要点整理)問題） 

評価方法（評価結果の総括） 
16 点 12.8 点 13.0 点 12.9 点 

問７（文章力問題(評価･要点整理)問題） 

模擬評価 
37 点 25.4 点 22.6 点 24.0 点 

問８（作文(制度理解力)問題） 

評価員のあるべき姿 
10 点 6.4 点 5.6 点 6.0 点 

文章力(要点整理・評価等)確認問題 計 63 点 44.6 点 41.2 点 43.0 点 

合  計 100 点 75.9 点 74.1 点 75.0 点 

※平均点は、各項目ごとに四捨五入して表示しているため、合計と合わないところがあります。 

受験者数 合格者（70 点以上） 最高得点 最低得点 平均点 合格者平均点 

55 名 38 名（69.1％） 95 点 36 点 75.0 点 81.6 点 


